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PROCEDURA APERTA IN AMBITO EUROPEO CONCERNENTE LA REALIZZAZIONE DELLE 
SCHEDE DI CASO PER LO SVILUPPO DELL’ATLANTE LAVORO, CONSOLIDAMENTO E 
SVILUPPO DELLA BANCA DATI E DELLE RELATIVE PAGINE WEB- RIF. 149/ATLANTE – 
CIG: 746539707F 

 
 

FAQ 
 
 
 
DOMANDA 1: 

con riferimento alla procedura in oggetto si segnale che  relativamente al modello che 
si genera sulla piattaforma ANAC ai fini del pagamento del contributo pari ad € 70,00 di 
cui all’art. 6 del Disciplinare di gara, per la partecipazione alla gara, tale modello 
riporta come importo dovuto la somma di € 500,00 in luogo di € 70,00 importo del 
contributo correlato agli importi a base di gara compresi tra € 500.000 e € 800.000 per 
gli operatori economici. 

 
RISPOSTA 
 
Per mero errore materiale è stato indicato un importo errato nel programma per la richiesta 
del CIG, ingenerando, presumibilmente l’errore in merito all’importo relativo alla tassa gara. 
E’ stata attivata la procedura per la rettifica dell’importo sul sistema SIMOG al fine di 
consentire la rettifica dell’importo. 
 
DOMANDA 2: 
 
Con riferimento alla procedura in oggetto, si trasmette il seguente quesito: 
Nella tabella di cui al Paragrafo 9 del Capitolato tecnico si assegnano 5 punti per la 
figura di ricercatore senior esperto nella costruzione degli standard professionali. 
Poiché i ricercatori senior richiesti sono 5 si intendeva assegnare il punteggio in 
funzione dei curricula dei 5 ricercatori o si intendeva riferire tale punteggio all'Esperto 
di analisi metodologica 
 
 
RISPOSTA 
 
I 5 punti di cui al  paragrafo 9 del Capitolato tecnico, sono riferiti ai 5 ricercatori senior di cui 
al punto 3.2. “Gruppo di lavoro richiesto” dello stesso capitolato.  



 

 
 
 

Per mero errore materiale, la tabella di pagina 16, che definisce i criteri e i parametri di 
valutazione e i relativi punteggi, riporta al punto 3.4. la seguente dicitura: “Qualità e attinenza 
del CV del ricercatore senior esperto nella costruzione di standard professionali” al singolare, 
da leggersi invece al plurale come: “Qualità e attinenza dei CV dei ricercatori senior esperti 
nella costruzione di standard professionali”. 
Per quanto riguarda invece l'Esperto di analisi metodologica, di cui al punto 3.2. “Gruppo di 
lavoro richiesto”, la valutazione del CV sarà effettuata con riferimento al punto 3.2.: “Qualità 
dell’articolazione per ruoli e modalità organizzative del gruppo di lavoro”, di cui alla tabella di 
pagina 16, criteri e parametri di valutazione, del paragrafo 9. 
 
 
 
 
ULTIMO AGGIORNAMENTO 28/06/2018 


