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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 20 gennaio 2009, n. 23

POR Puglia 2007-2013 “Asse II - Occupabilita”
(categoria di spesa 65). Potenziamento dei ser-
vizi gia effettuati presso i centri per I’impiego
mediante I’utilizzo del personale degli Enti della
Formazione Professionale. Atto d’intesa tra la
Regione Puglia e le Province.

L’ Assessore alle Politiche dell’Occupazione e
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del Lavoro, Cooperazione e Formazione Professio-
nale, prof. Marco Barbieri, sulla base dell’istrut-
toria espletata dagli uffici competenti, dai Dirigenti
del Servizio Formazione Professionale, dr.ssa
Giulia Campaniello, del Servizio Lavoro e Coope-
razione nonché Direttore dell’ Area Politiche per lo
Sviluppo Economico, Lavoro e Innovazione, dr.
Davide F. Pellegrino, riferisce quanto segue:

il Programma Operativo Regionale Puglia FSE
2000-2006 ha previsto la creazione dei Centri per
I’Impiego da parte delle Province pugliesi, secondo
gli standard di qualita fissati dallo stesso P.O.R;

con precedente Atto d’Intesa, approvato dalla
G.R. con deliberazioni n. 1204/2001 e 1604/2001,
sono state disciplinate le modalita di realizzazione
dei Centri per I'Impiego e sono stati individuati i
servizi che gli stessi avrebbero dovuto erogare ai
cittadini anche in esecuzione delle deleghe alle
Regioni e Province, delle attivita previste dal
Decreto Legislativo 469/1998 e della L.R. n. 19/99;

con i predetti provvedimenti in conformita alle
previsioni dell’art. 7 della L.R. 19/99, si disponeva
che in fase di prima realizzazione le attivita di
orientamento da realizzarsi presso i suddetti Centri
fossero avviate con 1’utilizzo del personale degli
Enti della Formazione Professionale;

essendosi completato il processo di trasferimento
delle funzioni e avendo le Province realizzato
quanto gia previsto dal Complemento di Program-
mazione 2000-2006, si rende necessario procedere
alla stipula di un nuovo Atto d’intesa, tra la Regione
Puglia e le Province (allegato al presente provvedi-
mento per farne parte integrante e sostanziale), in
conformita alle previsioni del POR Puglia 2007-
2013 “Asse II - Occupabilita” (categoria di spesa
65), che potenzi i servizi gia effettuati presso i
centri per I’impiego con I’utilizzo del personale di
cui innanzi, in qualita di prestatori di servizi,
secondo le modalita in esso indicate.

Le Province, nel rispetto di quanto previsto dal
POR PUGLIA 2007/2013 per il potenziamento dei
servizi al lavoro, si impegnano a provvedere al con-
solidamento delle attivita gia avviate e allo sviluppo
delle ulteriori attivita utilizzando gli strumenti e le
risorse umane, gia individuate nel precedente
periodo di programmazione, nei modi e nei termini
indicati dal succitato Atto d’intesa.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
L.R.N.28/01 E SUCC. MODIF. ED INTEGRAZ.

La presente deliberazione non comporta implica-
zioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

L’ Assessore relatore, su proposta dei Dirigenti
del Servizio Formazione Professionale e del Ser-
vizio Lavoro e Cooperazione, sulla base delle
dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dagli stessi
con il quale tra I’altro attestano che il presente prov-
vedimento e di competenza della G.R. - ai sensi del-
I’art. 4, 4 comma lett. K) della L.R. 7/97 e dalla
deliberazione di G.R. n. 3261/98 - propone alla
Giunta I’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta del-
I’ Assessore relatore;

vista la dichiarazione posta in calce dai Dirigenti
del Servizio Formazione Professionale e del Ser-
vizio Lavoro e Cooperazione;

a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

 di prendere atto di quanto indicato in premessa e
che si intende integralmente riportato;

* di approvare 1’allegato schema di “Intesa Istitu-
zionale”, che fa parte integrante e sostanziale al
presente provvedimento;

e di autorizzare 1’Assessore Marco Barbieri alla
sottoscrizione dell’ ATTO D’INTESA per la parte
di competenza della Regione Puglia;

* di autorizzare i competenti Servizi al Lavoro e
alla Formazione Professionale, all’espletamento
di tutte le procedure conseguenziali che si
dovranno porre in essere;

* di disporre la pubblicazione integrale del pre-
sente provvedimento sul B.U.R.P.

11 Presidente della Giunta
Dott. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Dott. Romano Donno



2252

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 24 dell’11-2-2009

ATTO D’INTESA

L'anno del mese di , in Bari tra la Regione Puglia,
Assessorato al Lavoro e F.P. ~ Servizio (che di seguito
sara brevemente denominata Regione) C.F. , rappresentata
da , autorizzato ad impegnare formalmente e legalmente
I’Amministrazione che rappresenta e la Provincia di (che di
seguito sara brevemente denominata Provincia), C.F. , hella
persona del , autorizzato ad impegnare formalmente e

legalmente I'’Amministrazione che rappresenta.
Premesso che

Il Programma Operativo Regionale Puglia FSE 2000-2006 ha previsto
la creazione dei Centri per 'Impiego da parte delle Province pugliesi,
secondo gli standard di qualita fissati dallo stesso P.O.R.;

Con precedente Atto d’Intesa, approvato dalla G.R. con deliberazioni
n. 1204/2001 e 1604/2001, sono state disciplinate le modalita di
realizzazione dei Centri per I'Impiego e sono stati individuati i servizi
che gli stessi avrebbero dovuto erogare ai cittadini anche in
esecuzione delle deleghe alle Regioni e Province, delle attivita
previste dal Decreto Legislativo 469/1998 e della L.R. n. 19/99;

Con i predetti provvedimenti in conformita alle previsioni dell’art. 7
della L.R. 19/99, si disponeva che in fase di prima realizzazione le
attivita di orientamento da realizzarsi presso i suddetti Centri fossero
avviate con [‘utilizzo del personale degli Enti della Formazione
Professionale;

Essendosi completato il processo di trasferimento delle funzioni e
avendo le Province realizzato quanto gia previsto dal Complemento di
Programmazione 2000-2006, si rende necessario procedere alla
stipula di una nuova convenzione in conformita alle previsioni del POR
Puglia 2007-2013, che potenzi i servizi gia effettuati presso i centri
per |'impiego con I'utilizzo del personale degli Enti della Formazione
Professionale, secondo le modalita di sequito indicate.

SI CONCORDA E SOTTOSCRIVE QUANTO APPRESSO
Art. 1

La Regione Puglia e la Provincia di con la sottoscrizione del
presente atto dichiarano di conoscere il contenuto delle azioni di cui al
POR PUGLIA FSE 2007/2013 “Asse II - Occupabilita” (categoria di
spesa 65) e si impegnano, reciprocamente, a realizzarle nel rispetto
delle procedure concordate nella fase di concertazione tecnica,
nonché nel rispetto della normativa Regionale, Nazionale e
Comunitaria.
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Art. 2

La Provincia, nel rispetto di quanto previsto dal POR PUGLIA
2007/2013 per il potenziamento dei servizi al lavoro, si impegna a
provvedere al consolidamento delle attivita gia avviate e allo sviluppo
delle ulteriori attivita utilizzando gli strumenti e le risorse umane, gia
individuate nel precedente periodo di programmazione e, previo loro
consenso, fermo restando il loro numero, si impegna a ricercare -
previa contrattazione con le 00.SS., a seguito della verifica della
inesistenza della professionalita richiesta tra il personale gia in
servizio degli Enti della Formazione Professionale - altrove le ulteriori
professionalita mancanti.

Art. 3

Per I'utilizzo degli operatori la Provincia, sentite le 00.SS., stabilira la
sede di servizio sulla base delle necessita dei Servizi pubblici per
I'Impiego (calcolate anche con riferimento al bacino di utenza).

La Provincia nei confronti dei suddetti lavoratori, per la realizzazione
delle attivita di cui al POR PUGLIA FSE 2007/2013 “Asse II
Occupabilita” (categoria di spesa 65), & titolare dell’esercizio del
potere direttivo - stante la dipendenza funzionale -, fatta salva ogni
altra comunicazione all’Ente di provenienza.

Art. 4

L'erogazione dei finanziamenti assegnati per la realizzazione di
quanto sopra avverra con le seguenti modalita:

- unica erogazione annuale da effettuarsi entro il 31 gennaio, pari
al 95% del finanziamento spettante;

- saldo a chiusura dell’attivita, previa verifica della
rendicontazione da parte del competente Ufficio Riscontro e
Rendicontazione del Servizio Formazione Professionale della
Regione Puglia.

Art. 5

La rendicontazione dei finanziamenti erogati avverra, in
riferimento alle spese effettivamente sostenuté dalla Provincia,
mediante presentazione di rendiconti quadrimestrali, con annessa
dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante, attestante che
le spese rendicontate sono state effettivamente sostenute dalla
Provincia e sono riferibili a spese ammissibili.

Al termine delle attivita previste, il legale rappresentante dovra
sottoscrivere un‘ulteriore dichiarazione, con la quale attesti che si
tratta della rendicontazione finale del progetto.

Art. 6
Gli interventi previsti dal POR PUGLIA 2007-2013 ™“Asse
Occupabilita” (categoria di spesa 65) relativi al potenziamento dei
servizi all'impiego attraverso la collaborazione degli operatori della
Formazione Professionale di cui all'art. 26 L.R. n. 54/78 -
prestatori di servizi -, di cui alla presente convenzione, si
concluderanno allo scadere del Programma Operativo in questione,
con esonero delle Province da qualsiasi onere, a qualunque titolo,
nel rispetto della normativa vigente.

Visto, letto e sottoscritto



