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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO E
ATTIVITA PRODUTTIVE, ISTRUZIONE, FORMAZIO-
NE E LAVORO - SERVIZIO POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 12
gennaio 2009, n. 48.

D.D. n. 11601 del 16 dicembre 2008 di approvazione
degli esiti della valutazione tipologia progetto 3 «Piani
formativi per lo sviluppo delle risorse umane nell’ambito
di reti di imprese» di cui al bando approvato con D.D. n.
2347 del 25 marzo 2008: rettifica importi finanziamenti
concessi.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i
successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della
stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 9 agosto 1991, n. 21;
Visto il regolamento interno di questa Giunta;
Vista la legge n. 845/78;

Vista la L.R. n. 69/81 recante «Norme sul sistema
formativo regionale» e successive modificazioni;

Vista la L.R. n. 3/99;

Visto il regolamento CE n. 1083/2006 del Consiglio
dell’11 luglio 2006, recante le disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo socia-
le europeo e sul Fondo di coesione, e che abroga il
regolamento (CE) n. 1260/1999;

Visto il regolamento CE n. 1081/2006 del Parlamen-
to europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006, relativo
al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del
regolamento (CE) n. 1784/1999;

Visto il regolamento CE n. 1828/2006 della Commis-
sione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento (CE) n. 1083/06 del
Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo eu-
ropeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo
e sul Fondo di coesione e del regolamento (CE)
n. 1080/06 del Parlamento europeo e del Consiglio re-
lativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

Vista la decisione della Commissione C(2007)5498
dell’8 novembre 2007 di approvazione del Programma
Operativo Regionale per il Fondo Sociale Europeo
2007-2013 - Ob. 2 «Competitivita e occupazione»;

Vista la D.G.R. del 3 dicembre 2007, n. 2031 con la
quale ¢ stato preso atto della decisione di approvazio-
ne del POR Umbria FSE 2007-2013;

Vista la D.G.R. 22 dicembre 2003, n. 2000 avente ad
oggetto I'approvazione delle «Note di indirizzo in merito
alla programmazione, gestione, vigilanza e rendicon-
tazione di interventi di formazione e politiche del la-
voro» e successive modifiche ed integrazioni, pubbli-
cate nel supplemento ordinario n. 1 al Bollettino Uffi-
ciale della Regione n. 31 del 20 luglio 2005;

Vista la legge 19 luglio 1993, n. 236 «Interventi ur-
genti a sostegno dell’occupazione», art. 9 commi 3 e 7;

Visto il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro
e della Previdenza sociale n. 40/Cont/V/2007 di asse-
gnazione di risorse alle Regioni e alle Province auto-
nome, per l'attuazione di iniziative di formazione nel-
I’ambito della succitata L. 236/93;

Vista la D.D n. 2347 del 25 marzo 2008 con la quale

¢ stato approvato il «Bando per lo sviluppo delle risor-
se umane nell’ambito di reti di imprese, di singole
imprese e di singole imprese innovative» - POR Um-
bria FSE 2007-2013 Ob. 2 «Competitivita regionale ed
occupazione» Asse I Adattabilita, Asse II Occupabilita,
Asse IV Capitale Umano, legge 236/1993, legge 53/
2000;

Premesso che tale bando prevede le seguenti 5 tipo-
logie di progetto:

e 1. «Progetti integrati per lo sviluppo delle risorse
umane nell’ambito di reti di imprese»;

* 2. «Progetti integrati per lo sviluppo delle risorse
umane nell’ambito di singole imprese innovative»;

* 3. «Piani formativi per lo sviluppo delle risorse
umane nell’ambito di reti di imprese»;

* 4. «Voucher formativi individuali per occupati/e»;

* 5. «Incentivi alle imprese per 'inserimento occu-
pazionale;

Vista la D.D. n. 4459 del 27 maggio 2008 «POR
Umbria FSE 2007-2013 Ob. 2 «Competitivita regiona-
le ed occupazione» Asse I Adattabilita, Asse I Occupa-
bilita, Asse IV Capitale Umano, legge 236/1993, legge
53/2000: approvazione «Bando per lo sviluppo delle
risorse umane nell’ambito di reti di imprese, di singole
imprese e di singole imprese innovative (approvato con
D.D. 2347 del 25 marzo 2008): integrazione bando e
proroga termini» con la quale sono state integrate le
risorse stanziate per il finanziamento della tipologia di
progetti 3 «Piani formativi per lo sviluppo delle risorse
umane nell’ambito di reti di imprese», per un ammon-
tare pari a € 500.000,00 a valere sull’Asse Adattabilita
del POR Umbria FSE 2007-2013;

Vista la D.D. n. 5503 del 24 giugno 2006 «POR
Umbria FSE 2007-2013 Ob. 2 «Competitivita regiona-
le ed occupazione» Asse I Adattabilita, Asse I Occupa-
bilita, Asse IV Capitale Umano, legge 236/1993, legge
53/2000: approvazione «Bando per lo sviluppo delle
risorse umane nell’ambito di reti di imprese, di singole
imprese e di singole imprese innovative (approvato con
D.D. 2347 del 25 marzo 2008), Intervento 1) Progetti
integrati per lo sviluppo delle risorse umane nell’am-
bito di imprese innovative. Approvazione specifiche
attuative voucher per occupati e proroga dei termini»;

Vista la D.D. n. 8016 del 12 settembre 2008 con la
quale ¢ stato istituito il Nucleo per la valutazione dei
progetti di cui alle tipologie 1, 2 e 3 pervenuti in rife-
rimento al bando in oggetto;

Vista la D.D. n. 9089 del 14 ottobre 2008 con la
quale viene precisato che le spese per «Progettazione
e analisi dei fabbisogni» sono ricomprese, nei limiti
fissati dalle Note di Indirizzo regionali di cui alla D.G.R.
n. 2000/03 e successive modifiche e integrazioni, nel-
I’ambito delle «Spese di gestione» salvo il caso in cui
il bando di riferimento preveda una specifica azione di
sistema per l'analisi dei fabbisogni;

Vista la D.G.R. n. 1779 del 15 dicembre 2008 avente
ad oggetto «POR Umbria FSE 2007-2013 Ob. 2 «Com-
petitivita regionale ed occupazione» Asse I Adattabili-
ta, Asse II Occupabilita, Asse IV Capitale Umano, leg-
ge 236/1993, legge 53/2000: «Bando per lo sviluppo
delle risorse umane nell’ambito di reti di imprese, di
singole imprese e di singole imprese innovative»: inte-
grazione risorse e scorrimento graduatoria tipologia
di progetto 1 «Progetti integrati per lo sviluppo delle
risorse umane nell’ambito di reti di imprese» approva-
ta con D.D. n. 11141/08»;

Vista la D.D. n. 11601 del 16 dicembre 2008 con la
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quale sono stati approvati gli esiti della valutazione
della tipologia di progetto 3 «Piani formativi per lo
sviluppo delle risorse umane nell’ambito di reti di
imprese» di cui al bando approvato con D.D. n. 2347
del 25 marzo 2008;

Considerato che il progetto «S.E.S.I.A. - Salute e si-
curezza in azienda, secondo lo standard OHSAS 18001 »
presentato dall’Associazione SMILE Umbria & stato
giudicato ammissibile a finanziamento, a valere sul-
I’Asse Adattabilita del POR Umbria FSE 2007-2013,
per un costo complessivo di €92.432,73 di cui
€74.552,73 di contributo pubblico ed € 17.880,00 di
cofinanziamento privato;

Riscontrato che, per mero errore materiale, il con-
tributo pubblico riconosciuto per la realizzazione del
progetto di cui sopra risulta superiore a quanto richie-
sto dall’Associazione SMILE Umbria ed evidenziata
pertanto la necessita di procedere ad una rettifica
dell'importo pubblico accordato;

Considerato che il progetto «Corso per assaggiatore
di olio di oliva» presentato da 3A - Parco tecnologico
agroalimentare dell’'Umbria ¢ stato giudicato ammissi-
bile a finanziamento, a valere nel decreto direttoriale
M.L.P.S. n. 40/V/2007, per un costo complessivo di
€14.650,00 di cui €11.770,00 di contributo pubblico
ed €2.880,00 di cofinanziamento privato;

Riscontrato che, per mero errore materiale, il con-
tributo pubblico riconosciuto per la realizzazione del
progetto di cui sopra risulta superiore a quanto richie-
sto da 3A - Parco tecnologico agroalimentare dell’'Um-
bria ed evidenziata pertanto la necessita di procedere
ad una rettifica dell'importo pubblico accordato;

Vista la D.G.R. n. 2199 del 17 dicembre 2007;

Considerato che con la sottoscrizione del presente
atto se ne attesta la legittimita;

IL DIRIGENTE

DETERMINA!:

1. di prendere atto dell’errore materiale commesso
nella definizione del contributo pubblico accordato
all’Associazione SMILE Umbria e a 3A - Parco tecno-
logico agroalimentare dell’'Umbria per la realizzazione
rispettivamente del progetto «S.E.S.I.A. - Salute e sicu-
rezza in azienda, secondo lo standard OHSAS 18001» e
del progetto «Corso per assaggiatore di olio di oliva»;

2. di rettificare il costo del progetto «S.E.S.I.A. -
Salute e sicurezza in azienda, secondo lo standard
OHSAS 18001» a titolarita Associazione SMILE Um-
bria, a valere sull’Asse Adattabilita del POR Umbria
FSE 2007-2013, nel modo che segue:

COSTO TOTALE DEL PROGETTO: € 89.999,90 di cui:

— contributo pubblico: €70.963,12;

— cofinanziamento privato: € 19.036,78;

3. di rettificare il costo del progetto «Corso per as-
saggiatore di olio di oliva» a titolarita 3A - Parco Tec-
nologico Agroalimentare dell'Umbria, a valere sul de-
creto direttoriale M.L.P.S. n. 40/V/2007, nel modo che
segue:

COSTO TOTALE DEL PROGETTO: € 14.400,00 di cui:

— contributo pubblico: € 11.520,00;

— cofinanziamento privato: € 2.880,00;

4. di comunicare ai soggetti interessati le decisioni
assunte con il presente atto;

5. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria e nel sito internet
ww.formazionelavoro.regione.umbria.it;

6. di dichiarare che 'atto ¢ immediatamente effica-
ce.

Perugia, li 12 gennaio 2009

11 dirigente di servizio
EmmA BoBO

DIREZIONE AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
E DELLA GIUNTA REGIONALE - SERVIZIO ATTIVI-
TA GENERALI DELLA PRESIDENZA - DETERMINA-
ZIONE DIRIGENZIALE 13 gennaio 2009, n. 70.

Presa d’atto delle modifiche statutarie e del cambio
della denominazione dell’«Associazione di volontariato
sociale e culturale di Spoleto» in <AUSER Volontariato
di Spoleto».

Omissis
IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DETERMINA:

Per quanto alle premesse, che qui di seguito si han-
no e danno come integralmente riportate:

1. di prendere atto del nuovo Statuto e del cambio
della denominazione dell’«Associazione di volontaria-
to sociale e culturale» di Spoleto in «KAUSER Volonta-
riato di Spoleto», con sede in Spoleto (PG), via Nursi-
na, n. 12, confermando contestualmente l'iscrizione
dell’Associazione in questione nel Registro regionale
delle organizzazioni del volontariato, Settore Attivita
sociali, al n. 228;

2. l'atto sopra esteso ¢ immediatamente efficace;

3.la presente determinazione sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione.

Perugia, li 13 gennaio 2009

Il dirigente di servizio
ALESSANDRO MARIA VESTRELLI

DIREZIONE REGIONALE AGRICOLTURA E FORESTE,
AREE PROTETTE, VALORIZZAZIONE DEI SISTEMI
NATURALISTICI E PAESAGGISTICI, BENI E ATTIVI-
TA CULTURALI, SPORT E SPETTACOLO - SERVIZIO
SVILUPPO SOSTENIBILE DELLE PRODUZIONI
AGRICOLE - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 13
gennaio 2009, n. 83.

Reg. (CE) n. 479/2008 e n. 555/2008. D.G.R. n. 1753/
2008 - D.D. n. 11680/08. Ristrutturazione e riconversione
dei vigneti. Proroga al 10 febbraio 2009 del termine per
la presentazione delle domande per la campagna 2008/
2009.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i



