
Bur n. 31 del 14/04/2009

Formazione professionale e lavoro

Deliberazioni della Giunta Regionale N. 723 del 24 marzo 2009

Sistema formativo per l'apprendistato. DGR 3434 del 30 ottobre 2007. Prosecuzione attività formative, determinazione ed impegno delle risorse

disponibili.

(La parte di testo racchiusa fra parentesi quadre, che si riporta per completezza di informazione, non compare nel Bur cartaceo, ndr)

[L'Assessore alle Politiche dell'Istruzione, Formazione e Lavoro Elena Donazzan riferisce quanto segue:

Con deliberazione n. 3434 del 30/10/2007, la Giunta Regionale ha approvato la Direttiva 2008 "Sistema formativo per l'apprendistato 2008", che

disciplina le attività di formazione per gli apprendisti sia in diritto−dovere di istruzione e formazione professionale sia al di fuori.

Con la medesima deliberazione la Giunta Regionale ha approvato anche il protocollo d'intesa tra la Regione Veneto e le Parti Sociali relativo

alla disciplina dell'apprendistato professionalizzante ai sensi dell'art. 49 del D. lgs. n. 276 del 2003.

Con proprio decreto n. 1479 del 19/12/2007, il Dirigente Regionale della Direzione Lavoro ha impegnato la somma di Euro 3.000.000,00 per la

formazione per apprendisti in diritto/dovere e la somma di Euro 20.600.000,00 per gli apprendisti non in diritto/dovere.

Le attività formative sono iniziate con la pubblicazione della prima graduatoria nel mese di marzo del 2008 e sono proseguite fino al mese di

febbraio del 2009. Tali attività, tuttora in corso, hanno coinvolto 1.062 apprendisti in diritto−dovere e 12.536 apprendisti fuori diritto−dovere.

Inoltre sono stati complessivamente attivati 2.247 moduli formativi.

Come sopra indicato, gli apprendisti da avviare alle attività formative sono stati individuati mediante graduatorie emanate dalle Province a partire

dal mese di marzo 2008 e fino al mese di febbraio 2009, per complessive 10 estrazioni.

Nel corso del 2008, a seguito dell'emanazione del decreto legge. n. 112/2008, art. 23, convertito dalla legge n. 133/2008, sono intervenuti alcuni

cambiamenti normativi in materia di apprendistato che hanno in particolare riguardato la regolazione dei profili formativi e la durata del contratto

di apprendistato professionalizzante, introducendo il canale della "formazione esclusivamente aziendale" parallelo all'offerta pubblica affidata

alle Regioni e rimuovendo il limite di durata minima del contratto che potrà ora prevedere percorsi formativi di durata anche inferiore ai due anni

nel rispetto della natura formativa del contratto in questione ed in ragione del tipo di qualificazione da conseguire.

In attesa della regolamentazione definitiva della disciplina regionale in materia di apprendistato, si ritiene opportuno garantire continuità alle

attività formative relative agli apprendisti, attraverso il prolungamento, con n. 2 ulteriori estrazioni, della Direttiva approvata con la deliberazione

3434/2007. Quest'ultima prevede infatti la possibilità di impegnare ulteriori risorse assegnate dal Ministero del Lavoro, della Salute e delle

Politiche Sociali con decreti successivi a quelli individuati nella citata deliberazione.

Pertanto le risorse disponibili, distinte tra:

risorse per la formazione degli apprendisti in diritto−dovere di istruzione e formazione professionale• 

risorse per la formazione degli apprendisti non in diritto−dovere di istruzione formazione professionale• 
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sono di seguito riportate:

A) DIRITTO DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE EURO

Risorse messe a bando per attività formativa D.M. n. 15/CONT/II/2007 1.000.000,00

TOTALE A 1.000.000,00

B) NON DIRITTO DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Risorse disponibili D.M. n. 143/CONT/II/2008 4.740.478,00

TOTALE B 4.740.478,00

TOTALE COMPLESSIVO (A+B) 5.740.478,00

Le risorse sopra specificate verranno assegnate alle Province sulla base della distribuzione territoriale e settoriale degli apprendisti avviabili, in

questo modo:

Apprendisti in diritto/dovere di istruzione e formazione

Macrosettore BL PD ROTV VE VI VR TOTALE

Artigianato 22 83 24 106 88 128 79 530

Commercio,

Turismo e

Servizi

8 25 20 47 85 24 69 278

Edilizia 7 7 4 24 14 19 73 148

Industria 10 45 6 50 44 55 27 237

TOTALE

AVVIABILI*
47 160 54 227 231 226 248 1.193

* somma di stock mensili di apprendisti assunti dal mese di gennaio 2008 al mese di maggio 2008

Apprendisti non in diritto/dovere di istruzione e formazione

Macrosettore BL PD RO TV VE VI VR TOTALE

Artigianato 98 808 306 840 723 826 725 4.326

Commercio,

Turismo e

Servizi

184 1.572 390 1.386 1.603 1.135 1.820 8.090

Edilizia 52 271 85 514 314 195 389 1.820

Industria 59 747 165 712 445 746 600 3.474

TOTALE

AVVIABILI*
393 3.398 946 3.452 3.085 2.902 3.534 17.710

* somma di stock mensili di apprendisti assunti dal mese di gennaio 2008 al mese di maggio 2008

Distribuzione risorse per apprendisti in diritto/dovere di istruzione e formazione

Macrosettore BL PD RO TV VE VI VR Totale

Artigianato 24.027,00 58.623,00 25.161,00 71.667,00 61.459,00 84.144,00 56.354,00 381.435,00
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Commercio,

Turismo,

Servizi

16.087,00 25.729,00 22.893,00 38.206,00 59.757,00 25.161,00 50.683,00 238.516,00

Edilizia 15.520,00 15.520,00 13.819,00 25.161,00 19.490,00 22.326,00 52.951,00 164.787,00

Industria 17.221,00 37.071,00 14.953,00 39.907,00 36.504,00 42.743,00 26.863,00 215.262,00

Totale

complessivo
72.855,00 136.943,00 76.826,00 174.941,00 177.210,00 174.374,00 186.851,00 1.000.000,00

Distribuzione risorse per apprendisti non in diritto/dovere di istruzione e formazione

Macrosettore BL PD RO TV VE VI VR Totale

Artigianato 38.147,00 212.367,00 89.186,00 220.219,00 191.510,00 216.784,00 192.001,00 1.160.214,00

Commercio,

Turismo,

Servizi

59.250,00 399.837,00 109.798,00 354.197,00 407.444,00 292.606,00 460.691,00 2.083.823,00

Edilizia 26.860,00 80.598,00 34.957,00 140.225,00 91.149,00 61.949,00 109.553,00 545.291,00

Industria 28.577,00 197.399,00 54.588,00 188.811,00 123.294,00 197.153,00 161.328,00 951.150,00

Totale

complessivo
152.834,00 890.201,00 288.529,00 903.452,00 813.397,00 768.492,00 923.573,00 4.740.478,00

L'avvio delle attività avverrà con la pubblicazione delle seguenti graduatorie:

Graduatoria Data di pubblicazione**
Apprendisti

assunti dal
Al

11a 31/05/2009 01/01/2009 30/04/2009

12a 30/06/2009 01/02/2009 31/05/2009

** tutti i termini che scadono di sabato, domenica o altro giorno festivo sono prorogati fino al primo giorno lavorativo

Le risorse relative alla formazione degli apprendisti in diritto−dovere, ripartite per macrotipologia di percorso, macrosettore di attività e Provincia,

verranno utilizzate per la formulazione delle graduatorie mensili previste dal modello gestionale di cui alla Direttiva 2008 e la somma disponibile

per ciascun macrosettore e Provincia verrà resa disponibile integralmente a partire dalla 11° graduatoria.

Le risorse relative alla formazione degli apprendisti fuori diritto−dovere, ripartite per macrotipologia di percorso, macrosettore di attività e

Provincia, verranno suddivise in due quote uguali, una per ciascuna graduatoria, per ciascun macrosettore e Provincia.

Alle graduatorie relative agli apprendisti fuori diritto−dovere non verrà applicato il meccanismo di "overbooking" di risorse secondo quanto

stabilito al punto 7.2 della Direttiva 2008.

Le risorse sopra determinate per ciascuna delle due graduatorie potranno essere integrate dalle risorse disponibili e non utilizzate sulla

graduatoria precedente e dalle risorse derivanti da voucher non utilizzati (ovvero finanziati ma per i quali gli apprendisti non partecipino alle

attività formative).

Il Dirigente Regionale della Direzione Lavoro, competente per materia, potrà apportare alla distribuzione dei fondi eventuali modifiche che si

rendessero necessarie sulla base della consistenza effettiva degli apprendisti. Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente

provvedimento si rinvia alla deliberazione n. 3434 del 30/10/2007. Si propone infine di demandare al Dirigente Regionale della Direzione Lavoro

l'emanazione di eventuali successive ulteriori disposizioni in materia.
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Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento

LA GIUNTA REGIONALE

Udito il relatore, incaricato dell'istruzione dell'argomento in questione ai sensi dell'art. 33, secondo comma dello Statuto, il quale dà

atto che la Struttura competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilità con la

vigente legislazione regionale e statale;

• 

Visti la L. 196/97, la L. 144/99 e il D. Lgs. 276/03;• 

Visti i Decreti Dirigenziali del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale n. 15/CONT/2007 e n. 143/CONT/II/2008;• 

Richiamate la propria deliberazione n. 3434 del 30/10/2007;• 

Richiamato il DDR n. 1479 del 19/12/2007]• 

delibera

1.       di approvare, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, quanto riportato in premessa;

2.       di destinare la somma complessiva di Euro 5.740.478,00, derivante per Euro 1.000.000,00 da gli importi stanziati dal Ministero del Lavoro,

della Salute e delle Politiche Sociali con Decreto Ministeriale n. 15/CONT/II/2007 e per Euro 4.740.478,00 derivanti dagli importi stanziati dal

Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali con Decreto Ministeriale n. 143/CONT/II/2008 alle attività di formazione per gli

apprendisti;

3.       di adottare i seguenti impegni di spesa a favore delle Province del Veneto, incaricate della gestione delle attività e della liquidazione dei

finanziamenti a favore degli Organismi di formazione secondo quanto previsto dalla citata deliberazione della Giunta Regionale n. 3434/2007:

Euro 1.000.000,00.− sul capitolo 100639 del bilancio di previsione 2009, che presenta sufficiente disponibilità, secondo quanto segue:• 

Provincia Voucher finanziati Finanziamento

BL 47 72.855,00

PD 160 136.943,00

RO 54 76.826,00

TV 227 174.941,00

VE 231 177.210,00

VI 226 174.374,00

VR 248 186.851,00

Totale 1.193 1.000.000,00

Euro 4.740.478,00.− sul capitolo 100299 del bilancio di previsione 2009, che presenta sufficiente disponibilità, secondo quanto segue:• 

Provincia
Voucher

finanziati
Finanziamento

BL 393 152.834,00

PD 3.398 890.201,00

RO 946 288.529,00

TV 3.452 903.452,00

4



VE 3.085 813.397,00

VI 2.902 768.492,00

VR 3.534 923.573,00

Totali 17.710 4.740.478,00

4.    di stabilire che le somme sopra indicate saranno erogate, su specifica richiesta di ciascuna Provincia, secondo le seguenti modalità:

primo anticipo del 80% successivamente alla pubblicazione della undicesima graduatoria per la selezione degli apprendisti da avviare

alle attività formative;

• 

saldo fino a concorrenza del 20% alla conclusione delle attività, dietro presentazione di relazione tecnico−finanziaria da parte delle

Province;

• 

5.    di stabilire che le attività formative sono realizzate dagli Organismi di formazione di cui al DDR n. 1479 del 19/12/2007, raggruppati in

associazioni temporanee d'impresa come da DDR n. 33 del 11/02/2008;

6.    di demandare al Dirigente Regionale della Direzione Lavoro l'adozione di eventuali ulteriori disposizioni che si rendessero necessarie per

l'esecuzione del presente provvedimento, ivi compresa l'individuazione del termine di conclusione delle attività formative;
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