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ALLEGATO B)

CONL LAPIDLO APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Figure Professionahi: ADDUTTO ALLA LAVORAZIONE DEL MARMO livello AVANZATO
“Operatore addetto alle macchine utensili per la lavorazione di marmi ¢ graniti”

Obiettivi: al termine del percorse formative I"apprendista sard in grado di

- avendo acquisite una completa ed elevata conoscenza dei materiali, in base alle
caratteristiche e al loro comportamento, utilizzare in modo autonomo i principali
strumenti e tecnologie per la lavorazione del marmo e dei materiali lapidei;

- operare in modo autonomo con macchine utensili manuali e a guida
computerizzata ed intervenire nella finitura manuale degli claborati complessi;

- organizzare i propri spazi e strumenti di lavoro;

- applicare i principi della sicurezza e la normativa in materia di selezione ¢
smaltimente dei rifiuti.,

LA FORMAZIONE TRASVERSALE

Accoglienza e definizione del Progetto Formativo
L'apprendista e [a disciplina del rapporte di lavoro
Igiene ¢ Sicurezza sul lavoro

Liconomia ¢ organizzazione aziendale

Competenze relazionali

LA FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE

CONOSCENZE E COMPETENZE TECNICHE PER LA LAVORAZIONE DEL MARMO: livello
AVANZATO. “OPERATORE ADDETTO ALLE MACCHINE UTENSILI PER LA LAVORAZIONL DI
MARMI E GRANITT™

raonnscere I' applicazione delle tecniche ¢ dei metodi di lavoro tipici dell’estrazione ¢ della
lavorazione dei materiali lapidei;

Saper utilizzare gli strumenti informatici;

Leggere od interpretare antenomamente it disegno tecnico del particolare, realizzare disegni
tecnici di progetti e di manufatti lapidei utilizzando applicativi dedicati,

Conoscere le basi tecniche e scientifiche del processo di tavoro nell'industria della lavarazione
del marmo;

Conoscere le principali caratteristiche ed il comportamento dei materiali lapidei;

Saper effettuare la programmazione delle macchine a guida computerizzata necessaric
alla realizzazione del prodotto;

Saper adottare nei processi lavorativi comportamenti conformi alle norme di sicurezza,
qualita e salvaguardia della salute ¢ dell’ambiente;

Saper individuare le principali innovazioni di prodotto, di processo e di contesto
nell’ambito delle mansioni per la lavorazione del marmo;

Conoscere ed applicarc le principali misure di sicurezza individuale e tutela ambientale
nell'industria della lavorazione del marmo;

Utilizzare la terminologia specifica del settore per comunicare e sapersi coordinare con i
colleghi di lavoro per eseguire in modo corretto le lavorazioni;

Saper ricavare ¢ sviluppare casellari e sagome da progetti architettonici;

Identiticare il proprio ruolo all'interno dell’azienda;

Saper scegliere, preparare cd utilizzare gli attrezzi e gli strumenti necessari

all'esecuzione dei manufatt;
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CCNL LAPIDEO APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
Figure Professionali; ADDETTO ALLA LAVORAZIONE DEL MARMO livello Base
“Operatore marmista”.

Obiettivi: al termine del percorso formativo l'apprendista sara in grado di:

- svolgere mansioni di base, per le quali sono richieste una generica capacita ed
una generica preparazione pratica, utilizzando 1 principali strumenti e
tecnologie per Ja lavorazione del marmo e det materiali lapidet;

- svolgere le attivita fondamentali dell’addetto alla lavorazione del marmo e
identificare il proprio ruolo all’interno dell’azienda;

- eseguire manufatt per [edilizia ¢ I'arredo urbano (soglie, pavimentazioni,
cordoli, masselli, piani cucina, ecc.);

- applicare i principi della sicurezza e la normativa in materia di selezione e
smaltimento dei rifiuti.

LA FORMAZIONE TRASVERSALE

Accoglienza e definizione del Progetto Farmativo
L'apprendista e la disciplina del rapporte di lavoro
Igiene e Sicurezza sul lavoro

FEconomia e organizzazione aziendale

Competenze refazionali

LA FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE

CONOSCENZE E COMPETENZE TECNICHE PER LA LAVORAZIONE DEL MARMO: livello BASE
“OPERATORE MARMISTA”

Conoscere le principali caratteristiche ed il comportamento dei materiali lapidei;

Saper individuare 1 materiali pitt appropriati alle lavorazioni in base alle caratteristiche
e al comportamento dei materiali lapidci;

Saper leggere ed interpretare in autonomia il disegno tecnico;

Saper usare in sicurezza ed in modo autonomo i principali attrezzi, utensili a mano e
macchine per le lavorazioni in cui ¢ impegnato;

Saper individuare le principali innovazioni nel settore della lavorazione del marmo;
Saper utilizzare gli strumenti informatici:

Conoscere ed applicare [e principali misure di sicurezza individuale ¢ tutela ambientale
nell'industria della lavorazione del marmo;

Ultilizzare la terminologia specifica del settore per comunicare e sapersi coordinare con i
colleghi di lavoro per eseguire in modo corretto le lavorazioni;

Identificare il proprio ruocle all'interno dell’azienda;

Impiegare in modo autonomo i principali strumenti e tecnologie per la lavorazione del
Marmo;

Operare in modo autoenomo nelle attivita fondamentali dell’addetto alla lavorazione dei
materiali lapidei;

Organizzare i propri spazi e strumenti di lavoro;

Conoscenza dei processt di lavoro in ottica di qualita e sicurezza;

Applicare i principi della sicurezza e la normativa in materia di seleziong® sfaltimente \
rifjuti '
Congscenza delle norme tecniche UNI i
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CCNL: LAPIDEO 2006 APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
Figure Professionali: Addetto all’ Amministrazione ¢ ai servizi generali aziendali;
Addetto ...l

Obiettivi: al termine del percorso formativo 'apprendista sard in grado di:

- raccogliere, selezionare ed elaborare semplici informazioni ¢ dati, lavorare su
procedure ordinarie predeterminate ¢ applicativi specifici, anche automatizzati,
al fine di predisporre e compilare la documentazione e la modulistica relativa; ¢
in grado di produrre corrispondenza commerciale, comunicazioni telefoniche,
comunicazioni interne con strumenti adeguati compresi quelli informatici e
telematici, smistare documenti cartacei ed informatici, organizzare, accedere a
ed utilizzare archivi,

LA FORMAZIONE TRASVERSALL

Accoglienza e definizione del Progetlo Formativo
L'apprendista e la disciplina del rapporto di lavoro
Ipiene e Sicurezza sul lavore

Economia e organizzazione aziendale

Competenze relazionali

LA FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE

CONOSCENZE E COMPETENZE PROFESSTIONALI dell’ Addetto all’ Amministrazione ¢ ai Servizi Generahi
Aziendal

Conoscere le caratteristiche del settore di appartenenza e dei principali processi,
tecniche ¢ metodi di lavoro tipici dell’estrazione e della lavorazione dei materialt
lapidei;

Conoscere ed utilizzare le tecnologie informatiche e telematiche, al fine di
gestire flussi ¢ processi documentali (fatturazioni, pratiche, ordinativi etc.);
Conoscere i principali applicativi informatici per la gestione dei flussi e processi
documentali: Windows, Word, Excel, Data Base relazionali, uso di Internet e
posta elettronica, back office e front office;

Utilizzare la terminologia specifica del settore per comunicare e sapersi
coordinare con i colleghi di lavoro;

Identificare il proprio ruolo all’interno dell’azienda;

Operare in modo autonomo nelle attivita fondamentali dell’addetto
all’amministrazione e ai servizi generali aziendali;

Organizzare i propri spazi e strumenti di lavoro;

Conoscere ed applicare la normativa antinfortunistica riferita al ruolo e in
materia di selezione ¢ smaltimento dei rifiuty;

Conoscenza delle norme tecniche UNI. |
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CCNL LAPIDEO 2006 APPRENDISTATC PROFESSIONALIZZANTE
Figure Professionali: Operatore addetto alle lavorazioni di finitura di manufatti lapidei

Obiettivi: al termine del percorso formativo l'apprendista sara in grado di:

- eseguire manufatti lapidei dalla fase di disegno ¢ progettazione, alla fase di
realizzazione, finitura e posa in opera a regola d’arte;

- controllare I"applicazione delle norme in materia di sicurezza ¢ in materia di
selezione ¢ smaltimento dei rifiuti;

- utilizzare il disegno tecnico come mezzo per comunicare informazioni per la
costruzione di elcmenti in marmo o in altri materiali lapidct

LA FORMAZIONE TRASYERSALE

Accoglienza e definizione del Progetto Formalivo
L'apprendista e la disciplina del rapporte di lavoro
Igiene e Sicurezza sul lavoro

Economia e organizzazione aziendale

Competenze relazionali

LA FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE

CONOSCENZE . COMPETENZE TECNICHE PER LIEE LAVORAZIONI DI FINITURA DI
MANUFATTI LAPIDEI

Conoscere ¢ applicare soluzioni lecniche per la realizzazione ¢ posa in opera a regola
d’arte di materiali lapidei (opere di finitura in genere e di componentt edilizi in
marmo);
Saper ricavare dalla documentazione tecnica ¢ da rilievi sul posto le informazioni
necessarie per ['esccuzione del lavoro;
Saper utilizzare gli strumenti informatici;
Conoscere le modalita per la posa in opera di manufatti in materiale lapideo
monitorandone le eventuali anomalie;
Saper realizzarc disegni a mano libera di elementi architettonici di arredo;
Conoscere I applicazione delle tecniche e dei metodi di lavoro tipici dell’estrazione ¢
della lavorazione dei materiali lapidei
Saper ricavare e sviluppare casellari e sagome da progetti architettonici;
Saper individuare i materiali pits appropriati alle lavorazioni in base alle caratteristiche
¢ al comportamenlo dei materiali lapidei;
Leggere ed interpretare autonomamente il disegno lecnico del particolare, realizzare disegni
tecnici di progetti e di manufatti lapidei utilizzando applicativi dedicati,;
Saper individuare le principali innovazioni di prodotto, di processo ¢ di contesto
nell’ambito delle mansioni per la lavorazione del marmo;
Saper scegliere, preparare ed utilizzare gli attrezzi ¢ gli strumenti necessari
all’esecuzione dei manulatti;
Saper eseguire interventi di finitura;
Utilizzare la terminologia specifica del settore per comunicare ¢ sapésstebordinare don
i colleghi di lavoro per eseguire in modo corretto le lavorazioni;
Saper adottare nei processi lavorativi comportamenti conformi allaadrigetistcurezzn,
qualita e salvaguardia della salute ¢ dell’ambiente;
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CCNL LAPIDLO 2006 APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTLE
IFigure Professionali: Addetto ai servizi logistici;
Addetto

Obiettivi: al termine del percorso formativo 'apprendista sara in grado di:

- collaborare nclla gestione del flusso delle materie prime, dei semilavorati e del
prodotto finito, anche attraverso sistemi informatici interni;

- provvedere alla gestione delle materie prime, dei semilavorati ¢ del prodotto
finito, ed alla loro movimentazione, attraverso sistemi automatizzati o con
automezzi di diversa natura per lo spostamento ed il trasporto del materiale;

- esegutire la manutenzione ordinaria dei mezzi utilizzati;

- conoscere ed applicare le principali misure di sicurezza individuale e tutela
ambientale nell'industria della lavorazione del marmo.

LA FORMAZIONE TRASVERSALE

Accoglienza e definizione de! Progetto Formativo
1apprendista e la disciplina del rapporto di lavoro
Igiene e Sicurezza sul lavoro
Lconomia e organizzazione aziendale

| Competenze relazionali

LA FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE

CONOSCENZE E COMPETENZE PROFESSIONALI dell’ Addetto ai Servizi Logistici

Saper definire i magazzini: accettazione, semilavorati, finiti, materiali ausiliari
alla produzione;

Saper scegliere i mezzi da utilizzare per movimentare cd immagazzinare i
prodotti;

Saper curare lo spostamento dei materiali anche attraverso ['uso delle macching;
Saper effettuare la manutenzione ordinaria dei mezzi utilizzati

Conoscere le caratteristiche del scttore di appartenenza e dei principali processi,
tecniche e metodi di lavoro tipici dell’estrazione e della lavorazione dei materiali
lapidei;

Saper utilizzare lo strumento informatico per la stesura della documentazione
necessaria;

Utilizzare la terminologia specifica del settore per comunicare e sapersi
coordinare con i colleghi di lavoro;

Identificare il proprio ruolo all'interno dell’azienda;

Organizzare i propri spazi ¢ strumenti di lavoro;

Conoscere ed applicare la normativa antinfortunistica riferita al ruolo e in
materia di sclezione ¢ smaltimento dei rifiuti;

| Conoscenza delle norme tecniche UNI _ l
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