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SCHEDA DI CANDIDATURA

PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
TRIENNIO 2007/2010
3° anno (anno scolastico 2009 / 2010)

Figure professionali

Ambito territoriale:
GENOVA b

SOGGETTO PROPONENTE:

Associazione Temporanea d’Impresa O

Accordo organizzativo |

Sottoscritto da :
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Denominazione/ragione sociale:

Indirizzo:

Citta e CAP:

Partita IVA/ Codice fiscale:

Legale Rappresentante:

Persona da contattare:

CAPOFILA/SOGGETTO PROPONENTE:

Telefono: Fax:

E-mail:

Denominazione/ragione sociale:
Indirizzo:

Citta e CAP:

Partita IVA / Codice fiscale:

Legale Rappresentante:

Persona da contattare:

Telefono: Fax:

PARTNER

E-mail:

QUALITA' ORGANIZZATIVA E TECNICA

1. Esperienza maturata nell’area professionale

Esperienza del proponente e/o dei partners, nell aree professionali di riferimento ovvero nei settori economici per |
quali e stata presentata la candidatura (per annualita si intendono attivita della durata di almeno 900 ore):

@
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2. Organizzazione della proposta educativa e formativa

Competenze metodologiche in applicazione di LEP, U.A. e Obiettivi Specifici di Apprendimento (Spiegare le
metodologie utilizzate relativamente ai LEP; rappresentare una U.A. campione e relativi OSA):

3. Risorse professionali dedicate ai progetti — Direzione, Coordinamento e Tutoring — dedicate al
progetto

1. Numero persone impegnate e relative funzioni:

2. Professionalita e titoli (allegare curricola):

4 — Risorse professionali dedicate al progetto — Docenti/Formatori — dedicate al progetto

a) Istituzione Formativa/ Scolastica

1. Numero persone impegnate e relative funzioni

2. Professionalita e titoli (allegare curricola)

5 - Strutture e spazi educativi complessivi e dedicati al corso di cui alla presente candidatura

1. n. aule e relative caratteristiche

2. n. spazi educativi e relative caratteristiche

6 - Laboratori ed attrezzature tecnico-professionali complessivi, per area professionale e dedicati al
corso di cui alla presente candidatura
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Elencare laboratori e attrezzature con relative caratteristiche tecniche, con particolare riferimento al numero dei posti
di lavoro a norma delle vigenti disposizioni

STATO GIURIDICO DEL PERSONALE ASSEGNATO

1 — Numero di docenti/formatori/tutor dedicati al progetto — suddivisi per corso

1-  docenti/formatori/tutor dipendenti del soggetto proponente (nome e cognome, curricola)

2-  docenti/formatori/tutor non dipendenti del soggetto proponente (nome e cognome, con indicazione della
tipologia del rapporto lavorativo )

2 — Numero dei dipendenti dell’Ente di Formazione (docenti/formatori/tutor) con contratto di lavoro
F.P. — dedicati al corso

SCHEDA FINANZIARIA (nel formato previsto dalle disposizioni FSE)

Data

Timbro e firma del legale rappresentante del soggetto proponente o del Capofila
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