Corsi per addetti e responsabili servizi prevenzione e protezione (ex d.lgs 195/1993). Direttive per la

presentazione dei progetti e la realizzazione delle attività formative.

1) Le presenti direttive disciplinano la presentazione di progetti per la realizzazione delle attività formative

previste dall’Accordo Stato, Regioni e Province autonome, in attuazione degli artt. 36 quater, comma 8, e

36 quinques, comma 4, del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626, in materia di prevenzione e protezione

dei lavoratori sui luoghi di lavoro, sottoscritto in data 26 gennaio 2006.

2) I soggetti proponenti sono tenuti ad uniformarsi alle Linee guida predisposte dal Comitato regionale per

la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro, disponibili sul sito Internet www.formazione.regione.it alla voce

Per gli operatori - sezione Avvisi e bandi.

3) Per ciascun corso deve essere compilato un progetto formativo in riferimento anche al Macrosettore

ATECO a cui la formazione verrà ricondotta ( cfr. Tabella Excel allegata alle Linee guida ). Il monte ore previsto

deve essere comprensivo anche degli esami finali.

4) Il formulario và compilato integralmente nel rispetto di quanto previsto dalle menzionate Linee guida.

5) Nella sezione relativa ai Moduli, devono essere specificati gli obiettivi, i contenuti, le metodologie didattiche,

le eventuali verifiche intermedie e l’esame finale (nel rispetto di quanto stabilito dalle Linee guida ).

6) Nel caso di riedizioni successive dei progetti, è sufficiente inviare il formulario contenente soltanto i

dati fisici ed i contenuti didattici, citando il codice del progetto già approvato cui fare riferimento.

7) I progetti possono prevedere un numero di allievi non superiore a 30, fermo restando il rispetto delle disposizioni

vigenti in materia di accreditamento delle sedi operative.

8) Per quanto non previsto direttamente dalle presenti direttive, si fa riferimento a quanto dettato dalla disciplina

delle cosiddette “patenti di mestiere”.

