
ALLEGATO2

alla Direzione Generale ISFOL
direzione@isfol.it

R /La sottoscritta .......................... nato /a a. . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . .. . . . . .. . . . , il
.... ... .... ... .... ... ... .... ... .... ...  dipendente di ruolo dell 'ISFOL, inquadrato nel profilo
professionale .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . . livello .. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . , in servizio presso
.... .... ... .... .... ... .... .... ... .... .... ... .... .... ... .... ... . email ........... .......... ........ ,
telefono cellulare .................................

- Visto il D.P.C.M emanato il 13 aprile 2016, registrato alla Corte dei Conti il 9 giugno
2016;

Visto il D .Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Presa visione della nota D .G. ISFOL (prot . n. 0002100) del 21 novembre 2016,

CHIEDE

il trasferimento nei ruoli dell'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro.

Allega alla presente il proprio curriculum vitae datato e firmato, redatto sulla base del
CV in formato europeo , nel quale è evidenziato , tra l'altro, il percorso professionale
maturato , anche in termini di anzianità di servizio; gli Uffici ove si è prestato servizio;
le funzioni e le attività svolte.
Allega, altresì, copia di un documento di identità in corso di validità.
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che la presente richiesta di
trasferimento ad ANPAL deve intendersi irrc\ cah11e.

Luogo e data  ..... ...... ...... ...... ..... Firma


