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Aggiornato al 29 giugno 2012
Dati pubblicati ai sensi dell'art. 1, co. 127 D.L. 23.12.1996 n. 662, dell’ art. 53 comma 14 del D.lgs.165/2001, dell'art.11,c.8,lettera i) del D.Lgs.n.150/2009, art. 3 c. 44 L. 24.12.2007, n. 244, dell'art. 18 D. L. n. 83/2012

Modalita

Amministrazione di

Nominativo Oggetto dell'incarico o s Tipo di rapporto Data inizio Data fine Compenso appartenenza

Attivita' di redazione di un
report di valutazione

1 | BRUNOANASTASIA [strutturato secondo quanto AFFD'E{AEMF.EF(")‘TO POC 01/01/2012 | 29/02/2012 500,00 Veneto Lavoro cv
previsto dal manuale di peer
review
Attivita' di collaborazione
nell'ambito del progetto PROCEDURA

2 COLOMBINO UGO "governance, qualita'dei COMPARATIVA CCC 01/01/2012 31/12/2012 30.200,00 Universita di Torino CcVv
sistemi e strumenti per la
valutazione"
Attivita' di redazione di un
report di valutazione

3 FAVARO DONATA [strutturato secondo quanto AFE'E{AE%CN)TO POC 01/01/2012 | 29/02/2012 500,00 Universita di Padova | CV
previsto dal manuale di peer
review
Curare il coordinamento e
controllo qualitativo del AFFIDAMENTO Universita Cattolica

4 LUCIFORA CLAUDIO complessivo processo di DIRETTO CcCC 15/01/2012 31/03/2012 7.000,00 v QUETS ol BT CcVv
valutazione in peer review
Attivita' di redazione di un
report di valutazione . s . -

5 | BRATTI MASSIMILIANO |strutturato secondo quanto AF'E)'I%AEMFEE‘)TO cce 01/02/2012 | 31/03/2012 500,00 Universita degl Studidi | oy
previsto dal manuale di peer
review



http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Anastasia%20B..pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Colombino%20cod.20201.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Favaro%20D.%20cod.%2016117.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Lucifora%20cod.20645.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Bratti.pdf

CAINARCA GIANCARLO

Nell'ambito del progetto
"apprendimento
certificazione e valutazione
delle competenze ocse -
piaac tem.2"contribuire al
monitoraggio della fase di
raccolta dati, alla fase di
valutazione dei dati e alla
strutturazione del report di
ricerca conclusivo

PROCEDURA
COMPARATIVA

CCC

01/02/2012

31/12/2012

22.000,00

Universita di Genova

CORBISIERO FABIO

Attivita' di collaborazione
nell'ambito del
progetto”"compendium e
selezione di buone prassi di
progetti finanziati ai sensi
della 1.383/2000

PROCEDURA
COMPARATIVA

CCC

01/02/2012

30/04/2012

9.000,00

Universita degli Studi di
Napoli Federico I
Universita degli Studi di
Napoli Federico I

FALORSI STEFANO

Nell'ambito del progetto
"apprendimento
certificazione e valutazione
delle competenze ocse -
piaac tem.2"contribuire
all'implementazione e al
monitoraggio del piano di
campionamento per
I'indagine perincipale del
programma piaac

PROCEDURA
COMPARATIVA

CCC

01/02/2012

31/12/2012

12.000,00

Istituto Nazionale di
Statistica

PASSARELLI GIOVANNI

Nell'ambito del progetto
"apprendimento
certificazione e valutazione
delle competenze ocse -
piaac tem.2"fornire supporto
al gruppo di lavoro isfol
nell'analisi dei dati
dell'indagine principale del
programma piaac

PROCEDURA
COMPARATIVA

CCC

01/02/2012

31/12/2012

12.000,00

Universita della Calabria

10

STABILITO ADALGISA

Realizzare la valutazione
qualitativa delle candidature
relative all'azione mobilita’
bando 2012 per il
programma llp-programma
settoriale leonardo da vinci

PROCEDURA
COMPARATIVA

POC

01/03/2012

31/05/2012

8.400,00

Istituto Comprensivo
Statale Scalea



http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Cainarca%20cod.16281.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Corbisiero-1-%20cod.23805.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Falorsi%20S.%20cod.16691.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Passarelli%20cod.19805%20-1.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Stabilito.pdf

Realizzare la valutazione di
n. 9 prodotti e risultati

DE ANGELIS CURTIS T . PROCEDURA Ministero della Pubblica
11 IRENE raggiunti 'da| progetti COMPARATIVA POC 01/03/2012 31/07/2012 4.500,00 struzione [6AY]
annualita’ leonardo da vinci
2009 e 2010
Realizzare la valutazione di
n. 10 prodotti e risultati
12 RAGNIPIETRO  |raggiunti dai progetti PROE AL, POC 01/03/2012 | 31/12/2012 5.000,00 CNR cv
. . COMPARATIVA
annualita’ leonardo da vinci
2009 e 2010
Realizzare la valutazione
qualitativa delle candidature Isti . .
. B ) stituto di Istruzione
13 | GUGLIELMI ROSSANA frelative all'azione toi bando PROCEDURA POC 05/03/2012 | 16/03/2012 3.000,00 Superiore Armando Diaz| CV
PIERA 2012 per il programma llp- COMPARATIVA .
; Roma - Miur
programma settoriale
leonardo da vinci
Redigere un report di
valutazione strutturato PROCEDURA Universita degli Studi di
14 CHECCHI DANIELE secondo quanto previsto dal COMPARATIVA POC 01/05/2012 15/07/2012 7.000,00 Milano CVv

manuale di peer review



http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/De%20Angelis-Curtis.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Ragni.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Guglielmi.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-dipendenti-pa/anno-2012/curricula-2012/Checchi.pdf
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