
ISFOL                                         Incarichi retribuiti a soggetti esterni 

Periodo di riferimento: Anno 2011

Aggiornato il:  31.12.2011

Nominativo Oggetto dell’incarico **Tipo rapporto Data inizio Data fine CV

1 AD LAP 16/02/2011 16/02/2011 450 CV

2 CASTORI ALBERTO PC LAP 15/03/2011 31/12/2011 16.000,00

3 MAGISTRO GIOVANNA PC CCC 15/03/2011 30/06/2011 10.000,00

4 PC LAP 15/03/2011 31/08/2012 46.500,00

5 RICCARDELLI PAOLO PC LAP 15/03/2011 31/12/2011 16.000,00

Pubblicazione ai sensi dell’ art. 53 comma 14 del d.lgs.165/20001 così come sostituito dall’art 34 della l. 4/4/2006 n° 248  e art. 11, c. 8, lettera i), del D. Lgs. n. 150/2009  e art. 3 c. 44 L. 24.12.2007, n. 244                                  
                                                                                                                                     

Progr. *Modalita’ 
conferimento

Compenso 
lordo

COMINELLI GIOVANNI 
MARIA

Relatore a un seminario 
interno di formazione che dia 
ragione delle recenti 
evoluzioni delle politiche 
europee sulla scuola e sulla 
formazione

Attivita’ di supporto e 
assistenza quale responsabile 
dell’assicurazione qualita’ 
dell’Agenzia nazionale 
Leonardo da vinci

CV

Produzione di un compendium 
di prassi nazionali di case 
management, realizzazione di 
visite studio

CV

MASTRANGELO MARIA 
GRAZIA

Produzione e realizzazione di 
un modello di case 
management da applicare in 
Romania sulla base della 
realizzazione di 5 casi studio

CV

Attivita’ di supporto alla 
gestione, innovazione e 
potenziamento delle dotazioni 
informatiche interne 
all’Agenzia nazionale 
Leonardo da Vinci

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/castori
http://www.isfol.it/Istituto/trasparenza/consulenze-e-incarichi/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/curricula-2011/magistro
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/mastrangelo
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/riccardelli


6 TENISCI VINCENZO PC CCC 15/03/2011 31/12/2011 16.000,00

7 BASTIANI MASSIMO PC POC 16/03/2011 15/12/2011 2.500,00

8 BELLESI LUIGI PC POC 16/03/2011 15/12/2011 2.500,00

9 FINOCCHIETTI CARLO PC POC 16/03/2011 15/12/2011 2.500,00 CV

10 GRECO CINZIA PC LAP 16/03/2011 15/12/2011 2.500,00

11 PARACONE CORRADO PC LAP 16/03/2011 15/12/2011 2.500,00

12 VECCHIA MICHELA PC POC 16/03/2011 15/12/2011 2.500,00 CV

Attivita’ di supporto per 
assistenza tecnica per 
applicativi nell’ambito 
dell’Agenzia nazionale 
Leonardo da Vinci

CV

Valutazione dei prodotti 
realizzati e dei risultati 
raggiunti dai progetti attuati 
nel quadro delle 
annualita’leonardo da vinci 
2008/2009

CV

Attivita’ di valutazione dei 
prodotti realizzati e dei risultati 
raggiunti dai progetti attuati 
nel quadro delle annualità 
Leonardo da Vinci 2008/2009

CV

Attivita’ di valutazione dei 
prodotti realizzati e dei risultati 
raggiunti dai progetti attuati 
nel quadro delle 
annualita’leonardo da vinci 
2008/2009

Attivita’ di valutazione dei 
prodotti realizzati e dei risultati 
raggiunti dai progetti attuati 
nel quadro delle annualità 
Leonardo da Vinci 2008/2009

CV

Valutazione dei prodotti 
realizzati e dei risultati 
raggiunti dai progetti attuati 
nel quadro delleannualità 
Leonardo da Vinci 2008/2009

CV

Attivita’ di valutazione dei 
prodotti realizzati e dei risultati 
raggiunti dai progetti attuati 
nel quadro delle 
annualita’leonardo da vinci 
2008/2009

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/tenisci
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bastiani
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bellesi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/greco
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2013/curricula-2013/cv-paracone


13 PIROTTO PIERO PC POC 21/03/2011 30/05/2011 3.000,00

14 PC POC 28/03/2011 30/05/2011 4.500,00

15 PC LAP 29/03/2011 30/05/2011 6.900,00

16 GASPARINI CLAUDIA PC POC 29/03/2011 30/05/2011 6.900,00

17 MANICCIA GABRIELE PC POC 29/03/2011 30/05/2011 6.900,00

18 SCRIDEL EMANUELA PC POC 29/03/2011 30/05/2011 6.900,00

19 PC CCC 01/04/2011 31/12/2011 24.000,00

20 CARFAGNINI GIULIA PC CCC 01/04/2011 31/12/2011 22.000,00

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione partenariati 
multilaterali presentate a 
valere sul bando 2011 per il 
programma LLP

CV

TIMI MARIA 
ANTONIETTA

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione 
trasferimento dell’innovazione 
presentate a valere sul bando 
2011 per ilprogramma LLP

CV

DE LACHENAL 
ALESSANDRO

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione 
mobilita’presentate a valere 
sul bando 2011 per 
il programma LLP

CV

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione 
mobilita’presentate a valere 
sul bando 2011 per 
il programma LLP

CV

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione 
mobilita’presentate a valere 
sul bando 2011 per 
il programma LLP

CV

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione di mobilita’ 
presentate a valere sul bando 
2011 per ilprogramma LLP

CV

ACCARDI 
ALESSANDRO

Attivita’ di supporto alla ricerca 
del progetto Calisis 2009-2011 CV

Attivita’ di supporto alla ricerca 
del progetto "Ratio L3" CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/pirotto
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2012/curriculum-2012/Timi.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2013/curricula-2013/de-lachenal
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/gasparini
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/maniccia
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2012/curriculum-2012/CVScridel.pdf
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/accardi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/carfagnini


21 DI PINTO FEDERICO PC CCC 01/04/2011 31/12/2011 27.000,00

22 OPREA PAULA-CLARA PC CCC 01/04/2011 31/08/2012 30.500,00

23 PC CCC 01/04/2011 31/12/2011 22.000,00

24 ZAGAGLIONI GLORIA PC CCC 01/04/2011 31/12/2011 12.500,00

25 BAILETTI SERGIO PC POC 04/04/2011 30/05/2011 4.500,00

26 GALLINA VITTORIA PC CCC 15/04/2011 31/01/2012 28.500,00

27 PALOMBA LUISA PC CCC 15/04/2011 31/12/2011 25.500,00

28 PASSARELLI GIOVANNI PC CCC 15/04/2011 31/01/2012 6.000,00

Attivita’ di supporto 
amministrativa al progetto 
"Calisis 2009-2011"

CV

Traduzione di compendium 
delle prassi nazionali di case 
management, toolkit delle 
metodologie e strumenti di 
valutazione delle competenze

CV

TATASCIORE 
RICCARDO

Attivita’ di supporto alla ricerca 
tecnica del progetto "Ratio L3" CV

Attivita’ di supporto alla ricerca 
del progetto Calisis 2009-2011 CV

Attivita’ di valutazione 
qualitativa delle candidature 
relative alla azione di mobilita’ 
presentate a valere sul bando 
2011 per il programma LLP

CV

Fornire un contributo di valore 
scientifico e metodologico alla 
validazione finale degli 
strumenti dell’indagine 
principale con particolare 
riferimento ai testi cognitivi di 
literacy e numeracy (Piaac)

CV

Sviluppare approfondimenti 
sull’impatto diretto sui 
destinatari degli interventi di 
Fse rivolti all’occupabilita’

CV

Attivita’ di supporto al gruppo 
di lavoro isfol nell’attivita’di 
valutazione delle competenze 
tramite la metodologia del job 
requirement approach

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/di-pinto
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/oprea
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/tatasciore
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/zagaglioni
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bailetti
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/gallina
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/palomba
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/passarelli


29 BIANCHINI VERONICA PC LAP 01/06/2011 31/12/2011 10.500,00

30 CANTARINI LUCIO PC LAP 01/07/2011 31/07/2012 10.000,00

31 PC LAP 01/07/2011 31/12/2011 10.500,00

32 LEVI VALERIO PC LAP 01/07/2011 31/07/2012 12.000,00

33 NODES SARAH JANE PC LAP 01/07/2011 31/12/2011 10.500,00

Redigere in lingua inglese, 
catalogare e inserire in banca 
dati documentale vet bib circa 
400 abstract di testi su temi 
vet

CV

Produzione di 4 report con 
l’analisi dei processi avviati 
dagli attori istituzionali e privati 
che intervengono nei processi 
di accompagnamento delle 
persone con disturbo psichico 
in due regioni comprese 
nell’ampliamento del 
programma Prop

CV

LAMBERT NATASHA 
HELEN

Traduzioni dall’italiano 
all’inglese e viceversa di 
corrispondenza ufficiale con i 
partner esteri, testi tecnici, 
materiale tematico prodotto 
dalla Commissione europea

CV

Elaborazione e realizzazione 
dei progetti esecutivi in due 
regioni coinvolte 
nell’ampliamento del 
programma Prop

CV

Traduzioni dall’italiano 
all’inglese e viceversa di 
corrispondenza ufficiale con i 
partner esteri, testi tecnici, 
materiale tematico prodotto 
dalla Commissione europea

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bianchini
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/cantarini
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/lambert
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/levi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/nodes


34 PUDDU CARMEN PC CCC 01/07/2011 31/05/2012 10.000,00

35 CAINARCA GIANCARLO PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 16.500,00

36 GARUTI LORETTA PC LAP 15/07/2011 31/12/2011 12.000,00

37 GRISONI CLAUDIO PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 16.500,00

38 INGHILESI PAOLO PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 16.000,00

39 LINDO VITO VALTER PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 14.000,00

40 RENNA MICHELA PC LAP 15/07/2011 31/12/2011 10.833,33

41 SAVIER MONIKA PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 9.000,00

42 TORRI LINDA PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 6.000,00

43 TUDINI FEDERICA PC CCC 15/07/2011 31/12/2011 16.500,00

Affiancamento e attivita’ di 
supporto in loco gli uffici 
regionali e l’Ois. 
Affiancamento dei lavori dei 
gruppi, dei servizi regionali, 
raccolta e predisposizione 
della documentazione 
necessaria ai lavori, 
elaborazione dei risultati

CV

Attivita’ di supporto nell’ambito 
del progetto Piaac CV

Elaborazione di documenti 
programmatici e strumenti per 
lo sviluppo delle reti 
interistituzionali territoriali

CV

Attivita’ di supporto nell’ambito 
del progetto Silco CV

Attivita’ di supporto nell’ambito 
del progetto "Office" CV

Attivita’ di supporto nell’ambito 
del progetto Silco CV

Attivita’ di collaborazione 
all’implementazione del piano 
di lavoro elgpn per l’annualità 
2011

CV

Attivita’ di supporto nell’ambito 
del progetto "Office" CV

Attivita’ di collaborazione alla 
gestione dei sottogruppi di 
lavoro della Regione veneto 
(gruppo "linee guida"e 
"modello formativo"

CV

Attivita’ di supporto nell’ambito 
del progetto Silco CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/puddu
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/cainarca
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/garuti
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/grisoni
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/inghilesi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/lindo
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/renna
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/savier
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/torri
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/tudini


44 CIPOLLONE ANGELA PC CCC 01/09/2011 31/12/2012 32.000,00

45 PALLINO CARMINE PC LAP 01/09/2011 28/02/2012 18.000,00

46 ROSSETTI CLAUDIO PC CCC 01/09/2011 31/12/2012 48.000,00

47 FARINELLI FIORELLA PC POC 25/09/2011 31/12/2011 5.000,00

48 PC LAP 01/10/2011 31/07/2012 30.000,00

49 CARDONI PAOLO PC LAP 01/10/2011 31/12/2012 30.000,00

Attivita’ di collaborazione 
all’aggiornamento delle 
banche dati di input esistenti 
basate sull’indagine 
campionaria Shiw e quello di 
costruire una nuova banca 
dati di input basata 
sull’indagine campionaria It-
silc

CV

Supporto alla direzione 
generale e amministrativa CV

Fornire un adeguato livello di 
attivita’ di supporto tecnico per 
l’aggiornamento e la 
programmazione in linguaggio 
stata del sistema di imposte e 
benefici simulate all’interno 
del modello di micro-
simulazione Econlav 2.0

CV

Analisi dei dati informazioni e 
prodotti dei progetti di 
formazione per gli italiani 
all’estero e rapporto di 
monitoraggio degli interventi di 
formazione per gli italiani 
all’estero

CV

BENCIVENGA 
VINCENZO

Nell’ambito progetto 
Economia sociale e terzo 
settore, interpretazione della 
normativa di primo e secondo 
livello sull’economia sociale e 
terzo settore

CV

Realizzazione bozzetti, 
prodotti grafici, layout e 
pagine web per il sito 
www.isfol.it/orientaonline

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/cipollone
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/pallino
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/rossetti
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/farinelli
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bencivenga
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/cardoni


50 CARMIGNANI FABRIZIO PC CCC 01/10/2011 31/07/2012 20.000,00

51 MANZO NICOLA PC CCC 01/10/2011 31/07/2012 20.000,00

52 PC LAP 15/10/2011 31/12/2011 3.000,00

53 PC CCC 15/10/2011 31/12/2011 6.000,00

54 FEDERICO ANTONIO PC CCC 15/10/2011 31/12/2011 3.000,00

55 FERRARI GIULIO PC CCC 15/10/2011 31/12/2011 3.000,00

Nell’ambito progetto 
Economia sociale e terzo 
settore, collaborazione alla 
progettazione e alla gestione 
di archivi di dati di fonte 
amministrativa

CV

Nell’ambito progetto 
Economia sociale e terzo 
settore realizzzione di sistemi 
informativi open source con 
attenzione agli aspetti legati 
alla normalizzazzione e 
codifica delle informazioni 
statistiche

CV

AGRELLI GIULIA 
VALERIA

Delineare l’azienda "virtuosa 
sostenibile "riferita al settore 
dell’edilizia sostenibile in 
ternmini di ambiti di 
riferimento, tecnologie 
innovative, ricerca e sviluppo

CV

DEGLI ESPINOSA 
PAOLO

Delineare l’azienda "virtuosa 
sostenibile "riferita al settore 
dell’edilizia sostenibile in 
ternmini di ambiti di 
riferimento, tecnologie 
innovative, ricerca e sviluppo

CV

Definire le ricadute della green 
economy con particolare 
attenzione al versante 
occupazionale riferito al caso 
dei trasporti nella prospettiva 
2020-2030

CV

Delineare l’azienda "virtuosa 
sostenibile "riferita alla 
gestione sostenibile dei rifiuti 
in termini di ambito di 
riferimento, tecnologie 
innovative, ricerca e sviluppo

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/carmignani
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/manzo
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/agrelli
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/degli-espinosa
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/federico
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/ferrari


56 NORI LINO PC CCC 15/10/2011 31/12/2011 3.000,00

57 PASANISI FABRIZIO PC POC 15/10/2011 31/12/2011 7.500,00

58 ROCCA ALFREDO AD LAP 15/10/2011 15/11/2011 2.300,00

59 SERINO GIANCARLO PC CCC 15/10/2011 31/12/2011 6.500,00

60 VALENTINI MARIA PIA PC CCC 15/10/2011 31/12/2011 3.000,00

61 ANDO’ MARIA PC CCC 01/11/2011 31/03/2012 15.000,00

Delineare l’azienda "virtuosa 
sostenibile "riferita al settore 
della produzione, del 
confezionamento e della 
commercializzazione di 
prodotti ortofrutticoli biologici

CV

Nell’ambito progetto "Central 
european platform for an 
ageing society" attività di 
collaborazione col gruppo di 
progetto nell’individuazione 
effettiva dei gruppi target della 
campagna a livello nazionale 
e nell’ambito dei paesi del 
progetto

CV

Nell’ambito progetto Disco ii, 
traduzione dall’inglese 
all’italiano i termini thesaurus

CV

Realizzazione di un analisi 
trasversale delle diverse filiere 
prese in esame dal progetto 
finalizzata ad individuare 
aspetti nodali

CV

Delineare l’azienda "virtuosa 
sostenibile "riferita al settore 
dei trasporti e della 
mobilita’sostenibile in termini 
di ambito di riferimento, 
tecnologie innovative

CV

Rassegna di buone pratiche 
nell’ambito di percorsi di 
orientamento volti a favorire i 
processi di inserimento e 
reinserimento professionale

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/nori
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/pasanisi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/rocca
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/serino
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/valentini
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/ando


62 BAGNULO ANDREA PC LAP 01/11/2011 31/08/2013 66.000,00

63 PC CCC 01/11/2011 31/03/2012 12.000,00

64 PC LAP 01/11/2011 31/03/2012 15.000,00 CV

65 PC POC 01/11/2011 31/12/2011 9.000,00

66 PC LAP 01/11/2011 31/08/2013 66.000,00 CV

Partecipazione alla 
preparazione e conduzione 
delle riunioni del tavolo di 
lavoro che attraverso i suoi 
contenuti offre un contributo 
all’individuazione di indicatori 
utili per la valutazione delle 
diverse fasi del ciclo di 
programma

CV

BONSIGNORE 
ALESSANDRA

Attivita’ di supporto alla 
organizzazione e alla gestione 
di eventi, attivita’seminariali e 
convegnistiche

CV

BOSCA MARIA 
ANTONIETTA

Ricognizione di modelli di 
orientamento di job 
placement, conduzioni 
interviste

CROPANO MARIA 
ROSARIA

Attivita’ di supporto nella 
lettura dell’analisi dei diversi 
contesti territoriali sia in 
relazione all’offerta che alla 
domanda di orientamento

CV

DE SANCTIS 
ANTONIETTA

Attivita’ di preparazione e 
conduzione riunioni del tavolo 
di lavoro che attraverso i suoi 
contenuti offre un contributo 
all’individuazione di indicatori 
utili per la valutazione delle 
diverse fasi del ciclo del 
programma

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bagnulo
http://www.isfol.it/Istituto/trasparenza/consulenze-e-incarichi/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/curricula-2011/bonsignore
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/cropano


67 GALAVERNI MANUELA PC LAP 01/11/2011 30/06/2013 60.000,00

68 LANTERO LUCA PC LAP 01/11/2011 31/12/2011 6.000,00 CV

69 MATANO ALESSIA PC CCC 01/11/2011 31/03/2012 15.000,00

70 MORESCHI BARBARA PC CCC 01/11/2011 31/07/2012 20.000,00

71 PAPETTI ROMINA PC CCC 01/11/2011 31/03/2012 12.000,00

72 ROMANO LUISA PC CCC 01/11/2011 30/04/2013 54.000,00

Fornire contributo 
professionale con riferimento 
specifico alle fasi di 
costruzione implementazione 
e diffusione del bilancio di 
genere nei territori in 
convergenza

CV

Attivita’ di supporto il gruppo 
di lavoro Isfol sul piano 
giuridico-normativo in 
relazione all’aggiornamento 
del quadro informativo sui titoli 
intermedi e superiori 
accademici e non accademici

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del 
progetto"Analisi di target 
specifici del mercato del 
lavoro - attivita’ 1"

CV

Nell’ambito progetto 
Economia sociale e terzo 
settore realizzazione con 
l’applicazione di metodologie 
di analisi interpretativa dei 
fenomeni esaminati

CV

Rassegna di strumenti e 
pratiche nei percorsi di 
orientamento, di formazione e 
bilancio di competenze

CV

Attivita’ di collaborazione alla 
ricognizione della letteratura 
esistente sul tema e alla 
raccolta dati a livello nazionale 
e sovranazionale

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/galaverni
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/matano
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/moreschi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/papetti
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/romano


73 TONI MARIAGRAZIA PC CCC 01/11/2011 30/04/2013 54.000,00

74 TORREGIANI CORINNA PC POC 01/11/2011 31/12/2011 10.000,00

75 ZAULI GIOVANNA PC LAP 01/11/2011 31/12/2011 5.500,00

76 ZINGARELLI DELIA PC LAP 01/11/2011 30/06/2013 60.000,00

77 ACCORINTI MARCO PC LAP 01/12/2011 30/09/2012 15.000,00

Fornire aggiornamento 
costante sull’analisi di 
contesto dei territori di 
convergenza che evidenzi 
criticita’sulle pari 
opportunita’di genere

CV

Attivita’di traduzione di testi 
scritti e in particolare del 
rapporto orientamento 
dall’italiano all’inglese e di 
interpretariato nella 
preparazione e realizzazione 
di seminari e convegni 
internazionali

CV

Aggiornamento dati rilevati da 
studi di caso in esso realizzati 
con l’obiettivo di verificare 
l’evoluzione degli interventi 
avvenuti dopo la chiusura 
della prima indagine anche 
alla luce dei mutamenti 
prodotti dalla grave crisi 
economica in atto

CV

Ricognizione degli avvisi 
relativi all’attuazione delle 
politiche rivolte alla parita’di 
genere nei territori 
ob.convergenza

CV

Attivita’ di supporto il gruppo 
di lavoro Isfol nella 
costruzione degli strumenti di 
ricerca e di rilevazione 
qualitativa

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/toni
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/torregiani
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/zauli
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/zingarelli
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/accorinti


78 ALATI MARIA CHIARA PC LAP 01/12/2011 31/12/2012 11.000,00

79 AMADIO VITTORIO PC LAP 01/12/2011 31/12/2012 11.000,00 CV

80 BADALASSI GIOVANNA PC LAP 01/12/2011 31/12/2011 3.000,00

81 BERTUCCIO LORENZO PC LAP 01/12/2011 31/12/2012 11.000,00

82 PC LAP 01/12/2011 30/04/2012 10.000,00

83 PC LAP 01/12/2011 31/05/2012 18.000,00

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del 
progetto"Analisi dei fabbisogni 
professionali e delle 
competenze", nello specifico 
dell’edilizia sostenibile con 
attenzione alle modalita’di 
realizzazione e/o 
conservazione eco-sostenibile 
del patrimonio edilizio 
pubblico

CV

Attivita’ di collaborazione 
all’indagine "Pianificazione 
urbastica sostenibile"

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Analisi di target specifici del 
mercato del lavoro" nello 
specifico attivita’di 
alimentazione periodica gsp

CV

Attivita’ di collaborazione 
all’indagine "Pianificazione 
urbastica sostenibile"

CV

BUONCRISTIANO 
MARTA

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Indagine longitudinale sulle 
transizioni scuola-lavoro"nello 
specifico "attivita’ di supporto 
alla fase di check, validazione, 
analisi ed elaborazione dei 
dati dalla rilevazione 
longitudinale sulle transizioni 
scuola lavoro

CV

CARCHEDI 
FRANCESCO

Definire il quadro concettuale 
ed epistemologico relativo ai 
flussi e alle politiche per 
l’immigrazione

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/alati
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/badalassi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/bertuccio
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/buoncristiano
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/carchedi


84 CONSOLINI MARTA PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 27.000,00

85 CORONAS FABIO PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 19.000,00

86 DI GIACOMO MAURO PC LAP 01/12/2011 29/02/2012 6.000,00

87 DI RIENZO PAOLO PC CCC 01/12/2011 31/05/2012 12.000,00

88 DI SANTO PATRIZIA PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 26.000,00

89 DOLENTE FEDERICA PC CCC 01/12/2011 31/05/2012 12.000,00

Nell’ambito del progetto "Flai-
lab"   attivita’ di 
approfondimento della 
riflessione sulle policies 
partecipativo/relazionali in 
grado di facilitare l’entrata dei 
giovani nella vita 
professionale

CV

Attivita’ di collaborazione 
all’indagine "Pianificazione 
urbastica sostenibile" con 
attenzione ai processi di 
valutazione economica e di 
fattibilità dei piani urbanistici ai 
fini della riqualificazione 
urbana"

CV

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Lavoro sommerso, economia 
informale e politiche per 
l’emersione"

CV

Nell’ambito del progetto 
"Formazione, impresa 
formativa e strumenti per 
l’alternanza"attività di 
supporto il gruppo di lavoro 
isfol nella costruzione degli 
strumenti di ricerca e di 
rilevazione qualitativa

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Governance, qualita’dei 
sistemi e strumenti per la 
valutazione"

CV

Nell’ambito del progetto 
"Domanda di formazione 
professionale e iniziale" 
relizzare studi di caso a livello 
nazionale in territori individuati 
opportunamente dall’Isfol

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/consolini
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/coronas
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/di-giacomo
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/di-rienzo
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/di-santo
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/dolente


90 FERRUCCI GIULIANO PC CCC 01/12/2011 29/02/2012 6.000,00

91 PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 26.000,00

92 GIROMINI ANDREA PC LAP 01/12/2011 31/12/2012 19.000,00

93 GRANDI TANIA PC CCC 01/12/2011 31/12/2011 3.000,00 CV

94 PC CCC 01/12/2011 30/11/2012 4.000,00 CV

95 LOMBARDI MILENA PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 26.000,00

96 LUCIDI FEDERICO PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 20.800,00

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Lavoro sommerso, economia 
informale e politiche per 
l’emersione"

CV

GAGLIARDI 
FRANCESCO

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Governance, qualita’dei 
sistemi e strumenti per la 
valutazione"

CV

Attività di collaborazione 
all’indagine "Pianificazione 
urbastica sostenibile"

CV

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del 
progetto"pubblicazione e 
diffusione dei prodotti 
realizzati per l’anno europeo 
del volontariato"

IAMMARINO 
PERMICHELE

Nell’ambito del progetto 
"Formazione, impresa 
formativa e strumenti per 
l’alternanza,implementare un 
database funzionale a letture 
gis

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Governance, qualità dei 
sistemi e strumenti per la 
valutazione"

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Cooperazione transazionale, 
rete europea network: una 
rete per il lavoro"

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/ferrucci
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/gagliardi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/giromini
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/lombardi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/lucidi


97 MARABOTTO PAOLO PC LAP 01/12/2011 31/12/2011 5.000,00

98 MELONI GUIDO PC LAP 01/12/2011 31/01/2012 4.000,00 CV

99 MILANA MARCELLA PC CCC 01/12/2011 31/05/2012 12.000,00

100 PIERI DANIELA PC LAP 01/12/2011 29/02/2012 7.500,00

101 PIRONE FRANCESCO PC CCC 01/12/2011 31/12/2012 26.000,00

102 PORZIO GIUSEPPE PC LAP 01/12/2011 30/04/2012 12.750,00

103 RICCI CARLO PC LAP 01/12/2011 31/12/2012 19.500,00

Progettazione e allestimento 
grafico di brochure informative 
sui dispositivi del portafoglio 
Europass

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Lavoro sommerso, economia 
informale e politiche per 
l’emersione"

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"formazione

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Lavoro sommerso, economia 
informale e politiche per 
l’emersione"

CV

Attivita’ di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Governance, qualità dei 
sistemi e strumenti per la 
valutazione"

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito della ricerca sul 
work-based learning prevista 
nel progetto "Formazione, 
impresa formativa e strumenti 
per l’alternanza"

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Governance, qualità dei 
sistemi e strumenti per la 
valutazione"

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/marabotto
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/milana
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/pieri
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/pirone
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/porzio
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/ricci


104 RISITANO NICOLO’ PC POC 01/12/2011 31/12/2011 3.000,00 CV

105 SALERNO IRENE PC LAP 01/12/2011 29/02/2011 6.000,00

106 SALIERNO LUIGI PC LAP 01/12/2011 30/11/2012 18.000,00

107 SCANDELLA ORNELLA PC LAP 01/12/2011 31/05/2012 12.000,00

108 PC LAP 01/12/2011 30/11/2012 18.000,00

109 SERRERI PAOLINO PC CCC 01/12/2011 31/12/2011 3.000,00

Informatizzazione del 
questionario per l’indagine 
cawi su software open source, 
diffusione del questionario

Attività di collaborazione alla 
elaborazione di un "Toolkit di 
strumenti ed esempi in 
materia di validazione delle 
competenze da allegare alle 
linee guida in forma di 
ipertesto

CV

Effettuare un’analisi territoriale 
nelle aree dell’obiettivo 
convergenza e la 
modellizzazione di strumenti 
di attività di supporto allo 
sviluppo dei sistemi formativi 
nel settore agroalimentare e 
attivita’ecocompatibile e di 
tutela territoriale

CV

Realizzare studi di caso a 
livello nazionale in territori 
opportunamente individuati 
dall’Isfol

CV

SCHIPANI COSIMO 
DAMIANO

Effettuare un’analisi territoriale 
nelle aree dell’obiettivo 
convergenza e la 
modellizzazione di strumenti 
di attività di supporto allo 
sviluppo dei sistemi formativi 
nel settore agroalimentare e 
attivita’ecocompatibile e di 
tutela territoriale

CV

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Creazione di un corso di 
laurea in scienze della 
formazione"

CV

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/salerno
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/salierno
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/scandella
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/schipani
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/serreri


110 STEINMAN LAURENCE PC LAP 01/12/2011 28/02/2013 3.930,00 CV

111 TANCREDI ANNA PC CCC 01/12/2011 30/09/2012 25.000,00

112 PC CCC 01/12/2011 29/02/2012 7.500,00 CV

113 VITALI FRANCESCA PC LAP 01/12/2011 30/04/2012 12.750,00

114 ZANCHINI EDOARDO PC LAP 01/12/2011 31/12/2012 11.000

Tradurre dall’italiano 
all’inglese e viceversa 
documenti di lavoro, testi 
tecnici, corrispondenza 
ufficiale con i partner esteri

Nell’ambito del progetto 
"Formazione, impresa 
formativa e strumenti per 
l’alternanza" attività di 
supporto il gruppo di lavoro 
Isfol nella costruzione degli 
strumenti di ricerca e di 
rilevazione qualitativa

CV

TARTAGLIONE 
CLEMENTE

Attività di collaborazione 
nell’ambito del progetto 
"Lavoro sommerso, economia 
informale e politiche per 
l’emersione"

Attività di collaborazione 
nell’ambito della ricerca sul 
work-based learning prevista 
nel progetto "Formazione, 
impresa formativa e strumenti 
per l’alternanza"

CV

Attività di collaborazione 
all’indagine "Pianificazione 
urbastica sostenibile" con 
attenzione all’impiego urbano 
delle fonti rinnovabili e 
dell’efficienza energetica"

CV

*Legenda Modalità di incarico **Legenda tipologia di contratto

Pc = Procedura comparativa
Ccc = Contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa

  Ad = Affidamento diretto
Poc = Prestazione d’opera 
professionale

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/tancredi
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/vitali
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/consulenze-e-incarichi-retribuiti-soggetti-esterni/anno-2011/curricula-2011/zanchini
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