
Nominativo
*Modalità 

conferimento
Oggetto dell'incarico Progetto

Atto di 

conferimento

Responsabile  

procedura

**Tipo 

rapporto
Data inizio Data fine

Compenso 

lordo

 Renato BRIANTE 

**Legenda tipologia di contratto*Legenda Modalità di incarico

Documentazione

Curriculum

Attestazione

Supporto al monitoraggio delle attività previste nell'ambito del Programma di azione 

biennale in materia di disabilità, affiancamento alle funzioni di comunicazione 

istituzionale e alle attività di reporting previste dalla Convenzione delle Nazioni 

Unite sui diritti delle persone con disabilità

 PC 

 Struttura 

Inclusione 

Sociale 

INCARICHI RETRIBUITI A SOGGETTI ESTERNI

 Periodo di riferimento: Anno 2017

 Aggiornato al:  17 ottobre 2017

Dati pubblicati ai sensi dell'art. 1, co. 127, D. L. n. 662/1996; dell' art. 53 co. 14, D.Lgs. n. 165/2001; dell'art.11, co. 8, lettera i), D.Lgs. n. 150/2009. dell'art. 3, co. 44, L. n. 244/2007; dell'art. 18, D.L. n. 83/2012

Ufficio dirigenziale Affari Generali e Personale

 Pc = Procedura comparativa

Ad = Affidamento diretto

 Ccc = Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

 Lap = Lavoro autonomo professionale

 Poc = Prestazione d'opera

 Det. DG 239 del 

01/08/2017 
 Paolo Severati  Ccc 01/08/2017 31/12/2017  €      15.000,00 

http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/cv-e-attestazioni-2017/curriculum-briante-2017?searchterm=bria
http://www.isfol.it/Istituto/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori/cv-e-attestazioni-2017/attestazione-briante-2017?searchterm=bri

