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Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari in attuazione del
d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196

Art. 1
Oggetto del Regolamento

1. 11 presente Regolamento, in attuazione del Codice in materia di protezione dei dati personali (artt.
20, comma 2, e 21, comma 2, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196), di seguito
denominato «Codice», identifica nelle schede allegate, che ne formano parte integrante, le tipologie
di dati sensibili e giudiziari per cui & consentito il relativo trattamento, nonché le operazioni
indispensabili all’INAPP per perseguire le finalitd di rilevante interesse pubblico espressamente
individuate ed elencate nel Codice.

Art. 2
Individuazione dei tipi di dati e di operazioni eseguibili

1. I dati sensibili e giudiziari individuati dal presente Regolamento sono trattati previa verifica della
loro pertinenza, completezza e indispensabilita rispetto alle finalitd perseguite nei singoli casi,
specie quando la raccolta non avvenga presso l'interessato.

2. Le operazioni di interconnessione ¢ raffronto con banche di dati di altri titolari del trattamento e
di comunicazione a terzi individuate nel presente Regolamento sono ammesse soltanto se
indispensabili allo svolgimento degli obblighi o compiti di volta involta indicati e solo per il
perseguimento delle rilevanti finalita di interesse pubblico specificate; le operazioni sopraindicate
sono, inoltre, svolte nel rispetto delle disposizioni in materia di protezione dei dati personali e degli
altri limiti stabiliti dalla legge e dai regolamenti.

3. I raffronti e le interconnessioni con altre informazioni sensibili e giudiziarie sono consentiti
soltanto previa verifica della loro stretta indispensabilita rispetto ai singoli casi e previa indicazione
scritta agli interessati dei motivi che ne giustificano l'effettuazione. Le operazioni effettuate
utilizzando banche di dati di diversi titolari del trattamento e la diffusione di dati sensibili e
giudiziari sono ammesse esclusivamente previa verifica della loro stretta indispensabilitd in
relazione ai singoli casi e nel rispetto dei limiti ¢ con le modalita stabiliti dalle disposizioni
legislative che le prevedono.

4. Le operazioni di comunicazione individuate nel presente regolamento sono ammesse soltanto se
indispensabili allo svolgimento degli obblighi o compiti di volta in volta indicati, per il
perseguimento delle rilevanti finalitd di interesse pubblico specificate e nel rispetto delle
disposizioni rilevanti in materia di protezione dei dati personali, nonché degli altri limiti stabiliti
dalla legge e dai regolamenti.

5. Sono inutilizzabili i dati trattati in violazione della disciplina rilevante in materia di trattamento
dei dati personali.

Art. 3
Riferimenti normativi
Al fine di una maggiore semplificazione e leggibilita del presente Regolamento, le disposizioni di
legge, citate nella parte descrittiva della "fonte normativa" delle schede, si intendono come recanti
anche le successive modifiche e integrazioni delle medesime disposizioni.
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Indice dei Trattamenti

1. Gestione e instaurazione dei rapporti di lavoro, dipendente o autonomo, anche non
retribuito o onorario o a tempo parziale o temporaneo, e altre forme d’impiego che non
comportino la costituzione di un rapportoe di lavoro subordinato [scheda 1].

2. Gestione dei procedimenti per contenziosi relativi al patrocinio e difesa in giudizio
del’INAPP nonché delle attivita relative alla consulenza professionale e giuridica [scheda
2].

3. Trattamento di dati personali per scopi statistici effettuato nell’ambito del Sistema

statistico nazionale (Sistan) [scheda 3].
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SCHEDA 1

INDICAZIONE DEL TRATTAMENTO E DESCRIZIONE RIASSUNTIVA DEL CONTESTO

Denominazione
Gestione e instaurazione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo, dipendente o autonomo, anche non
retribuito o onorario o a tempo parziale o temporaneo, e altre forme d’impiego che non comportino la
costituzione di un rapporto di lavoro subordinato.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo
Il trattamento consiste nell’acquisizione, elaborazione, conservazione, archiviazione dei dati sensibili
contenuti in banche dati, cartacee ed informatiche, relative alla gestione giuridica ed economica del
personale (compresa la gestione a fini contabili e dichiarativi), alla gestione delle relazioni sindacali, alle
valutazioni del personale e ai procedimenti disciplinari.
Il trattamento consiste inoltre nella possibile acquisizione e quindi elaborazione e conservazione di dati
sensibili, in particolare relativi alla salute dei partecipanti a selezioni per l'acquisizione di personale
(comprese le candidature spontanee), nonché nell’acquisizione, anche d'ufficio, e conservazione dei
certificati del casellario giudiziale.
I dati sono trattati e conservati sia in forma cartacea sia mediante I’utilizzo di strumenti elettronici e sono
conservati in armadi chiusi a chiave e/o locali ad accesso controllato.

FINALITA DI RILEVANTE INTERESSE PUBBLICO PERSEGUITE

o Art. 112 del D.Lgs. n. 196/2003.

FONTE NORMATIVA

e Codice Civile (artt. 2094 —2134)
Legge 20 maggio 1970, n. 300 — Norme sulla tutela della liberta e dignita dei lavoratori, della liberta
sindacale e dell’attivita sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul collocamento.

e Decreto del Presidente della Repubblica 10 Gennaio 1957, n. 3 - Testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato e s.m.i.

o Legge 29 Marzo 1983, n. 93 — Legge quadro sul pubblico impiego e s.m.i.
Legge 7 Agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi e s.m.i.

e Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e s.m.i.
Legge 12 marzo 1999, n. 68 — Norme per il diritto al lavoro dei disabili e s.m.i.

e Legge 8 marzo 2000, n. 53 — Disposizioni per il sostegno della maternitd e della paternita, per il diritto
alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle citta e s.m.i.

e D.Lgs. 26 marzo 2001, n. 151 Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno
della maternita e della paternita, a norma dell'articolo 15 della L. 8 marzo 2000, n. 53

o D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 — Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e s.m.i.

e D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124 — Testo unico delle disposizioni per I’assicurazione obbligatoria contro
gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali e s.m.i.

e L. 5 febbraio 1992, n. 104 - Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate

e D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487. Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi e s.m.i.

e Art. 38, L. 12 dicembre 2002, n. 273. Misure per favorire l'iniziativa privata e lo sviluppo della
concorrenza

e D.PR. 22 dicembre 1986, n. 917 - Approvazione del Testo unico delle imposte sui redditi

e Contrattazione Collettiva di Settore (nazionale e decentrata)

e Qualunque altra fonte normativa statale, regionale, provinciale, comunale in materia.
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TIPI DI DATI TRATTATI
origine 0 razziale O etnica
convinzioni O religiose o filosofiche X d'altro genere
convinzioni 0 politiche X sindacali

stato di salute X patologie attuali X patologie pregresse
X terapie in corso 0 anamnesi familiare

vita sessuale O

dati di carattere giudiziario (art. 4, commal, lett. e), del Codice) X

OPERAZIONI ESEGUITE

Particolari forme di trattamento

Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita:

a. agli enti assistenziali, previdenziali e assicurativi, autoritd locali di pubblica sicurezza a fini
assistenziali, previdenziali, nonché per la rilevazione di eventuali patologie o infortuni sul lavoro;

b. agli uffici competenti per il collocamento mirato, relativamente ai dati anagrafici degli assunti
appartenenti alle “categorie protette”;

c. alle strutture sanitarie competenti per le visite fiscali;

d. agli enti di appartenenza dei lavoratori comandati in entrata;

e. alle OOSS per la gestione delle quote di iscrizione e dei permessi sindacali;

f. agli enti preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro;
g. all’ Autorita giudiziaria nei casi previsti della legge;

h. agli organi di controllo (Corte dei Conti e MEF) al fine del controllo della legittimita della spesa
dei provvedimenti di stato economico e giuridico del personale;

Altre tipologie piu ricorrenti di trattamento
Raccolta: X presso gli interessati X presso terzi

Elaborazione: X in forma cartacea X con modalita informatizzate
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SCHEDA 2

INDICAZIONE DEL TRATTAMENTO E DESCRIZIONE RIASSUNTIVA DEL CONTESTO

Denominazione
Gestione dei procedimenti per contenziosi relativi al patrocinio ed alla difesa in giudizio del’INAPP nonché
delle attivita relative alla consulenza professionale e giuridica.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo
Il trattamento effettuato riguarda la raccolta, la consultazione e I'elaborazione dei dati nell'ambito di pareri
resi all’ente, di scritti difensivi prodotti in giudizio, cosi come nell'ambito delle richieste di indennizzo e/o
danni inerenti la responsabilita civile verso terzi.
Vengono effettuati eventuali raffronti ed interconnessioni con amministrazioni e gestori di pubblici servizi:
tale tipo di operazioni sono finalizzate esclusivamente all'accertamento d'ufficio di stati, qualita e fatti
ovvero al controllo sulle dichiarazioni sostitutive ai sensi dell'art. 43 del d.P.R. n. 445/2000.
Gli stessi possono essere comunicati agli uffici competenti per la relativa trattazione amministrativa,
all'Autorita giudiziaria (che puo anche comunicarli all'ente), al professionista per un'eventuale attribuzione
di incarico; all’Avvocatura Generale dello Stato per le richieste di patrocinio o di parere; agli Enti
previdenziali (Inail, Inps, Inpdap, Inpgi), agli enti di patronato ed ai sindacati; all’ Agenzia delle entrate ed
alle societd di riscossione tributi/sanzioni, nonché al consulente ¢/o al difensore della controparte e al
consulente nominato dall'Autorita giudiziaria (per le finalita di corrispondenza sia in fase pregiudiziale, sia
in corso di causa, nonché per la gestione dei sinistri causati direttamente o indirettamente a terzi).
I dati riguardano ogni fattispecie che possa dare luogo ad un contenzioso.

FINALITA DI RILEVANTE INTERESSE PUBBLICO PERSEGUITE

e Finalita volte a fare valere il diritto di difesa in sede amministrativa o giudiziaria (Art. 71 del D.Lgs. n.
196/2003)

FONTE NORMATIVA

e Codice civile; Codice penale; Codice di procedura civile; Codice di procedura penale

e D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e norme connesse, conseguenti, collegate, successive e di modifica

e L.6dicembre 1971, n. 1034. Istituzione dei tribunali amministrativi regionali

e D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104, Codice del Processo amministrativo

e altre leggi in materia di giustizia amministrativa, civile, contabile e penale

TIPI DI DATI TRATTATI
e origine X razziale X etnica
e convinzioni X religiose X filosofiche X d'altro genere
e convinzioni X politiche X sindacali

e stato di salute X patologie attuali X patologie pregresse
X terapie in corso X anamnesi familiare

e vitasessuale X

e dati di carattere giudiziario (art. 4, commal, lett. ¢), del Codice) X

OPERAZIONI ESEGUITE

Particolari forme di trattamento
o Interconnessioni e raffronti di dati: con altri soggetti pubblici o privati: amministrazioni certificanti
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000




¥ INAPP

PUBLIC POLICY INNOVATION

s Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita : a) all’Autorita giudiziaria, avvocati e
consulenti tecnici incaricati dall'Autorita giudiziaria, Avvocatura dello Stato, Enti previdenziali
(Inail, Inps, Inpdap, Inpgi), enti di patronato, sindacati, incaricati di indagini difensive proprie e
altrui, Agenzia delle Entrate e societd di riscossione tributi/sanzioni, consulenti/avvocati della
controparte (per le finalita di corrispondenza sia in fase stragiudiziale che giudiziale); b) alle altre
amministrazioni coinvolte nei contenziosi e nei giudizi.

Altre tipologie piu ricorrenti di trattamento
e Raccolta: X presso gli interessati X presso terzi

e Elaborazione: X in forma cartacea X con modalita informatizzate
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SCHEDA 3

INDICAZIONE DEL TRATTAMENTO E DESCRIZIONE RIASSUNTIVA DEL CONTESTO

Denominazione
Trattamento di dati personali per scopi statistici effettuato nell’ambito del Sistema statistico nazionale
(Sistan) (det D.Lgs. n. 196/2003, Art. 98, commal, punto b): Indagine sociale europea (round 8) Anno 2017

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo
Il trattamento riguarda la gestione della procedure per la realizzazione dell’Indagine Sociale Europea (round
8, Anno 2017) e consiste nell’acquisizione presso I’interessato, che sceglie di aderire alla ricerca, di dati
sensibili inerenti le origini etniche, le convinzioni religiose, filosofiche, politiche e di altro genere, lo stato
di salute.
A seguito dell’acquisizione, i dati sono registrati su banche dati informatiche; ai fini delle successiva
elaborazione, conservazione e archiviazione, i dati personali n tal modo raccolti vengono immediatamente
resi anonimi. I dati anonimizzati sono trattati e conservati in forma elettronica.
Tale trattamento ¢ relativo alla realizzazione dell’Indagine Sociale Europea (ERIC ESS — round 8), indagine
statistica realizzata sotto il framework legale della Commissione Europea.
L’ERIC ESS ¢ un'indagine transnazionale condotta con cadenza biennale in molti paesi dell'Europa a partire
dal 2001 ed ¢ gestita da un Comitato Scientifico Centrale (Core Scientific Team, CST). L’ESS rileva gli
atteggiamenti, le credenze e i comportamenti dei cittadini di circa trenta nazioni. Gli obiettivi principali
della ESS sono: i) registrare stabilita e cambiamenti delle situazioni sociali e degli atteggiamenti in Europa
nonché interpretare il cambiamento del tessuto sociale, politico e morale degli europei; ii) perseguire e
diffondere livelli sempre pil accurati nell'ambito della ricerca comparata nelle scienze sociali; iii) introdurre
indicatori sensibili per rilevare le dinamiche nazionali, basati sulle percezioni e le valutazioni dei cittadini
relative ad aspetti chiave del loro Paese; iv) migliorare la visibilita e la diffusione dei dati sul cambiamento
sociale fra gli studiosi, i policy makers e, pili in generale, nell'opinione pubblica.
Da quest’anno I’Italia - rappresentata dal’INAPP in qualita di National Entity su designazione del Ministro
del Lavoro e delle Politiche Sociali (prot. INAPP n. 0001011 del 28.12.2016).- ¢ membro dell’ERIC ESS.
L’indagine ¢ di tipo campionario ed & svolta con tecnica CAPI (Compuer Assisted Personal Interviewing) su
un campione di circa 5600 individui; la popolazione di riferimento dell'indagine ¢ composta da tutti gli
individui di etd superiore ai 14 anni, residenti in Italia, indipendentemente dalla loro nazionalita,
cittadinanza o lingua. I principali ambiti indagati tramite il questionario di indagine (questionario strutturato
con risposte chiuse) riguardano: la percezione del grado di benessere; i valori umani; l'uso dei media; la
fiducia nelle istituzioni; l'immigrazione; la paura della criminalita; le opinioni politiche; gli atteggiamenti
rispetto agli immigrati; la percezione sulle condizioni di vita e di salute.
In tal contesto I’ESS rilevera dati sensibili in relazione a: appartenenza ad una particolare religione o
confessione religiosa; pratica religiosa; atteggiamento verso i rifugiati; appartenenza a gruppi di minoranza
etnica; atteggiamento verso l'immigrazione; attivita per partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a
carattere religioso, filosofico, politico o sindacale; comportamento elettorale; fiducia verso le istituzioni
politiche; opinioni sul sistema politico; orientamento politico; appartenenza a gruppi di minoranza
discriminati; atteggiamento verso l'omosessualita; atteggiamento verso la parita di genere; percezione del
proprio stato di salute.

Prospetto identificativo del lavoro statistico

Settore: Popolazione e famiglia; condizioni di vita e partecipazione sociale
Argomento: Qualita della vita
Denominazione: European Social Survey - Round 8

Informazioni strutturali

Titolare. Istituto Nazionale per I’ Analisi delle Politiche Pubbliche (INAPP)

Responsabile del trattamento. Presidente Inapp

Obiettivo: L'European Social Survey (ESS) ¢ un'indagine transnazionale condotta in molti paesi dell'Europa
a partire dal 2001. L'Indagine rientra all'interno di un programma internazionale di ricerca accademica. La
ESS rileva gli atteggiamenti, le credenze e i comportamenti dei cittadini di pit di trenta nazioni. Gli obiettivi
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principali della ESS sono: i) Registrare stabilita e cambiamenti delle situazioni sociali e degli atteggiamenti
in Europa nonché interpretare il cambiamento del tessuto sociale, politico e morale degli europei. ii)
Perseguire e diffondere livelli sempre pin accurati nell'ambito della ricerca comparata nelle scienze sociali.
iii) Introdurre indicatori sensibili per rilevare le dinamiche nazionali, basati sulle percezioni e le valutazioni
dei cittadini relative ad aspetti chiave del loro Paese. iv) Migliorare la visibilita e la diffusione dei dati sul
cambiamento sociale fra gli studiosi, i policy makers e, pill in generale, nell'opinione pubblica.

Raccolta diretta \

Unita di rilevazione - La raccolta delle informazioni avviene presso: individui residenti in Italia con piu di
14 anni.

Principali unita di analisi: individui con piu di 14 anni.

Soggetto che raccoglie le informazioni: Ditta esterna designata responsabile del trattamento

Modalita di raccolta delle informazioni: Intervista faccia a faccia (diretta) con PC o strumenti informatici
(CAPD).

Principali caratteri statistici rilevati: sesso; eta; stato civile; titolo di studio; cittadinanza; condizione
professionale; professione svolta; ricerca di lavoro; fiducia nelle istituzioni; atteggiamenti rispetto agli
immigrati; percezione sulle condizioni di vita e sul benessere; partecipazione politica e sindacale; stili di
vita; condizioni di salute; partecipazione sociale e culturale.

Tra i dati personali ci sono anche dati sensibili: Si

1 dati sensibili sono idonei a rivelare: origine etnica; convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere;
opinioni politiche; adesioni a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico, sindacale; stato di salute.

Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: individui

Modalita del trattamento dei dati personali riferiti a persone fisiche: Individui

1 dati personali oggetto del lavoro: Sono resi anonimi al termine del trattamento statistico.
Tra i dati personali trattati ci sono anche dati identificativi diretti: Si

1 dati identificativi diretti: sono cancellati al termine del trattamento statistico.

Utilizzo di liste di partenza

Lista acquisita presso terzi

Soggetto presso il quale é acquisita la lista: Istat

Denominazione lista: Liste anagrafiche comunali (LAC);IST-02492.

I dati personali presenti nella lista sono stati originariamente raccolti: per fini statistici.

Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: individui

Principali dati presenti nella lista: nome, cognome, indirizzo, cittadinanza, codice fiscale, data e luogo di
nascita, sesso.

Idati della lista sono: cancellati al termine del trattamento statistico.

Comunicazione
E' previsto un piano di rilascio dei dati elementari: Si, in forma anonima
Modalita di rilascio: Trasmissione banca dati al consorzio ERIC-ESS in forma anonima

FINALITA DI RILEVANTE INTERESSE PUBBLICO PERSEGUITE

Art. 98 (commal, punto b) del D.Lgs. n. 196/2003

FONTE NORMATIVA

‘e D.P.R.n. 478 del 30 giugno 1973, di istituzione dell’ISFOL;
D.P.CM. dell’11 gennaio 2011 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 77 del 4 aprile 2011), Statuto
dell’ISFOL,;

o D.Lgs. n. 322 del 6 settembre 1989, di istituzione del SISTAN — Sistema Statistico Nazionale;

e D.P.CM. del 31 marzo 1990, di individuazione degli enti ed organismi pubblici di informazione
statistica.

e Decisione di esecuzione della Commissione Europea (2013/700/UE) del 22 novembre 2013 concernente
Iistituzione del consorzio per un’infrastruttura di ricerca europea “Indagine Sociale Europea” (ERIC
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gtsafz’;o ERIC ESS pubblicato sulla G.U. U.E. 320 del 30 novembre 2013,
TIPI DI DATI TRATTATI
e origine O razziale X etnica
e convinzioni X religiose X filosofiche X d'altro genere
e convinzioni X politiche X sindacali

e statodisalute X patologie attuali X patologie pregresse
O terapie in corso O anamnesi familiare

e vita sessuale O

e dati di carattere giudiziario (art. 4, commal, lett. e), del Codice) O

OPERAZIONI ESEGUITE

Particolari forme di trattamento: no

Altre tipologie ordinarie di trattamento:
e Raccolta: X presso gli interessati O presso terzi

o Elaborazione: 0 in forma cartacea X con modalita informatizzate




