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INFORMAZIONI PERSONALI Renato Pirola 
 

 Via Moneta,40  Gerenzano VA 

 
+393357977855    

pirola.renato@fastwebnet.it 

 

 

 Besana in Brianza MB il 26/10/1948 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

 

  

DAL 2010 AL 28.2.2013  - REGIONE LOMBARDIA  - DIRETTORE GENERALE VICARIO della Direzione 
Generale Istruzione Formazione Lavoro 

 
DAL 2005 al 28.2.2013 – Regione Lombardia – Autorità di Gestione del POR FSE 2000-2006 e del 
POR FSE 2007-2013  

 
Dal 2006 al 2010 – Regione Lombardia – Dirigente della Programmazione Strategica della Direzione 
Istruzione Formazione Lavoro con governance e confronto regionale con le parti istituzionali e sociali: 

-per la definizione degli accordi regionali per l’accesso agli ammortizzatori sociali in deroga;  

-per il monitoraggio e valutazione delle politiche attive, della formazione continua, dell’apprendistato, dei 
tirocini. 

 

Dal 2002 al 2005 – Regione Lombardia – Dirigente della Formazione e Mercato del Lavoro per l’avvio 
dei percorsi triennali di istruzione e formazione professionale e dell’attuazione dei percorsi di 
formazione specialistica superiore. 

 

Dal 1997 al 2001 – Regione Lombardia – Dirigente dell’analisi organizzativa e di procedure per i sistemi 
informativi regionali. 

 

 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

 Diploma di laurea in Filosofia (corso quadriennale) con 110 presso 
Università Cattolica di Milano 
 
Formazione superiore: diploma di maturità Liceo classico 
 
Abilitazione all’insegnamento di Storia e Filosofia 
 
Diploma specialistico di Dirigente Sociale 

 

 

▪  
 

COMPETENZE PERSONALI  

[Rimuovere i campi non compilati.] 
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LINGUA MADRE Sostituire con la lingua (e) madre 

  

ALTRE LINGUE COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

ASCOLTO LETTURA INTERAZIONE 
PRODUZIONE 

ORALE  

Sostituire con la lingua 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Sostituire con la lingua 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
INSERIRE IL 

LIVELLO 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

COMPETENZE COMUNICATIVE Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state 
acquisite. Esempio: 

▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore 
vendite 

 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI 

Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono 
state acquisite. Esempio: leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone) 

 

COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate altrove. Esempio: 

▪ buona padronanza dei processi di controllo qualità (attualmente responsabile del controllo 
qualità) 

 

COMPETENZE INFORMATICHE Sostituire con le competenze informatiche possedute. Specificare in quale contesto sono state 
acquisite. Esempio: 

▪ buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 
 

ALTRE COMPETENZE Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono 
state acquisite. Esempio: 

▪ falegnameria 
 

PATENTE DI GUIDA Sostituire con la categoria/e della patente di guida 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

PUBBLICAZIONI 

PRESENTAZIONI 

PROGETTI 

CONFERENZE 

SEMINARI 

RICONOSCIMENTI E PREMI 

APPARTENENZA A GRUPPI / 
ASSOCIAZIONI 

REFERENZE 

Sostituire con rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e 
premi, appartenenza a gruppi/associazioni, referenze: Rimuovere le voci non rilevanti nella colonna di 
sinistra. 

Esempio di pubblicazione: 

▪ Come scrivere un CV di successo, New Associated Publisher, Londra, 2002. 

Esempio di progetto: 

▪ La nuova biblioteca pubblica di Devon. Architetto a capo del progetto e realizzazione, della 
supervisione della commessa e della costruzione (2008-2012). 

 
 

  

 

 ▪  
 

DATI PERSONALI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 


