
NOME E COGNOME LIVELLO FASCIA 

Anastasia GIUFFRIDA D 2

Compenso Dirigenti Isfol – D.Lgs. n. 165 del 30.03.2011

 come modificato dalla Legge n. 145 del 15.07.2002 

 – CCNL Area VII (Dirigenza delle Università e degli Enti di Ricerca) 

per il quadriennio 2006/2009 sottoscritto il 24 febbraio 2009

Ufficio dirigenziale Affari generali e Personale

ANNO 2011

€ 7.420,49

TOTALE complessivo

Retribuzione di posizione € 45.724,90

€ 96.456,32

* Importo definito con il contratto decentrato sottoscritto nel 2017. Gli importi precedentemente erogati in eccesso a tale titolo sono stati recuperati mediante conguaglio

QUALIFICA

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

Stipendio tabellare annuo lordo per 13 mensilità € 43.310,93

Retribuzione di risultato erogata per 10 mensilità *

 Periodo di riferimento:  Anno 2011/2015  - ERRATA CORRIGE -

 Aggiornato il:  23 ottobre 2017

Pubblicazione ai sensi dell'art. 15, comma 1, lett. d), D.Lgs. n. 33/2013



Stipendio tabellare annuo lordo per 13 mensilità € 43.310,93

Retribuzione di posizione € 45.724,90

ANNO 2013

Stipendio tabellare annuo lordo per 13 mensilità

Retribuzione di risultato erogata per 12 mensilità € 7.361,13

TOTALE complessivo € 96.396,96

Retribuzione di risultato erogata per 12 mensilità € 6.886,22

TOTALE complessivo € 95.922,05

ANNO 2015

€ 43.310,93

Retribuzione di posizione € 45.724,90

Retribuzione di risultato erogata per 12 mensilità * € 6.411,31

Interim per 2 mensilità ** € 1.125,54

TOTALE complessivo € 98.076,56

* Importo definito con il contratto decentrato sottoscritto nel 2017. Gli importi precedentemente erogati in eccesso a tale titolo sono stati recuperati mediante conguaglio

Stipendio tabellare annuo lordo per 13 mensilità € 43.310,93

Retribuzione di posizione € 45.724,90

Retribuzione di risultato erogata per 12 mensilità * € 7.915,19

TOTALE complessivo € 99.034,79

ANNO 2014

* Tale importo è stato parzialmente compensato con quanto erogato a tale titolo in eccesso nelle annualità 2011 - 2012;

** Tale importo è stato parzialmente compensato con quanto erogato a tale titolo in eccesso nell'annualità 2012

€ 43.310,93

ANNO 2012

Retribuzione di posizione € 45.724,90

Interim per 8 mensilità ** € 3.587,65

Stipendio tabellare annuo lordo per 13 mensilità


