ISFOL Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale di#tinto per reparto

Periodo di riferimento: NOVEMBRE 2013

Pubblicato il : 17 dicembre 2013

Reparto % Presenza % Assenza
Direzione generale 86.92 13.08
Dipartimento Mercato del lavoro e delle politiche sociali 84.65 15.35
Dipartimento Sistemi formativi 86 14
Presidenzg 93.8 6.2
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