ISFOL Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinto per reparto

Periodo di riferimento: GIUGNO 2014

Pubblicato il : 17 Luglio 2014

Reparto % Presenza % Assenza
Direzione generale 80,75 19,25
Dipartimento Mercato del lavoro e delle politiche sociali 79,72 20,28
Dipartimento Sistemi formativi 76,97 23,03
Presidenza 80,98 19,02




