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REPARTO MESE % PRESENZA % ASSENZA

 Presidenza

Aprile

99,75 0,25

 Direzione generale 98,08 1,92

 Dipartimento Sistemi formativi 97,77 2,23

 Dipartimento Mercato del lavoro e delle politiche sociali 97,48 2,52

 Presidenza

Maggio

98,69 1,31

 Direzione generale 97,36 2,64

 Dipartimento Sistemi formativi 97,25 2,75

 Dipartimento Mercato del lavoro e delle politiche sociali 97,07 2,93

 Presidenza

Giugno

73,03 26,97

 Direzione generale 80,09 19,91

 Dipartimento Sistemi formativi 79,92 20,08

 Dipartimento Mercato del lavoro e delle politiche sociali 78,14 21,86
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