TASSI di Assenza e Maggiore Presenza
del personale distinto per reparto

¥ INAPP

PUBLIC POLICY INNOVATION

Ufficio Dirigenziale Affari generali e Personale

Pubblicazione ai sensi dell'Art. 16, comma 3, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33

REPARTO MESE % PRESENZA % ASSENZA
Presidenza 74,06 25,94
Direzione generale 74,3 25,7
DICEMBRE
Dipartimento Sistemi formativi 71,67 28,33
Dipartimento Mercato del lavoro e delle politiche sociali 73,24 26,76
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