ISFO L PROTOCOLLI D'INTESA E CONVENZIONI ATTIVE

Presidenza

Periodo di riferimento: Gennaio - Luglio 2016

Aggiornato il: 19 Luglio 2016

Pubblicazione ai sensi dell'Art. 23, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33
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Modalita di Contributo Contributo

X . . . Oggetto Data inizio Data fine economico economico
provenienza tecnico/scientifico partenariato . 0 q
in Entrata in Uscita
Sviluppo delle metodologie
Il
d'iniedia:ig::cggllll;ebasi 21/06/2017  (piu rimborso spese
Fondazione Collegio Carlo Alberto Presidenza Presidente Convenzione g . .. 21/06/2016 un anno di tacito L P
dati per I'analisi e . di missione
. . rinnovo)
valutazione delle politiche
economiche e del lavoro"
realizzazione analisi e 31/12/2016
diffusione indagine (rinnovo da
. . . . finalizzata ad esplorare il concordare entro
HRCommunity Academy Presidenza Severati Protocollo d'intesa fnatizz P . ! 08/07/2016 . non oneroso

peso della formazione tre mesi dalla

aziendale nei sistemi di scadenza e fino al

relazioni industriali 31/12/2017)
- proroga Protocollo | Assegnazione personale
Ministero del lavoro e delle PS del 30 . . . . .
it R v = Presidenza Presidente d'intesa del_ ISFOL (distacchi) n. 54 01/01/2016 31/03/2016 non oneroso
dicembre 2015 . s
—_ 18 dicembre 2014 unita
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Quadro

orientamento in Regione
Lazio

Presidenza Presidente d'intesa del_ ISFOL (distacchi) n. 54 01/04/2016 30/06/2016 non oneroso
22 marzo 2016 . s
18 dicembre 2014 unita
L. proroga Protocollo | Assegnazione personale
Ministero del il.:v:(:oz;ldselle PS del 30 Presidenza Presidente d'intesa del ISFOL (distacchi) n. 54 01/07/2016 31/12/2016 non oneroso
glugno £8.5 18 dicembre 2014 unita
Predisposizione ed
Ministero del Lavoro e delle PS - Rel(:\lze;::;a:;or:lgrer::‘nto
Direzione Generale per l'inclusione e Presidenza Checcucci Convenzione . p . 05/07/2016 31/12/2016 non onerosa
le politiche sociali biennale sullo stato di
P attuazione della L. 12
marzo 1999, n. 68
Collaborazione nell'ambito
Universita La Sapienza - Dipartimento Accordo di :::; pr;::\lg:;tr: d’i“l:::rr:)l-‘::e
di Metodi e modelli per I'Economia, il Presidenza Checcucci collaborazione L P " R X 01/09/2015 01/09/2016 non oneroso
. X . e . sfide dell'invecchiamento
Territorio e la Finanza (MEMOTEF) interistituzionale R .
attivo e le strategie
aziendali"
2 2017
Elaborazione di progetti (r?r{:g\/la(;ile
Universita degli Studi di Salerno - Accordo di comuni di ricerca sulla tacitamente di
Dipartimento scienze Economiche e Presidenza Deidda collaborazione analisi della deprivazione | 23/06/2016 R non oneroso
- . e . - L anno in anno per
Statistiche interistituzionale | sociale e sulle politiche di R
N complessivamente
contrasto alla poverta .. .
ulteriori tre anni)
Realizzazione percorsi di
Universita La Sapienza di Roma - Presidenza Uffcio dirigenziale Convenzione tirocini formativi e di 23/03/2016 23/03/2019 non oneroso
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