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ELENCO SUSSIDI UFFICIO DIRIGENTE RESPONSABILE NORMA A BASE DELL'AUTORIZZAZIONE IMPORTO ATTO DI CONCESSIONE

Dott.Mario  Emanuele € 2.711,45 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 361,51 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 232,40 

Dott.Mario  Emanuele € 11.160,00 

Dott.Mario  Emanuele € 6.975,00 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 258,22 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 309,87 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 387,34 

Dott.Mario  Emanuele € 79.073,71 

Dott.Mario  Emanuele € 53.902,93 

Borse di studio a favore di n. 7 figli di  
dipendenti  frequentanti l'Università

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 182 del 
17/05/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 182 del 
17/05/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 182 del 
17/05/2016

Borse di studio a favore di n. 48 figli di  
dipendenti  frequentanti la scuola media 
inferiore

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 447 del 
04/09/2016

Borse di studio a favore di n.30 figli di  
dipendenti  frequentanti la scuola media 
superiore

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 447 del 
04/09/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 447 del 
04/09/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 447 del 
04/09/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 447 del 
04/09/2016

Erogazione ex art.59 comma 1 punto3 e 
allegato 6 del D.P.R.n.509 del 16/101979 pe 
rn.355 tempi indeterminati

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 482del 
25/11/2016

Erogazione ex art.59 comma 1 punto3 e 
allegato 6 del D.P.R.n.509 del 16/101979 
per n.245 tempi determinati

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n. 482  del 
25/11/2016



Dott.Mario  Emanuele € 232,50 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 232,40 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 258,22 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 309,87 

Sussidi per  n. 1  dipendente  Dott.Mario  Emanuele € 335,69 

Sussidi per  n. 2 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 568,10 

Sussidi per  n.3 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 619,74 

Sussidi per  n. 2 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 723,02 

Sussidi per  n. 2 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 774,68 

Sussidi per  n.2 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 877,96 

Sussidi per  n.2 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 929,62 

Sussidi per  n.3 dipendenti  Dott.Mario  Emanuele € 1.239,48 

* i nominativi dei beneficiari sono stati omessi ai sensi dell'art. 26, c. 4, D.lgs. N. 33/2013

Borse di studio a favore di n.1 figlio di  
dipendente  frequentanti la scuola media 
superiore

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016

Previdenza, Quiescenza, Sussidi 
e Benefici

Erogazione benefici al personale ex art. 59 
DPR 509/79

Determina del Direttore Generale n.13 del 
12/12/2016
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