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OGGETTO: assunzione di idonei (candidati esterni all’INAPP) mediante scorrimento della
graduatoria del concorso (cod. id. RIC.I11I-2016-00C) approvata con Determina n. 35
del 21 dicembre 2016; della graduatoria del concorso (cod. id. TEC.IH-2016-00B)
approvata con Determina n. 36 del 21 dicembre 2016 e della graduatoria del
concorso (cod. id. PRIMO-RIC.II-2016) approvata con Determina n. 37 del 21
dicembre 2016.
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Vist

il D.P.R. 478/1973 costitutivo dell’Isfol e s.m.i.;

il D.PR. n. 97 del 27.2.2003 che regolamenta ’amministrazione ¢ la
contabilita degli enti pubblici di cui alla Legge n. 70 del 20.3.1975

lo Statuto dell’Istol approvato con DPCM dell’11.1.2011 e pubblicato sulla
G.U. del 4.4.2011, serie generale n. 77;

il vigente Regolamento di organizzazione ¢ funzionamento degli Organi e
delle Strutture dell’Isfol approvato con Delibera n. 24 del 27.11.2014 e dal
Ministero vigilante con nota n.31/0008252/MAG05.A001 del 19.12.2014;

1l Decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche sociali del 28.12.2015 di
nomina a Commissario straordinario dell’Isfol del Prof. Stefano Sacchi;

la delibera del Commissario Straordinario n. 20 del 15.7.2016, con la quale &
stato rinnovato ['incarico di Direttore Generale dell’lsiol gia conferito
all’ Avv. Paola Nicastro;

il Decreto Legislativo 30.3.2001 n. 165, recante “norme generali
sul’'ordinamento  del lavoro  alle dipendenze delle  pubbliche
amministrazioni”;

il Decreto Legislativo 24.9.2016 n.185, ed in particolare ’art. 4, co. 1, lett. 1),
che, a decorrere dal 1.12.2016, modifica la denominazione dell’Isfol in
INAPP - Istituto nazionale per ["analisi delle politiche pubbliche, lasciando
tnvariati tulti gli altri dati dell’istituto;

la Determina del Direttore Generale n. 229 del 16.6.2016, di emanazione del
bando di concorsi n. 1 del 2016 per n. 3 unita di personale con inquadramento

da Ricercatore di I livello professionale, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
G.U.n. 51 del 28.6.2016;,

la Determina del Direttore Generale n. 230 del 16.6.2016, di emanazione del
bando di concorsi n. 2 del 2016 per n. 3 unita di personale con inquadramento

da Tecnologo di HI livello professionale, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
G.U.n. 51 del 28.6.2016;

la Determina del Direttore Generale n. 231 del 16.6.2016, di emanazione del
bando di concorsi n. 3 del 2016 per n. 1 unita di personale con inquadramento

da Primo Ricercatore di ! livello professionale, il cui avviso & stato
pubblicato sulla G.U. n. 51 del 28.6.2016;

la Determina del Direttore Generale n. 35 del 21.12.2016, di approvazione
della graduatoria finale dei concorsi di cui al bando n. 1 del 2016 sopra
richiamato, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. n. 101 del 23.12.2016;



Preso atto

Tenuto conto

la Determina del Direttore Generale n. 36 del 21.12.2016, di approvazione
della graduatoria finale dei concorsi di cui al bando n. 2 del 2016 sopra
richiamato, il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U. n. 101 del 23.12.2016;

la Determina del Direttore Generale n. 37 del 21.12.2016, di approvazione
della graduatoria finale dei concorsi di cui al bando n. 3 del 2016 sopra
richiamato, il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U. n. 101 del 23.12.2016;

della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 4.10.2017 di
approvazione del Piano dei Fabbisogni 2017-2019, che, tra le altre misure,
prevede lo scorrimento delle succitate graduatorie in favore dei soggetti
valutati idonei all’esito delle procedure concorsuali;

la nota prot. 011680 del 7.12.2017 (ns. prot. n. 009552 del 7.12.2017), con
cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche, in quanto Autorita vigilante ai
sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 218/2016, ha approvato il succitato Piano
dei fabbisogni;

che 1 Dott.ri Andrea Cutillo e Sergio Scicchitano sono stati individuati come
idonei nella graduatoria finale di cui al concorso avente codice identificativo
(PRIMO RIC 11-2016) approvata con la Determina n. 37 del 21.12.2016;

che le Dott.sse Irene Brunetti e Valeria Cirillo sono state individuate come
idonee nella graduatoria finale di cui al concorso avente cedice identificativo
(RIC-111-2016-00B) approvata con la Determina n. 35 del 21.12.2016;

che la Dott.ssa Francesca Di Patrizio ed il Dott. Gianni Corsetti sono stati
individuati come idonei nella graduatoria finale di cui al concorso avente
codice identificativo (TEC-I}-2016-00A) approvata con la Determina n. 36
del 21.12.2016;

che il Dott. Giancarlo Carbone ¢& stato individuato come idoneo nella
graduatoria finale di cui al concorso avente codice identificativo (TEC-11I-
2016-00B) approvata con la Determina n. 36 del 21.12.2016;

delle comunicazioni trasmesse via pec dall’Avv. Mario Emanuele,
Responsabile dell’Ufficio dirigenziale Affari Generali e Personale, il
7.12.2017 (prot. nn. 009543 — 009544 — 009546 — 009547- 0009548 — 009549
- 009550) ai Dottri Irene Brunetti, Giancarlo Carbone, Andrea Cutillo,
Valeria Cirillo, Sergio Scicchitano, Francesca Di Patrizio ¢ Gianni Corsetti
per verificare I'interesse degli stessi all’assunzione a tempo indeterminato
mediante scorrimento delle graduatorie di idoneita approvate con le succitate
Determina n. 35-36-37 del 21.12.2016;

che in tali comunicazioni ¢ stato specificato che il mancato riscontro delle
stesse entro le ore 13,00 del 11.12.2017 sarebbe stato inteso quale rinuncia
alla possibilita di essere assunti mediante scorrimento delle graduatorie sopra
richiamate:

le comunicazioni trasmesse dai Dott.ri Valeria Cirillo, Sergio Scicchitano,
Giancarlo Carbone, Andrea Cutillo ed Irene Brunetti tra il 7.12.2017 e
11 12.2017 (prot. nn. 009570 — 009571 - 009572 del 7.12.2017 e nn. 009585



¢ 9590 dell’11.12.2017) all’ Avv. Mario Emanuele ai fini della manifestazione
del proprio interesse all’assunzione a tempo indeterminato in INAPP
mediante scorrimento delle succitate graduatorie di idoneita;

che la Dott.ssa Francesca Di Patrizio aveva gid manifestato il proprio
interesse all’assunzione in INAPP con nota del 9.10.2017 (prot. n. 007907) in
risposta a precedente comunicazione dell’Avv. Mario Emanuele del
29.9.2017 (prot. n. 0607627),

che il Dott. Gianni Corsetti non ha comunicato, nei termini individuati nella
succitata nota del 7.12.2017, il proprio interesse all’assunzione in INAPP,
decadendo, dunque, dalla possibilita di essere immesso nei ruoli dell’Istituto
medesimo;

DETERMINA

le premesse e gli atti nelle stesse richiamati costituiscono parte integrante del presente
provvedimento;

di autorizzare 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato delle Dott.sse lrene Brunetti e
Valeria Cirillo, con inquadramento da Ricercatore di 11T livello professionale, a seguito dello
scorrimento della graduatoria finale, approvata con Determina n. 35 del 21.12.2016, del
concorso avente codice identificativo Ric.111-2016-00B;

di autorizzare I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato della Dott.ssa Francesca Di
Patrizio, con inquadramento da Tecnologo di III lvello professionale, a seguito della
scorrimento della graduatoria finale, approvata con Determina n. 36 del 21.12.2016, del
concorso avente codice identificativo Tec. 1H-2016-00A;

di autorizzare I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato del Dott. Giancarlo Carbone. con
inquadramento da Tecnologo di III livello professionale, a seguito della scorrimento della

graduatoria finale, approvata con Determina n. 36 del 21.12.2016, del concorso avente codice
identificativo Tec. [1I-2016-00B;

di autorizzare 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato del Dott. Andrea Cutillo e del
Dott. Sergio Scicchitano, con inquadramento da Primo Ricercatore di II livello professionale,
a seguito della scorrimento della graduatoria finale, approvata con Determina n, 37 del
21.12.2016, del concorso avente codice identificativo Primo-Ric.11-2016:

Il Diretiore Generale
Avv. Paola Ni!castrq
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