ESITO APPALTO SPECIFICO - Rif. Determina Indizione del Direttore dell’Ufficio dirigenziale per la
gestione delle risorse umane n. 32 del 10.07.2013

Comunicazione post aggiudicazione ai sensi dell’art. 79 D.Lgs 163/2006 e s.m.i

Confronto competitivo per appalto specifico nel’ambito dell’Accordo Quadro stipulato da CONSIP “Servizi di
gestione integrata delle trasferte di lavoro” — Codice Identificativo Gara (C.l.G.): 5231402180 — Rdo e ID
negoziazione n. 258206 — Determina Aggiudicazione del Direttore dell’Ufficio Dirigenziale per la Gestione
delle Risorse Umane n. 47 del 31.07.2013.

Criterio di aggiudicazione: “Offerta economicamente piu vantaggiosa”

PUNTEGGIO OFFERTA PUNTEGGIO OFFERTA

SOCIETA’ TECNICA (MAX 20/100) | ECONOMICA (MAX 80/100) | P UNTEGGIO TOTALE
CARLSON
WAGONLIT ITALIA 15,92 76,12 92,04
S.R.L.

RTI ALESSANDRO
ROSSO INCENTIVE
S.P.A.-LA
FABBRICA MICE 15,90 73,41 89,31
S.R.L. - JET
VIAGGI 3000
S.p.A.

SENECA S.P.A. 15,88 79,31 95,19

CISALPINA TOURS 14,84 77,92 92,76
S.P.A.

La procedura in oggetto concernente “Servizi di gestione integrata delle trasferte di lavoro” — Codice
Identificativo Gara (C.1.G.): 5231402180 — Rdo e ID negoziazione n. 258206, ¢ stata aggiudicata alla societa
Seneca S.p.A. di Guardiagrele (CH).

I RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (R.U.P.)
Dott.ssa Anastasia Giuffrida




