
  

 

  

 

 
 
 

Seminario di Diffusione 
 

La sperimentazione della Peer Review  
per l’implementazione della Raccomandazione Europea per la qualità – EQAVET 

Risultati e prospettive 
 

18 aprile 2013 
S.S.I.G. “G. Verga”– Via Bosco di Capodimonte 75/b Napoli 

 
Il progetto ISFOL Rete Nazionale Peer Review 2012/2013, finanziato nel PON Convergenza e 
Competitività del Ministero del Lavoro Progetto Governance, qualità dei sistemi e strumenti per 
la valutazione, nasce con l’obiettivo di favorire l’ulteriore diffusione, a livello nazionale, della 
metodologia della Peer Review. Tale metodologia che ha avuto a livello europeo una notevole 
diffusione in relazione alla realizzazione di attività pilota di ricerca-azione, è inclusa tra gli 
strumenti operativi previsti nel Piano Nazionale per l’assicurazione di qualità di cui il Reference 
Point Nazionale, strumento strategico di raccordo tra l’Europa e l’Italia in materia di qualità, ha 
sostenuto la definizione presso tutti i soggetti interessati quindi i Ministeri dell’Istruzione e del 
Lavoro, le Regioni, le Parti Sociali e le strutture scolastiche e formative. 
 
È proprio attraverso le attività del Reference Point per la qualità dell’Istruzione e formazione 
professionale dell’ISFOL che si realizzano in Italia le misure richieste dalla Raccomandazione 
europea sulla garanzia di qualità dell’Istruzione e formazione professionale. Tali misure sono 
state recepite nel Piano Nazionale per l’Assicurazione di qualità che propone precisi modelli e 
strumenti di riferimento, tra essi appunto la Peer Review, una metodologia innovativa che 
intreccia autovalutazione e valutazione esterna. 
 
Obiettivo dei seminari locali di diffusione previsti dal progetto è di diffondere la metodologia a 
livello locale e di individuare gli ulteriori spazi di implementazione in relazione alle 
caratteristiche peculiari dei sistemi regionali di offerta formativa e dei dispositivi e metodologie 
già esistenti in materia di assicurazione qualità (accreditamento, autovalutazione, 
certificazione, ecc.). 
Nel corso di questo seminario, perciò, saranno presentati i risultati del Progetto Peer Review 
2012-2013, realizzato con la collaborazione del CIOFS/FP e del CNOS-FAP, e sarà dato un 
ampio spazio ai rappresentanti delle Istituzioni nonché degli stakeholder regionali con 
l’obiettivo di favorire il confronto per l’individuazione degli spazi comuni di sviluppo nel 
perseguimento del miglioramento continuo della qualità dell’offerta formativa 
 
 



  

 

  

 

 
 
 

Programma dei lavori 
 
14.30 Registrazione dei partecipanti 
 
15.00 Apertura dei lavori 
Angela Orabona - Responsabile Polo Qualità di Napoli - USR per la Campania 
 
Introduzione 
La Peer Review nel Piano Nazionale per la garanzia della Qualità applicazione della 
Raccomandazione europea  
Ismene Tramontano – ISFOL, Reference Point nazionale per la qualità dell'Istruzione e 
Formazione professionale 
 
Relazione  
La Peer Review nello scenario nazionale dell’Istruzione e formazione Professionale  
Intervento a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Alfredo Menichelli - Ministero dell’Istruzione Università e Ricerca 
 
Relazione 
I risultati della sperimentazione  
Cristiana Porcarelli - ISFOL Reference Point Nazionale per la qualità dell'Istruzione e 
Formazione professionale 
 
Interventi dei partecipanti alla sperimentazione 
Coordinatore territoriale RTI CIOFS-FP & CNOS-FAP – Francesca Di Paolantonio 
Dirigenti o referenti delle strutture scolastiche partecipanti - ISIS "Europa" di Pomigliano 
d’Arco e IS “G. Siani” di Napoli 
Direttori o referenti dei CFP partecipanti - CPFP Castelfusano Alberghiero di Ostia Lido e 
CIOFS-FP Lazio di Roma 
 
Focus Group 
Le prospettive di applicazione della Peer Review nei sistemi regionali dell’Istruzione e della 
formazione professionale 
Angela Orabona - USR per la Campania 
Alessandro Remondelli - Regione Campania 
Libera D’Angelo – Unione degli Industriali di Napoli 
Luca Vasaturo – Italia Lavoro 
Sono previsti interventi di rappresentanti degli Ordini Professionali e delle Imprese 
 
Dibattito  
 
17.30 Riflessioni conclusive 
Angela Orabona - Responsabile Polo Qualità di Napoli - USR per la Campania 
Ismene Tramontano - ISFOL, Reference Point Nazionale per la qualità dell'Istruzione e 
Formazione professionale 


