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Meeting europeo dei Reference point della rete Eqavet 

Si è tenuto a Bruxelles, il 15 e 16 novembre, l’incontro 

annuale dei Reference point della rete per la qualità 

dell’istruzione e della formazione professionale Eqavet. 

Obiettivo dell’incontro è stato l’esame dei risultati del 

programma di lavoro della Rete europea e lo sviluppo 

delle attività future. All’evento hanno partecipato 

anche le Istituzioni comunitarie competenti in materia 

di Vocational education and training (VET). In 

apertura, gli interventi di Joa Delgado e Sophie 

Weisswange della Commissione europea e di Sean 

Feerick del Segretariato della Rete Eqavet. Tutti i relatori hanno sottolineato l’importanza del 

perseguimento di uno “spazio unico europeo” in cui Eqf, Ecvet, Europass ed Eqavet 

interagiscano costantemente nel perseguimento di un obiettivo comune quello del 

miglioramento dell’attrattività e dell’efficacia della Vet.  

 

Per saperne di più: Eqavet 
 

Italia e Germania insieme per l’occupazione dei giovani 

Sono stati siglati a Napoli, il 12 novembre, nel corso della 

Conferenza “Lavorare insieme per l’occupazione dei giovani” gli 

accordi bilaterali  fra il nostro Paese e la Germania per favorire 

l'occupazione giovanile. Un primo Protocollo d’intesa è stato 

sottoscritto dai rappresentanti dei ministeri del Lavoro e 

dell’Istruzione di entrambi i Paesi e riguarda gli scambi e le 

collaborazioni che coinvolgono i giovani, gli studenti, gli 

insegnanti, le scuole e gli istituti professionali, attraverso 

l’utilizzo prioritario dei fondi europei. L’Accordo prevede inoltre il 

rafforzamento della cooperazione nel quadro della rete Eures, al 

fine di promuovere la mobilità delle persone in formazione e 

quella dei lavoratori fra i due Paesi. 

Un secondo Protocollo riguarda le Camere di Commercio italiane 

e tedesche, in quanto rappresentanti del mondo imprenditoriale 

e attori fondamentali nel processo di governance dei percorsi di 

formazione duale e in apprendistato. 

 

Per saperne di più: Conferenza “Lavorare insieme per l’occupazione dei giovani” 

http://www.eqavet.eu/gns/home.aspx
http://www.lavoro.gov.it/Lavoro/Notizie/20121114_Conferenza_Napoli_12_13nov2012.htm
http://www.eqavet.eu/


 

 

La nuova strategia europea:  Ripensare l'istruzione 

Si chiama "Ripensare l'istruzione"  ed è la nuova strategia varata dalla Commissione europea 

per incoraggiare gli Stati membri ad adottare un'azione immediata per assicurare che i giovani 

sviluppino le abilità e le competenze necessarie al mercato del lavoro e raggiungano i loro 

obiettivi in tema di crescita e occupazione 

"Ripensare l'istruzione" sollecita un importante cambiamento d'impostazione nel campo 

dell'istruzione che da maggiore rilievo ai risultati apprenditivi, ovvero, le conoscenze, le abilità e 

le competenze che gli studenti acquisiscono. Si punta inoltre a migliorare in modo significativo 

le abilità di base in tema di lettura, scrittura e matematica, sviluppare o rafforzare le abilità 

imprenditoriali e lo spirito d'iniziativa  

La strategia sollecita altresì gli Stati membri a consolidare i legami tra istruzione e mondo del 

lavoro, portando l'impresa nelle aule scolastiche per favorire un apprendimento basato sul 

fare.  

Per saperne di più: Ripensare l’istruzione 

 

Eures cambia: più mobilità e attenzione ai giovani 

Eures, la rete europea dei servizi per l'impiego sarà riformata al fine di aumentare la mobilità 

dei lavoratori tra Stati membri. Lo ha deciso la Commissione europea in accordo con gli stati 

membri. La riforma prevede un nuovo portale Eures che renda più semplice l’incontro fra 

domanda e offerta di lavoro. La nuova versione della rete sarà maggiormente orientata ai 

giovani e darà risalto a forme di occupazione, quali l’apprendistato e i tirocini, che combinano 

lavoro e opportunità di apprendimento. 

L'attuazione della decisione da parte della Commissione e degli Stati membri è prevista per il 

1° gennaio 2014. Per quella data tutti i paesi partecipanti dovranno aver designato servizi 

specializzati che organizzino la riforma, lavorino con i nuovi partner e sviluppino i servizi 

necessari. 

 

Per saperne di più: Eures 

 

Appello ai leader dell'Ue per sostenere Erasmus  

Più di 100 personalità europee del mondo dell'istruzione, dell'arte, della letteratura, 

dell'economia, della filosofia e dello sport hanno sottoscritto una lettera aperta ai capi di Stato 

e di governo dell'Unione europea a sostegno del programma Erasmus che è a rischio. Tra i 

firmatari, che provengono da tutti gli Stati membri dell'Ue spiccano il regista spagnolo Pedro 

Almodovar, il premio Nobel Christopher Pissarides,  l’astrofisica e divulgatrice scientifica 

Margherita Hack, e numerosi campioni olimpici che hanno inteso in questo modo rispondere 

alle preoccupazioni legate alla possibile drastica riduzione dei posti e delle borse di studio 

Erasmus a causa delle dispute sui bilanci Ue 2012 e 2013.  

La lettera avverte che, se i bilanci dell'Ue non permetteranno di tenere fede agli impegni già 

presi con gli studenti, migliaia di giovani perderanno la possibilità di fare un'esperienza che 

potrebbe cambiar loro la vita. 

 

Per saperne di più: L'appello; Erasmus e il suo bilancio: domande frequenti 

 

 

 

 

 

http://ec.europa.eu/education/news/rethinking_en.htm
http://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=it
http://www.facebook.com/YouthontheMoveEurope/posts/444836808907725
http://europa.eu/rapid/press-release_MEMO-12-816_it.htm


Concorso europeo per l'innovazione sociale 

La Commissione europea ha lanciato un concorso per le innovazioni sociali che hanno un 

impatto reale sull'occupazione e sulla qualità del lavoro. Organizzato dalla Direzione generale 

per l'Industria e l'imprenditoria della Commissione europea, il concorso ha lo scopo di 

individuare le migliori soluzioni di innovazione sociale in grado di aiutare le persone a trovare 

lavoro o a riorientare la propria carriera.  

Il concorso è aperto a individui, organizzazioni no profit o società private legalmente stabiliti o 

residenti nell'Unione europea o in Paesi che hanno stretto un accordo per partecipare al 

programma per la competitività e l'innovazione. 

La scadenza è fissata per il 21 dicembre. A ciascuno dei tre progetti vincitori saranno assegnati 

20mila euro. 

 

Per saperne di più: il concorso, le FAQ , le modalità di partecipazione 
 

 
 

Conferenza Europa 2020, Youth on the move – Bruxelles  
 
Si svolgerà il 13 dicembre a Bruxelles, la prima di una serie di sette conferenze sulle iniziative 

faro dell’Ue che rientrano nella Strategia Europa 2020, organizzata dal Comitato delle regioni 

(CoR) in cooperazione con la Commissione europea. La conferenza si concentrerà sulla 

presentazione di buone pratiche per combattere la disoccupazione giovanile, la preparazione 

del contributo del CoR alla valutazione intermedia di Europa 2020, le testimonianze delle 

regioni e delle città sulle questioni giovanili.  

 

Per saperne di più: Europe 2020 Conference – Youth on the move 

Globe, Orientamento alle carriere internazionali – Milano 
 

L'Istituto per gli studi di politica internazionale (ISPI) organizza una giornata di orientamento 

alle carriere internazionali, il 3 dicembre a Palazzo Clerici a Milano. La manifestazione offre ai 

partecipanti la possibilità di entrare in contatto con alti rappresentanti del ministero degli Affari 

esteri, funzionari dell’Onu, dell’Unione europea e di Ong italiane per comprendere in cosa 

consista il lavoro in ambito internazionale, quali siano i profili richiesti e le possibilità di accesso 

espressamente rivolte ai giovani.  

La partecipazione è gratuita. Per iscriversi all'evento è necessario inviare una mail alla 

segreteria organizzativa (globe@ispionline.it) 

 

Per saperne di più: Programma  

 

European employment forum – Bruxelles 
 

Si è tenuta a Bruxelles la diciannovesima edizione dell’Eef (European employment forum). Il 

forum era rivolto a tutti gli stakeholder coinvolti nell’ambito dell’occupazione e del lavoro, sia a 

livello nazionale, sia a livello regionale e locale, compresi il partenariato sociale e il settore 

privato. L’edizione 2012 ha avuto come tema centrale la creazione di nuovi posti di lavoro per 

il rilancio della crescita: Creating Jobs for Growth, e si è focalizzata sulle aree chiave 

dell’attuale dibattito politico e programmatico: disoccupazione, active ageing, mobilità 

professionale dei giovani, inclusione sociale. Il programma delle due giornate, con indicazione 

dei relatori, è disponibile sul sito della conferenza.  
 

Per saperne di più: European Employment Forum  

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/innovation/policy/social-innovation/competition/index_it.htm
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/innovation/files/social-innovation/faq_en.pdf
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/innovation/policy/social-innovation/competition/enter_en.htm
http://cor.europa.eu/en/news/events/Pages/europe-2020-conference-youth-on-the-move.aspx
http://www.ispionline.it/it/globe%40ispionline.it
http://www.ispionline.it/it/documents/programma_globe_3.12.12.pdf
http://www.europeanemploymentforum.eu/cms.php
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