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La transizione dalla scuola al lavoro 
rappresenta  per molti giovani un tunnel buio e 
lunghissimo, tanto lungo che non si sa mai quando 
avrà  termine. Questo libro individua nella scarsa 
esperienza lavorativa dei giovani rispetto agli adulti la 
causa principale delle difficoltà  che essi sperimentano 
nel mercato del lavoro sia in termini di prospettive 
occupazionali che salariali. Si cerca pertanto di far 
luce tra le possibili soluzioni alla luce di molteplici 
esperienze anche internazionali  
  

    
  
  

  


