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Presiede: Paola Nicastro, Direttore Generale dell'ISFOL

Caterina Cittadino, Capo Dipartimento per le politiche della famiglia, Presidenza

Roland Hanak, Ministero austriaco del Lavoro, degli Affari Sociali e della Protezione

Lorena Rambaudi, Assessore alle Politiche Sociali, Regione Liguria

Ornella Cherubini, Dipartimento Promozione dei Servizi Sociali e della Salute,

Aurelio De Laurentiis, Age Platform Europe

La Strategia per l'invecchiamento per I’'Europa centrale, Anette Scoppetta,

Le azioni di partnership per I'invecchiamento attivo: principali risultati e
acquisizioni, Tomas Hajek, Mostke vzdélani — Bridge to Education, Repubblica

Le misure e i servizi innovativi per le Piccole e medie imprese, Mateja
Karnic¢nik, Economic Institute Maribor, Slovenia

Policy dialog — Discussione pubblica con i Partner del Progetto CE-Ageing

Moderatore: Pietro Checcucci, ISFOL

Katarina Manczalova, RRA Senec-Pezinok, Repubblica Slovacca
Mirna Prebanda, Chamber of Labour Upper Austria, Austria

Jan Rychlik, Bridge to Education, Repubblica Ceca

Melitta Scherounigg, Management Consulting BAB Ltd., Austria
Eva Homolova, RPIC-ViP Ltd., Repubblica Ceca

9.30 - 10.00 Registrazione dei partecipanti

10.00 - 11.00 Apertura dei lavori e introduzione
del Consiglio dei Ministri
del Consumatore
Roma Capitale

11.00 - 11.45 Il Progetto CE — Ageing Platform
Presiede: Pietro Checcucci, ISFOL
Center for Social Innovation, Austria
Ceca

11.45 -12.00 Coffee break

12.00 - 13.00

13.00 - 14.00 Pranzo

14.00 - 16.30

Le politiche e le buone prassi italiane nel contesto dell’invecchiamento
demografico in Europa centrale

Moderatore: Gabriella Natoli, Responsabile Struttura inclusione sociale, ISFOL

Le politiche nazionali nel contesto europeo

Invecchiamento attivo in ottica di genere. Le azioni assunte dal
Dipartimento per le Pari Opportunita, Maria Patrizia Campanella,
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Dipartimento per le Pari Opportunita, Presidenza del Consiglio dei Ministri

Responsabilita sociale di comunita: invecchiamento attivo e volontariato per
la coesione sociale, Rita Graziano, Direzione Generale per il terzo settore e le
formazioni sociali, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Pasqualino Rossi, Direzione generale dei rapporti europei e internazionali,
Ministero della Salute

L’istruzione degli adulti come risorsa per la societa: innovazioni normative e
politiche di sostegno del MIUR, Enrica Tais, Ministero dell’Istruzione,
dell’'Universita e della Ricerca

Pratiche ed esperienze di maggior interesse nell’ambito dei progetti
Leonardo, Claudia Villante, ISFOL, Agenzia Nazionale LLP

Gli anziani in Italia un esercito in crescita: il contributo dell'Istat, Luciana
Quattrociocchi, Dirigente il Servizio Struttura e Dinamica Sociale, ISTAT

Discussione

Politiche regionali, esperienze nazionali e transnazionali
Daniela Mortello, Dirigente del Servizio Politiche Sociali Integrate, Regione Liguria

Marco Masi, Dirigente Responsabile Area di Coordinamento Educazione, Istruzione,
Universita e Ricerca, Regione Toscana

Politiche, strategie, esperienze di ageing in Veneto, Luisa Moar, Direzione
Regionale Lavoro, Regione Veneto

Francesco Florenzano, Presidente dell’'Upter

Progetto Mattone Internazionale: azioni di supporto
all'internazionalizzazione dei sistemi sanitari, Lisa Leonardini, Project
Manager - Progetto Mattone Internazionale, Azienda Ulss 10 - Veneto Orientale

Discussione

16.30 - 17.00 Conclusione dei lavori
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