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Agenzia Nazionale Erasmus+ Isfol - Istruzione e Formazione Professionale

Il programma Erasmus+ e la mobilita europea di lavoratori
ed apprendisti delle imprese italiane. Opportunita e ostacoli

AGENDA DRAFT

10 novembre 2016
Ordine degli Ingegneri di Verona e Provincia
Via Santa Teresa, 12

Verona
Welcome coffee
9.00- 9.30 Registrazione Partecipanti
9.30-10.00 Apertura lavori

Monica Lippolis — Ministero del lavoro
Franca Fiacco - Agenzia Nazionale Erasmus+ - ISFOL

10.30-11.15 Le linee di intervento offerte dal Programma Eramsus+ per la formazione di
lavoratori ed apprendisti e per I’accoglienza di tirocinanti europei
Agenzia Nazionale Erasmus+ - ISFOL

11.30-13.15 Tavola rotonda
Le opportunita connesse alla presenza di una forza lavoro qualificata e
internazionale (Moderatore ISFOL)

13.15 Lancio dei focus group
13.30 Light lunch
14.30 Focus group:

e Mobilita e sviluppo strategico: perché, chi, per fare cosa e per quanto
tempo

e Ostacoli allo sviluppo di percorsi di formazione all’estero: quali
difficolta, cosa servirebbe

e Riconoscimento sociale e formale delle competenze acquisite in mobilita

16.00 Presentazione esiti Focus group
16.45 Conclusioni e chiusura dei lavori
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