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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 2666 del 18 dicembre 2012
Prosecuzione del “Piano di riorganizzazione dei Consultori Familiari per potenziare gli interventi sociali a favore delle 

famiglie”. Legge 27 dicembre 2006, n. 296. Anno 2012.

[Servizi sociali]

Note per la trasparenza: 
con il presente atto si intende dare continuità al Piano di riorganizzazione dei Consultori Familiari per potenziare gli interventi 

a favore delle famiglie e partecipare alla realizzazione di un Master sulle Family Policies.

L’Assessore Remo Sernagiotto riferisce quanto segue.
La DGR n. 1974 del 22 novembre 2011, ha determinato la prosecuzione del Piano di riorganizzazione dei Consultori Familiari 

per potenziare gli interventi a favore delle famiglie, ex DGR n. 1483/2009, prevedendo, anche, il potenziamento delle iniziative 
relative alla genitorialità con particolare attenzione alla prevenzione nonché alla gestione della conflittualità.

La DGR n. 215 del 3 febbraio 2010, in ottemperanza alle normative nazionali e regionali, ha approvato le Linee Guida per il 
Consultorio Familiare, che hanno puntualizzato la collocazione del servizio nell’ambito dell’Area distrettuale più ampia materno-
infantile, adolescenza, famiglia e le specifiche competenze, con l’indicazione di porre al centro dei processi di intervento la rela-
zione, in considerazione di un sistema famiglia in continua evoluzione.

I contenuti delle Linee Guida, sono stati ampiamente affrontati nell’ambito di un Programma di incontri di informazione/for-
mazione/confronto, che ha visto la partecipazione di 514 professionisti dei Consultori Familiari, realizzato dall’Azienda ULSS n. 3 
di Bassano del Grappa (VI) per il tramite di Veneto FORMSS - Scuola di Formazione Manageriale in Sanità e Sociale.

Le osservazioni finali sul Programma suddetto hanno evidenziato la necessità, a partire dalla valorizzazione delle esperienze 
di eccellenza già esistenti, di potenziare/costruire un percorso di miglioramento della qualità dei servizi offerti alla persona e alla 
famiglia dai Consultori Familiari, che passi anche attraverso l’acquisizione di strumenti di Family Policies.

Risulta, infatti, sempre più evidente l’importanza di sensibilizzare/formare gli operatori sociali e sanitari rispetto alle Family 
Policies, a partire dalla formazione universitaria, al fine di orientare al governo e alla gestione di azioni per la famiglia, vista nel 
rapporto con le istituzioni e la società allargata.

In considerazione di quanto su specificato, dei riscontri positivi inerenti le attività realizzate nell’ambito del Piano di riorga-
nizzazione dei Consultori Familiari e nell’intento di sostenere le 21 Aziende ULSS nell’adeguamento dei servizi rispetto a quanto 
indicato dalle Linee Guida, con il presente atto, si intende:

a. dare continuità al Piano in parola, secondo le indicazioni della DGR 1974/2011, includendo nella macro area relativa agli 
adolescenti/giovani, la possibilità di attività di educazione all’affettività e sessualità in collaborazione con le Scuole. Gli interventi 
vanno svolti nell’ambito di un sistema che vede la fattiva collaborazione ed integrazione fra i professionisti dei Consultori Familiari, 
nonché fra i diversi servizi afferenti al consultorio stesso e l’integrazione con i servizi socio-sanitari distrettuali e ospedalieri, ex 
DGR 3914/2008 e DGR 215/2010, al fine di garantire percorsi assistenziali coerenti, agevoli e completi;

b. partecipare, con una quota pari ad € 50.000,00 alla spesa per la realizzazione di un Master sulle Family Policies a cura del-
l’Università Ca’ Foscari di Venezia - Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali, come da proposta esplicitata nell’Allegato B, parte 
integrante del presente provvedimento, rivolto anche ai professionisti/allievi dell’area del sociale e del sanitario, al fine di calmierare 
il costo pro-capite per gli iscritti e frequentanti il master stesso, nonché per l’assegnazione di Borse di studio. 

Il relatore propone, pertanto, di:
- impegnare la somma complessiva di € 2.400.000,00, sul capitolo 101141 “Fondo per le Politiche della Famiglia” UPB U0148 

“Servizi ed interventi per lo sviluppo sociale della famiglia” del Bilancio di Previsione Regionale per l’esercizio 2012, che pre-
senta la necessaria disponibilità, per le attività di cui ai punti a. e b. su specificati;

- assegnare gli stessi importi determinati dalla DGR 1974/2011 a favore delle 21 Aziende ULSS, così come riportati nell’Allegato 
A, parte integrante del presente provvedimento, per la somma complessiva di € 2.400.000,00, per il Piano suddetto;

- erogare gli importi assegnati alle Aziende ULSS secondo le seguenti modalità:
- il 50% a seguito dell’invio alla Direzione dei Servizi Sociali, Dorsoduro, 3493, 30123, Venezia, della nota di prosecuzione delle 

attività;
- il restante 50% a seguito della trasmissione dell’ atto formale di approvazione della relazione sulle attività svolte, sullo stato di 

adeguamento dei servizi a quanto indicato dalle Linee Guida regionali e della rendicontazione delle spese sostenute, entro il 30 
giugno 2014;

- destinare la quota di € 50.000,00, all’Università Ca’ Foscari di Venezia- Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali, C.F. 
80007720271, per le attività specificate al punto b.;

- prevedere l’impegno della somma di cui al punto precedente, sul Bilancio regionale per l’esercizio 2012;
- autorizzare il Dirigente Regionale della Direzione dei Servizi Sociali alla firma degli atti conseguenti alla realizzazione del 

Piano di riorganizzazione dei Consultori Familiari con quelli di liquidazione delle somme su citate e degli atti relativi alla par-
tecipazione della Regione del Veneto alla realizzazione del Master sulle Family Policies dell’Università Ca’ Foscari di Venezia 
- Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali, all’ impegno, assegnazione e liquidazione della quota su specificata. 
Il relatore conclude la propria relazione e propone all’approvazione della Giunta Regionale il seguente provvedimento.
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La Giunta regionale

- Udito il relatore, incaricato dell'istruzione dell'argomento in questione ai sensi dell’articolo 53, 4° comma dello Statuto, il quale 
dà atto che la struttura competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità 
con la vigente legislazione regionale e statale;

- Vista la Legge Regionale 29 novembre 2001, n. 39;
- Vista la Legge 27 dicembre 2006, n. 296;
- Vista la DGR 19 maggio 2009, n. 1483;
- Vista la DGR 3 febbraio 2010, n. 215;
- Vista la DGR 30 dicembre 2010, n. 3565;
- Vista la DGR 22 novembre 2011, n. 1974;
- Vista la Legge Regionale 6 aprile 2012, n. 14;

delibera

1. di approvare la prosecuzione del “Piano di riorganizzazione dei Consultori Familiari per potenziare gli interventi sociali a 
favore delle famiglie” e la partecipazione alla realizzazione del Master sulle Family Policies a cura dell’Università Ca’ Foscari di 
Venezia - Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali, così come specificato in premessa;

2. di approvare la premessa e gli Allegati A e B parti integranti del presente atto;
3. di impegnare la somma complessiva di € 2.400.000,00 sul capitolo 101141 “Fondo per le Politiche della Famiglia” UPB 

U0148 “Servizi ed interventi per lo sviluppo sociale della famiglia” del Bilancio di Previsione Regionale per l’esercizio 2012, che 
presenta la necessaria disponibilità;

4. di assegnare gli importi a favore delle 21 Aziende ULSS, così come riportati nell’Allegato A, per la somma complessiva di 
€ 2.400.000,00, per il Piano di cui al punto 1.;

5. di erogare alle Aziende ULSS gli importi di cui al punto 4., secondo le seguenti modalità:
- il 50% a seguito dell’invio alla Direzione dei Servizi Sociali, Dorsoduro, 3493, 30123, Venezia, della nota di prosecuzione delle 

attività;
- il restante 50% a seguito della trasmissione dell’atto formale di approvazione della relazione sulle attività svolte, sullo stato di 

adeguamento dei servizi a quanto indicato dalle Linee Guida regionali e della rendicontazione delle spese sostenute, entro il 30 
giugno 2014;
6. di destinare la quota pari ad € 50.000,00, all’Università Ca’ Foscari di Venezia - Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali, 

C.F. 80007720271, per la realizzazione del Master sulle Family Policies, illustrato nell’Allegato B;
7. di determinare in € 50.000,00 l’importo massimo delle obbligazioni di spesa alla cui assunzione provvederà con propri 

atti il Dirigente Regionale della Direzione dei Servizi Sociali, disponendo la copertura finanziaria a carico dei fondi stanziati sul 
capitolo n. 101141 “Fondo per le Politiche della Famiglia” del bilancio 2012;

8. di autorizzare il Dirigente Regionale della Direzione dei Servizi Sociali alla firma degli atti conseguenti alla realizzazione 
del Piano in parola, anche quelli relativi alla liquidazione delle somme su citate;

9. di autorizzare il Dirigente Regionale della Direzione dei Servizi Sociali alla firma degli atti relativi alla partecipazione 
della Regione del Veneto alla realizzazione del Master sulle Family Policies dell’Università Ca’ Foscari di Venezia - Dipartimento 
di Filosofia e Beni Culturali e di quelli di impegno, assegnazione e liquidazione della quota citata al punto 6.;

10. di dare atto dell’avvenuta riscossione della correlata posta di entrata al capitolo 100381/E (reversale n. 5579 del 2012);
11. di dare atto che la spesa di cui si prevede l’impegno con il presente atto, non rientra nelle tipologie soggette a limitazioni ai 

sensi della L.R. n. 1/2011;
12. avverso il presente atto è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale o ricorso straordinario 

al Capo dello Stato rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla notifica;
13. di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Torna al sommario
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Allegato  A     Dgr   n.                           del pag. 1 /1

ALLEGATOA alla Dgr n.  2666 del 18 dicembre 2012

           giunta regionale – 9^ legislatura

ASSEGNAZIONE IMPORTI ALLE AZIENDE ULSS PER IL PIANO CONSULTORI

AZIENDE ULSS codice fiscale importo beneficiario

AULSS n. 1 BELLUNO 00300650256 111.970,70€                                 

AULSS n. 2 FELTRE 00300620259 97.415,27€                                   

AULSS n. 3 BASSANO DEL GRAPPA 00913430245 101.264,04€                                 

AULSS n. 4 ALTO VICENTINO 00913490249 99.463,61€                                   

AULSS n. 5 OVEST VICENTINO 00913220240 96.908,92€                                   

AULSS n. 6 VICENZA 02441500242 122.800,73€                                 

AULSS n. 7 PIEVE DI SOLIGO 00896790268 102.634,42€                                 

AULSS n. 8 ASOLO 00896810264 120.824,35€                                 

AULSS n. 9 TREVISO 03084880263 149.020,37€                                 

AULSS n.10 VENETO ORIENTALE 02799490277 116.345,62€                                 

AULSS n.12 VENEZIANA 02798850273 126.081,63€                                 

AULSS n.13 MIRANO 02799530270 121.552,60€                                 

AULSS n.14 CHIOGGIA 02798310278 85.718,63€                                   

AULSS n.15 ALTA PADOVANA 00347610289 126.063,93€                                 

AULSS n.16 PADOVA 00349050286 143.049,00€                                 

AULSS n.17 ESTE 00348220286 92.322,23€                                   

AULSS n.18 ROVIGO 01013470297 102.514,55€                                 

AULSS n.19 ADRIA 01013550296 70.595,00€                                   

AULSS n.20 VERONA 02573090236 165.649,16€                                 

AULSS n.21 LEGNAGO 02574230237 109.774,86€                                 

AULSS n.22 BUSSOLENGO 02576210237 138.030,38€                                 

TOTALE 2.400.000,00€                              
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                   giunta regionale – 9^ legislatura 
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