17 LUGLIO 2014

DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

SERVIZIO RISORSE FINANZIARIE
E POLITICHE COMUNITARIE

Decreto del Dirigente della P.F. Politiche
Comunitarie e Autorita di Gestione FESR
e FSE n. 152 del 08/07/2014

POR FESR CRO MARCHE 2007/2013. Bando
Asse 5. PIT “Media e Bassa Vallesina”. Con-
cessione proroga termini e collaudo dell’opera-
zione finanziata al Comune di San Paolo di
Jesi (ID 3892)

IL DIRIGENTE DELLA P.F. POLITICHE
COMUNITARIE E AUTORITA’ DI GESTIONE
FESR E FSE

omissis

DECRETA

- di concedere una proroga fino al 31/12/2014, sulla
base di quanto richiesto dal capofila, per la con-
clusione e il collaudo dei lavori, ai sensi del para-
grafo 17 del Bando Asse 5 POR Fesr 2007/2013
emesso con DDPF n. 84/POC_03 del 18/11/2008,
per ’operazione finanziata e ancora in corso di
realizzazione: “Progetto per la bonifica di un’area
sita nel Comune di San Paolo di Jesi, via Valle del-
le Lame”

- di dare massima diffusione al presente atto attra-
verso la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione Marche ai sensi della L.R. n.17/03,
nonché sul sito regionale www.europa.marche.it;

Si attesta inoltre che dal presente decreto non deriva
un impegno di spesa a carico della Regione.

IL DIRIGENTE DELLA PF. POLITICHE
COMUNITARIE E AUTORITA’ DI
GESTIONE FESR E FSE

Dott. Mauro Terzoni

Decreto del Dirigente della P.F. Politiche
Comunitarie e Autorita di gestione Fesr e
Fse n. 153 del 09/07/2014

POR MARCHE OB. 2 FSE 2007/2013. ASSE V
Ob. specifico m, cat.74. AVVISO PUBBLICO:

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE

14508

ANNO XLV ¢ N. 69

“Che fisico !” - Borse di ricerca a giovani lau-
reati marchigiani presso il CERN di Ginevra.

IL DIRIGENTE DELLA P.F. POLITICHE
COMUNITARIE E AUTORITA’ DI GESTIONE
FESR E FSE

omissis

DECRETA

1. Di approvare 1°Avviso pubblico denominato “Che
fisico !” - Borse di ricerca a giovani laureati mar-
chigiani presso il CERN di Ginevra - a valere
sull’Asse V, Ob. specifico m, cat.74 del POR
Marche OB. 2 FSE 2007/2013, di cui all’Allega-
to A (comprensivo degli Allegati Al, A2, A3),
che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente decreto.

2. Di dare atto che all’onere di cui al presente Decre-
to, pari a Euro 277.200,00, si fara fronte con le
risorse del POR FSE 2007/2013, a valere sul
capitolo n°32101669 bilancio 2014 residui da
stanziamento 2012 (decreto res. da stanz.
n°1508/2014) (competenza E/20204002 e
20115002 acc.ti 126 e 123 anno 2012 rispettiva-
mente per Euro 16.567.163,00 ed Euro
21.275.388,00) codice siope 10602/0000;

3. Di stabilire che il Dirigente della PF. POLITICHE
COMUNITARIE E AUTORITA’ DI GESTIONE
FESR E FSE provvedera, con propri atti, all’e-
sclusione delle domande relative alle Borse di
ricerca pervenute non ammissibili ai sensi del
presente Avviso pubblico, all’approvazione della
relativa graduatoria di merito, all’impegno di
spesa delle risorse e all’erogazione del finanzia-
mento, nonché a ogni altro atto conseguente
all’attuazione dell’intervento;

4. Di stabilire che il termine per la presentazione
delle richieste di assegnazione delle Borse di
studio scade il 55° giorno (cinquantacinquesi-
mo giorno) successivo alla data di pubblicazione
sul BURM del presente Avviso pubblico;

. Di attestare la conformita alle disposizioni di
attuazione del POR Marche FSE 2007/2013 - ai
sensi del par. 8 della DGR n°1555 del 12.11.2012
- dell’ Avviso Pubblico di cui all’allegato “A”;

6. Di dare evidenza pubblica al presente Avviso pub-

blico, completo dei suoi allegati, attraverso la

pubblicazione sul BUR della Regione Marche e

sul sito dell’Autorita di Gestione del FSE della

Regione Marche http//:www.europa.marche.it.

IL DIRIGENTE DELLA PF.
Dott. Mauro Terzoni
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ALLEGATO A

POR MARCHE OB. 2 FSE 2007/2013. ASSE V Ob. specifico m, cat.74. AVVISO PUBBLICO: “Che
fisico !” - Borse di ricerca a giovani laureati marchigiani presso il CERN di Ginevra.

Indice

Art. 1 FINALITA’ DELL'INTERVENTO

Art. 2 TIPOLOGIA DELL’INTERVENTO E RISORSE FINANZIARIE

Art. 3 BORSE DI RICERCA

Art. 4 REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Art. 5 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Art. 6 MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ E DI ESCLUSIONE DELLE DOMANDE
Art. 7 CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE BORSE

Art. 8 OBBLIGHI DEL SOGGETTO OSPITANTE

Art. 9 OBBLIGHI DEL BORSISTA

Art. 10 OBBLIGHI DEL BORSISTA DOPO LA CONCLUSIONE DELLA BORSA
Art. 11 LIQUIDAZIONE DELLE BORSE

Art. 12 VERIFICHE E DECADENZA

Art. 13 RESPONSABILE E TEMPI DEL PROCEDIMENTO

Art. 14 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Art. 15 TUTELA DELLA PRIVACY

Allegati:
A. 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

A. 2 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA SOGGETTO RICHIEDENTE
A. 3 CURRICULUM VITAE CANDIDATO

Articolo 1 — Finalita dell’intervento

La Regione Marche, al fine di contrastare 'aumento della disoccupazione, in particolare giovanile, che
ha avuto soprattutto nell'ultimo biennio un tasso di crescita preoccupante, causa la sfavorevole
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congiuntura internazionale e le difficolta conseguenti alla grave crisi economico-finanziaria, ha da
tempo messo in campo diverse politiche di sostegno rivolte in particolare ai giovani.

L’efficacia migliore, desumibile dalle analisi placement condotte nel’ambito delle attivita del POR
Marche FSE, risulta essere quella delle cosiddette “Work experiences” (tirocini formativi, borse di
studio e di lavoro, borse di ricerca, ecc..)

Tali interventi, attuati nel territorio regionale, hanno avuto in generale, un buon impatto sul mercato del
lavoro giovanile e hanno dimostrato l'efficacia di tale strumento sia ai fini della maturazione di
un’esperienza professionale sia ai fini dell'inserimento nel mercato del lavoro pertanto, la Regione
Marche ritiene opportuno continuare in tale direzione.

L’alta formazione e la stretta relazione fra i centri di ricerca d’eccellenza e il mondo produttivo sono le
direttrici da privilegiare per favorire 'uscita dalla crisi e consentire alle Marche di farsi trovare pronta a
competere nel nuovo sistema economico che il mondo vivra al termine di questa crisi globale.

Alla luce di quanto sopra, la Giunta Regionale ha ritenuto indispensabile, oltre alle gia collaudate
collaborazioni con le Universita marchigiane, ampliare I'orizzonte dei soggetti altamente qualificati, sia
nazionali che internazionali, con i quali instaurare collaborazioni e progetti di ricerca.

In tale ottica, gia in data 4 Aprile 2012, la Regione Marche ha stipulato un protocollo di intesa con
I'lstituto Nazionale di Fisica Nucleare (INFN) nel quale & stata concordata la volonta di avviare e
sostenere iniziative che concorrano a promuovere alta formazione e attivita di ricerca, innovazione e
trasferimento tecnologico.

Al fine di rafforzare ulteriormente gli ambiti di collaborazione in tali settori, la Regione ha avviato da
alcuni mesi proficui contatti con il CERN, Centro Europeo di Ricerca Nucleare con sede a Ginevra
(CH), uno dei piu importanti organismi internazionali di ricerca scientifica e tecnologica, convergendo
sulla opportunita di addivenire a una collaborazione strutturata in tale settore.

Con Delibera della Giunta Regionale n°432 del 14.04.2014, la Regione ha approvato lo schema di
accordo quadro di cooperazione fra la Regione medesima e il CERN, conferendo il mandato al
Presidente della Giunta Regionale per procedere alla sottoscrizione del suddetto accordo.

In data 04.07.2014 detto accordo € stato sottoscritto dalle parti e restera in vigore per un periodo di 2
anni (due anni) rinnovabile con accordo scritto fra Regione Marche e CERN. |l testo di tale accordo
contiene anche un allegato recante le possibili aree di collaborazione, nonché uno specifico addendum
relativo al primo progetto che si ritiene congiuntamente di avviare, quello appunto delle borse di ricerca
per giovani laureati residenti nelle Marche, denominato “Che fisico!”

La collaborazione si sviluppa lungo tre assi:

1. Industriale e Trasferimento Tecnologico: Dare possibilita alle imprese marchigiane di prendere
visione delle opportunita di partecipare a gare e commesse al CERN per la fornitura di beni e servizi e
delle opportunita di stabilire possibili partnership industriali per lo sviluppo di tecnologie e/o prodotti
commerciali basati su tecnologie/expertise CERN.

2. Formazione capitale umano: Creare opportunita di formazione e trasferimento di conoscenza di
alto livello presso il CERN per giovani marchigiani neo-laureati, dottorandi e dottorati in Ingegneria,
Fisica e Informatica con borse di studio. In aggiunta si considerano brevi stage formativi estivi per
studenti universitari e professori di scuole superiori.

3. Progettuale: Avviare possibili progetti di ricerca applicata di interesse comune con Consorzi di

Ricerca e Universita regionali in ambiti ICT GRID/Cloud, tecniche medicali diagnostiche, materiali
innovativi, meccanica etc.
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Nell’ambito dell'attivita di cui al precedente punto 2, si ritiene di attivare innanzitutto un progetto di alta
formazione di giovani Ingegneri, Fisici e Informatici, in grado di trasferire poi innovazione tecnologica
nel sistema delle imprese marchigiane.

Articolo 2 - Tipologia dell’intervento e risorse finanziarie

Il Progetto consiste nella realizzazione dellintervento denominato: “POR MARCHE OB. 2 FSE
2007/2013. ASSE V Ob. specifico m, cat.74. AVVISO PUBBLICO: ‘Che fisico ' - Borse di ricerca a
giovani laureati marchigiani presso il CERN di Ginevra”.

Scopo dell’intervento é di creare opportunita formative di alto livello per giovani laureati (ingegneri, fisici
e informatici) e di fornire loro competenze utili da utilizzare nel loro lavoro sulle innovazioni
tecnologiche per la Regione Marche.

Il Progetto riguarda la concessione da parte della Regione Marche di 6 (sei) borse di ricerca annuali
estendibili a un biennio - fermo restando che il contratto iniziale sara per un periodo di un anno,
rinnovabile fino a un ulteriore anno in caso di positiva verifica dell’attivita svolta dai borsisti e in base
alla disponibilita di fondi - a giovani laureati (anche non ltaliani) residenti nelle Marche, da realizzare
attraverso contratti tipo CERN Project Assistance. Le borse di studio, che prevedono attivita di ricerca
in collaborazione con gruppi di lavoro internazionali, dovranno essere svolte presso il CERN di
Ginevra.

| borsisti dovranno concentrare il proprio lavoro su almeno una delle seguenti priorita/aree tematiche,
come identificate congiuntamente dal CERN e dalla Regione Marche:

A. Informatica - ICT e Cloud systems:
1. Development of technologies for Cloud federation
2. Cloud monitoring, metering and billing
3. Disaster recovery of federated cloud

B. Ingegneria - Innovative materials and complex control system:
4. R&D Innovative materials
5. Complex control systems

C. Fisica applicata - Imaging systems and Diagnostics:
6. Innovative technologies and instrumentation for imaging and diagnostic systems

Le borse di Ricerca finanziate dalla Regione Marche sono a tema. | temi delle borse vengono formulati
congiuntamente dalla Regione, da aziende e dal CERN nellintento di formare giovani in maniera
mirata per poter essere inseriti successivamente con grandi benefici nelle aziende e consorzi di ricerca
regionali.

Nella tabella che segue vengono sintetizzate le borse attivabili per tipologia, tempistica e costi (questi
ultimi calcolati in base alle vigenti quotazioni di cambio euro/franco svizzero):

Numero di borse da
attivare
Tipologia “A” — Temi: ICT Cloud 3 €126.000,00 € 126.000,00
Tipologia “B” — Temi: Materiali
1nnovat1v.1 e sistemi di controllo 2 € 84.000,00 € 84.000,00

complessi

Tipologia “C” — Temi: Sistemi di 1 € 42.000,00 € 42.000,00

Tipologia di borsa di ricerca Costi (1" annualita) Costi (2" annualitd)
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imaging e diagnostica l
Costo totale per annualita (per sei borse di ricerca) € 252.000,00 € 252.000,00
Costo totale per il biennio (per sei borse di ricerca) € 504.000,00

Articolo 3 — Borse di ricerca
Di seguito & indicato il funzionamento delle borse:

i. La borsa verra svolta presso il CERN di Ginevra, nelle strutture da esso indicate, per un periodo di
un anno estendibile fino a un massimo di due anni - fermo restando che il contratto iniziale sara
per un periodo di un anno, rinnovabile fino a un ulteriore anno in caso di positiva verifica
dell'attivita svolta dai borsisti e in base alla disponibilita di fondi.

La borsa di ricerca avra inizio presumibilmente nel mese di ottobre 2014.

ii. Le borse diricerca, nelle tre tipologie indicate al precedente art.2 avranno per oggetto:
A. Informatica - ICT e Cloud systems:
1. Development of technologies for Cloud federation
2. Cloud monitoring, metering and billing
3. Disaster recovery of federated cloud

B. Ingegneria - Innovative materials and complex control system:
4. R&D Innovative materials
5. Complex control systems

C. Fisica applicata - Imaging systems and Diagnostics:
6. Innovative technologies and instrumentation for imaging and diagnostic systems

iii.  Tutta lattivita prevista sara in lingua inglese.

Si precisa che le borse di ricerca non potranno configurare, né costituire, in alcun caso, I'instaurazione
di un rapporto di lavoro fra i borsisti selezionati e il CERN.

Articolo 4 — Requisiti per la presentazione della domanda di Borsa di ricerca

Possono presentare domanda per I'assegnazione di una borsa di studio i soggetti:

1. di eta non superiore ai 30 anni (quindi alla data di scadenza prevista per la presentazione
della domanda, i candidati non devono aver compiuto 31 anni);

2. Residenti nelle Marche e la residenza deve essere posseduta alla data di scadenza del
presente Avviso pubblico, non ¢ sufficiente la presentazione della richiesta al Comune;

3. Disoccupati o inoccupati ai sensi del D. Lgs. n°297/2002 e delle disposizioni regionali, alla
data di scadenza del presente Avviso; lo stato di disoccupazione o inoccupazione dovra
permanere per l'intera durata della borsa di studio;

4. In possesso di un diploma di laurea specialistica o conseguita con il vecchio ordinamento,
alla data di scadenza dell’Avviso, conseguita con una votazione non inferiore a 105/110;

5. In possesso di una certificazione linguistica inglese riconosciuta (PET, FIRST ecc..) di livello
non inferiore a C1;
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6. Il cui nucleo familiare non abbia un reddito annuo certificato ISEE superiore a 20.000,00
euro;

7. Che non abbiano avuto precedenti rapporti di lavoro con il soggetto ospitante né attivino tali
rapporti fino al termine della durata della borsa 0 comunque in assenza di interruzione
definitiva della stessa;

8. Che non abbiano legami di parentela/affinita fino al terzo grado, o coniugio, con gli
amministratori, i soci e i dipendenti del soggetto ospitante;

9. Che, con le risorse della programmazione FSE 2007-2013, non abbiano gia usufruito di n°2
0 piu borse.

Lo stato di disoccupazione decorre dalla data d’iscrizione al CIOF territorialmente competente, presso il
quale il soggetto € tenuto a recarsi per rendere la relativa dichiarazione prevista dalla legge; la
dichiarazione e/o scheda professionale, rilasciata dal CIOF competente, deve essere allegata alla
domanda di borsa di ricerca.

Articolo 5 — Termini e modalita di presentazione delle domande

La domanda per la concessione della borsa di ricerca dovra essere compilata obbligatoriamente
attraverso due modalita:

1. via telematica utilizzando la modulistica allegata al presente Avviso, sul sistema informatico:
http://siform.reqione.marche.it

Se l'utente accede al SIFORM per la prima volta deve selezionare “registrazione utente”, durante la
procedura di registrazione gli utenti dovranno scegliere username (login) e password, che saranno in
seguito utilizzati per accedere a SIFORM. Se invece l'utente € gia registrato, dovra accedere all’area
riservata inserendo login e password in suo possesso.

Nella home page del SIFORM ¢ scaricabile il manuale per la Registrazione Utente.

La compilazione della domanda deve essere completa, in tutte le sue parti, e I'utente dovra stamparla
e inviarla solo dopo aver premuto il tasto “conferma”, che consente la convalida definitiva della
domanda.

Nellarea di Servizio € scaricabile il Manuale per la presentazione e compilazione del progetto
(domanda).

All'interno del SIFORM, per la presentazione delle domande sul presente Avviso, il codice bando é:
CHE_FISICO_2014

In caso di difficolta nell’utilizzo del software di presentazione della domanda, & possibile rivolgersi per
'assistenza al Servizio regionale di help desk SIFORM tel. 0718063442, e-mail:
siform@regione.marche.it

2. Inviata a mezzo del servizio postale ed esclusivamente con Raccomandata A/R: una volta
compilata e stampata utilizzando [l'apposito software, entro il termine perentorio di 55
(cinquantacinque) giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’Avviso pubblico sul BUR della Regione Marche al seguente indirizzo:

REGIONE MARCHE
P. F. Politiche Comunitarie e Autorita di Gestione FESR e FSE
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Palazzo Leopardi — 1° piano, stanza n. 120

Via Tiziano, 44 - 60125 Ancona

Sulla busta dovra essere indicata la dicitura: “FSE Marche, “Che fisico !” - Borse di Ricerca presso
CERN Ginevra”.

La data di presentazione della domanda sara quella risultante dal timbro di spedizione apposto sulla
stessa dall'ufficio postale.
Il termine per la presentazione delle domande e dei relativi allegati & perentorio.

Si precisa che la data di scadenza delle domande sara anche pubblicata sul sito dell’Autorita di
Gestione FSE della Regione Marche www.europa.marche.it

Non saranno, comunque, ammesse domande spedite dopo i termini indicati al presente articolo, né
quelle che, pur spedite entro la data di scadenza, pervengano a questa Amministrazione oltre i 5 giorni
dalla data di scadenza stessa. In relazione a cio la Regione Marche non si assume la responsabilita di
eventuali disservizi postali, né si assume responsabilita per la mancata ricezione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La busta deve contenere la seguente documentazione:

1. Domanda di partecipazione, in bollo da euro 16,00, redatta secondo quanto stabilito al
precedente articolo e debitamente firmata dal candidato (Allegato A1).

2. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (Artt. 38 e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000) del
richiedente con allegata fotocopia del documento di identita leggibile e in corso di validita
(Allegato A2) debitamente firmata dal candidato.

3. Curriculum vitae del candidato debitamente sottoscritto (Allegato A3).

4. Dichiarazione e/o scheda professionale rilasciata dal CIOF competente per territorio da cui
risulti in maniera chiara la data di inizio dello stato di disoccupazione/inoccupazione.

5. Certificazione ISEE del nucleo familiare di appartenenza relativo all’anno 2013.

Non sono ammesse né lintegrazione dei documenti e/o dei dati né la riserva a produrli
successivamente alla scadenza dei termini di presentazione della domanda. Qualora i dati richiesti
fossero errati o incompleti non € ammessa la regolarizzazione e le domande saranno valutate
esclusivamente sulla base dei dati forniti dal candidato al momento della presentazione della domanda
stessa.

Tutti gli allegati indicati dal n°A1 al n°A3 vanno redatti e stampati utilizzando l'apposita procedura
informatica. Prima di rendere definitivi sul sistema informatico la domanda e i relativi allegati, accertarsi
che tutti i campi compilabili sul SIFORM siano stati completati, a_ pena di esclusione, come indicato
dal presente articolo, e successivamente integrati con le parti da compilare a penna.

Articolo 6 — Motivi d’inammissibilita e di esclusione delle domande

Il Dirigente della P. F. Politiche Comunitarie e Autorita di Gestione FESR e FSE, dispone, con proprio
atto, I'esclusione dall’esame di valutazione delle domande ritenute inammissibili, in quanto:

1. Inviate oltre la scadenza indicata.

2. Presentate o con il solo supporto cartaceo o con il solo supporto informatico.
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3. Inoltrate con modalita diverse dalla Raccomandata A.R.

Non complete di tutti gli allegati richiesti e stampati utilizzando I'apposito software.

5. Presentate (stampate e spedite) in versione “BOZZA” (la_versione definitiva si ottiene con il
tasto “conferma” nella compilazione del supporto informatico) indipendentemente dallo stato in
cui si trovano nel supporto informatico.

>

Sempre con atto dirigenziale, in sede di valutazione, sono escluse le domande:

1. Presentate da un candidato che abbia inviato piu di una domanda a valere sul presente Avviso.

2. Presentate in difformita a quanto stabilito agli artt. 3 e 4 del presente Avviso ovvero mancanti
della documentazione ivi prevista.

3. Non debitamente sottoscritte dal soggetto richiedente.

4. Mancanti della copia del documento di riconoscimento dei sottoscrittori, in corso di validita o
munito della dichiarazione prevista dall'art. 45 comma 3 del DPR 445/2000.

5. Presentate da soggetti i quali, con le risorse della programmazione FSE 2007-2013, abbiano
gia usufruito di n°2 o piu Borse.

Si precisa che saranno escluse anche le domande per le quali si riscontri, nel corso delle diverse
attivita di istruttoria, la difformita delle dichiarazioni rese dal richiedente rispetto alle disposizioni
previste dal presente Avviso pubblico.

Invece la mancanza di alcuni dati, dovuta a errata compilazione della domanda sul sito Internet,
comportera la non attribuzione del relativo punteggio.

Articolo 7 — Criteri di selezione e valutazione delle Borse

Listruttoria di ammissibilita delle domande presentate € effettuata dalla P. F. Politiche Comunitarie e
Autorita di Gestione FESR e FSE. Per la valutazione delle domande sara nominata una Commissione
di Valutazione con decreto del Dirigente della predetta P.F., successivo alla data di scadenza prevista
per la presentazione delle domande a valere sul presente Avviso pubblico.

La Commissione di Valutazione potra essere integrata anche con rappresentanti del CERN.

La procedura di valutazione si sviluppera in due fasi ai sensi della DGR n°432/2014:

Prima fase:
La valutazione avverra sulla base dei criteri riportati nello schema che segue, approvati dal Comitato di
Sorveglianza e riconducibili a quanto stabilito con la DGR n°1555 del 12.11.2012 e con le DGR

n°1041/2009 e n°421/2011 per le borse di studio per la realizzazione di progetti di ricerca, nonché dagli
atti dalle stesse richiamati.

Criteri approvati . - . . . Punteggio
dal CDS Indicatori di dettaglio Punteggio Pesi attribuito
- sino a 26 anni 2 5
1. Eta dei - 26 anni e un giorno sino 5
Efficacia destinatari (ETA) | "3 1 2,50
potenziale
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- oltre 30 anni 0
- Femmina 5
2. Genere dei 5
destinatari (GEN) |- Maschio 2,50
- Disoccupati i inoccupati 20
da oltre 24 mesi
- Disoccupati o inoccupati
. da oltre 12 mesi a 24 mesi 15
3. Condizione
occupazionale dei - — -
. . - Disoccupati o inoccupati 20
destinatari (COP) da oltre 6 a 12 mesi 10
- Disoccupati o inoccupati
da meno di 6 mesi 5
- Soggetto che non ha mai
ospitato beneficiari di bor-
se finanziate con risorse 5
FSE
- Soggetto che ha gia ospi
tato beneficiari di borse fi-
nanziate con risorse FSE, 3,33
4. Impresa dei quali ha stabilizzato il
ospitante (OSP) 50% con contratti a T.1. 5
- Soggetto che ha gia ospi
tato beneficiari di borse fi-
nanziate con risorse FSE, 1,67
dei quali ha stabilizzato il
50% con contrattia T.D. o
con contratto co.co.pro., di
durata non inf. a 12 mesi
Laurea + Master universi-
tario di 1° 0 2° livello 10
5. Titolo di studio — 1
(STU) Laurea  specialistica o 0
vecchio ordinamento 5
110 e lode 15
6. Punteggio di 110
laurea (PUN) 15 10
Da 105a 109 5
Ottimo 40
7. Giudizio Buono
sull'attivita prevista 40 26,67
(ATT) Sufficiente 13,33
Insufficiente 0
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Nell'ambito dell'indicatore di selezione ATT (Giudizio sull’attivita previste), 'assegnazione dei punteggi
avviene esprimendo un giudizio sull’attivita prevista e sulla congruenza della stessa con il curriculum
del candidato.

La posizione dei progetti nella graduatoria relativa alla prima fase & determinata dalla somma
ponderata dei punteggi normalizzati. La normalizzazione dei punteggi € effettuata rapportando i singoli
punteggi al valore massimo che gli stessi possono assumere con riferimento a ciascun criterio.

Affinché una domanda possa essere ritenuta idonea, il punteggio normalizzato e ponderato non puo
essere inferiore a 60/100.

Non & ammessa lintegrazione dei dati inviati in sede di presentazione della domanda, non sara
pertanto assegnato il punteggio relativo a eventuali dati mancanti.

A parita di punteggio conseguito, si applicano le preferenze di cui allart 5 del D.P.R. n°487 del 9
maggio 1994.

La prima fase si conclude con la redazione di tre graduatorie, in riferimento alle tre tipologie di borse
previste dal precedente art.2.

Il numero dei candidati ammessi alla seconda fase non potra essere complessivamente superiore a 15
(quindici), ripartiti come segue:

- n°7 per la tipologia A;

- n°5 per la tipologia B;

- n°3 per la tipologia C.

Seconda fase:

La Commissione di Valutazione effettuera con i candidati precedentemente selezionati un colloquio
individuale al fine di appurare:

- le loro competenze e le attitudini rispetto al tipo di progetto di ricerca scelta;

- 'adeguatezza delle loro competenze linguistiche (lingua inglese).

Al termine di ciascun colloquio al candidato verra attribuito un punteggio compreso fra 0 e 100.
Affinché un candidato possa essere ritenuto idoneo, dovra ottenere un punteggio non inferiore a
60/100.

Graduatorie finali:

Al termine delle due fasi verranno stilate tre distinte graduatorie per le tre tipologie di borsa. Il
punteggio finale di ciascun candidato sara dato dalla media aritmetica (espressa in centesimi) dei
punteggi riportati nelle due fasi. A parita di punteggio si applicheranno le preferenze di cui all’art. 5 del
D.P.R. n°487 del 9 maggio 1994.

Le graduatorie saranno approvate con un unico Decreto dirigenziale che sara pubblicato sul sito della
Regione Marche www.europa.marche.it e sul BUR Marche.

Alle borse di ricerca saranno ammessi fino al numero massimo, totale, di 6 (sei) candidati cosi
distribuiti: n°3 (tre) per la tipologia A, n°2 (due) per la tipologia B e n°1 (uno) per la tipologia C.
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La Regione Marche si riserva la possibilita di incrementare con ulteriori risorse finanziarie il presente
intervento.

Articolo 8 — Obblighi del soggetto ospitante CERN

Il soggetto ospitante deve:

- comunicare l'effettivo avvio della borsa presso la propria struttura e, prima dell’avvio, gli orari di
svolgimento previsti. Eventuali successiva variazioni dovranno essere comunicate in anticipo. Tale
comunicazione servira da riscontro per la Struttura regionale competente alla gestione, anche se si
reputa opportuno avviare le borse che saranno assegnate tutte nella stessa data.

- Nominare il tutor aziendale, indicandolo nella convenzione. Si precisa che il tutor ha il compito di
sostenere il borsista nella realizzazione delle sue attivita e nel suo coinvolgimento nell’organizzazione
imprenditoriale; il tutor affianca il borsista. Il tutor inoltre coadiuva il borsista nello svolgimento della sua
attivita e verifica gli esiti, € responsabile dell’accoglienza e dell'assistenza operativa nel periodo di
permanenza presso il CERN del borsista, favorendone l'inserimento. Compito del tutor &€ anche quello
di monitorare lo svolgimento della borsa, sugli obiettivi previsti nel progetto di sperimentazione, anche
per risolvere possibili incomprensioni o insoddisfazioni da parte del CERN o del borsista.

Il tutor ha il compito di validare le relazioni tecniche relative allo svolgimento delle attivita di
sperimentazione e allo stato di avanzamento delle stesse.

Articolo 9 - Obblighi del borsista durante lo svolgimento della borsa

Ogni borsa di ricerca ha una durata di dodici mesi prorogabili fino a ulteriori dodici mesi in caso di
positiva verifica dell’attivita svolta dai borsisti e in base alla disponibilita di fondi. Il borsista & tenuto al
rispetto scrupoloso dell'orario previsto. Ogni variazione concordata con il tutor del soggetto ospitante,
deve essere comunicata alla Regione Marche e risultare nel calendario delle presenze, anche per
permettere alla Struttura regionale competente di predisporre le verifiche.

Ogni borsista deve redigere delle relazioni tecniche contenenti un riscontro sullo stato di avanzamento
della borsa. La modulistica necessaria sara predisposta con il decreto di approvazione delle
graduatorie.

E’ ammessa, previa comunicazione alla Regione Marche, la realizzazione dell’esperienza anche
presso altri sedi operative del soggetto ospitante motivata da esigenze progettuali.

Per quanto qui non previsto si fara riferimento alle modalita di svolgimento delle borse in essere presso
il CERN.

Il borsista & tenuto a inviare al momento dell’effettivo avvio della borsa di studio I'aggiornamento dello
stato di disoccupazione o inoccupazione, rilasciato dal CIOF competente. Al borsista, durante il periodo
di svolgimento non & consentito svolgere altre attivita lavorative.

Il borsista dovra dotarsi di un'assicurazione medica adeguata in Svizzera che deve comprendere una
copertura per malattia e infortuni sul lavoro, nonché di una polizza rischi contro terzi.

A conclusione della borsa, il borsista sara obbligato a presentare una relazione conclusiva dalla quale
si desumano in maniera chiara:

- le attivita svolte

- irisultati ottenuti.
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Articolo 10 - Obblighi del borsista dopo la conclusione della borsa

In considerazione dell'investimento che la Regione Marche effettua sui soggetti vincitori della borsa di
ricerca, al fine di massimizzare la ricaduta sul territorio marchigiano, i borsisti beneficiari si impegnano
a effettuare uno o piu periodi (per complessivi 6 mesi) di inserimento gratuito in Enti/Societa
marchigiane, sotto forma di stage, al fine di trasferire su imprese che trattano tematiche attinenti il
percorso di alta formazione effettuato, le conoscenze acquisite.

Le imprese marchigiane ospitanti saranno successivamente selezionate attraverso una manifestazione
d’interesse pubblico.

Articolo 11 - Liquidazione delle Borse

Come condizione preliminare per il rilascio da parte del CERN di un contratto Trainee (o un
prolungamento di tale contratto) al giovane laureato selezionato, la Regione Marche dovra prima
pagare l'intero importo dell'assegno di ricerca dei giovani laureati selezionati, che dovra coprire l'intero
periodo previsto (comprese eventuali proroghe), in un conto corrente indicato dal CERN. Il CERN
provvedera poi a versare l'indennita mensile corrispondente al giovane laureato selezionato.

Ogni sei mesi il CERN inviera alla Regione Marche una relazione nella quale si avra anche conferma
dei pagamenti effettuati ai giovani laureati selezionati durante il periodo precedente.

La Regione Marche aumentera I'importo di ciascun pagamento dovuto come descritto sopra del 10%,
in considerazione dei costi generali di cui iI CERN dovra farsi carico nell'esecuzione della
collaborazione.

Articolo 12 — Verifiche e Decadenza

Durante la realizzazione della borsa, la Regione, tramite le proprie strutture responsabili dei controlli,
effettuera controlli a campione in linea con quanto disposto dalla descrizione dei Sistemi di Gestione e
Controllo (DDPF n°6/POC/2012) volti a verificare I'effettivo e corretto svolgimento delle attivita previste.
Sono causa di decadenza dalla borsa di studio:

Indisponibilita del borsista a iniziare le attivita entro i termini stabiliti

Perdita dello stato di disoccupazione/inoccupazione

Assenza ingiustificata reiterata

Attestazione di esiti negativi relativi alla borsa (es. assenza oggettiva del borsista, attivita svolta
non conforme al progetto, non corrispondenza dell'orario previsto) da parte delle verifiche
regionali e/o delle stesse relazioni periodiche.

L=

Articolo 13 Responsabile e tempi del procedimento

Il Responsabile del procedimento relativo al presente Avviso pubblico € il funzionario della P.F.
Politiche Comunitarie e A.d.G. FESR e FSE, Marco Morena.

Il procedimento amministrativo inerente il presente Avviso pubblico & avviato il giorno successivo alla
scadenza dei termini per la presentazione delle domande.

L’obbligo di comunicazione di avvio del procedimento a tutti i soggetti che hanno presentato richiesta di
finanziamento, sancito dalla Legge n°241/1990 e s.m. e ii.,, € assolto di principio con la presente
informativa.
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Il procedimento relativo alle Borse dovra concludersi entro 90 giorni (novanta giorni) successivi alla
scadenza dei termini per la presentazione delle domande mediante un provvedimento espresso e
motivato.

Qualora 'Amministrazione regionale avesse la necessita di posticipare i tempi dei procedimenti per
comprovate esigenze non imputabili alla propria responsabilita, ne dara comunicazione agli interessati.
Ogni informazione relativa al presente Avviso pubblico pud essere richiesta ai seguenti indirizzi di
posta elettronica: mauro.terzoni@regione.marche.it - marco.morena@regione.marche.it

Articolo 14 - Clausola di salvaguardia

L’Amministrazione regionale si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di revocare, modificare o
annullare il presente Avviso pubblico, prima della scadenza dell’atto unilaterale di impegno, qualora ne
ravvedesse |'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che per questo i soggetti richiedenti
possano vantare dei diritti nei confronti della Regione Marche.

Si precisa altresi che la presentazione delle domande a valere sul presente Avviso comporta
I'accettazione di tutte le norme contenute nello stesso. L'ammissione dei giovani laureati al CERN sara
comunque subordinata alla disponibilita di posti. La Regione Marche non potra, pertanto, prendere
alcun impegno nei confronti dei candidati prima di aver ricevuto informazioni definitive da parte del
CERN.

Articolo 15 - Tutela della privacy

Ai sensi del Decreto Legislativo n°196 del 30 giugno 2003 — Codice in materia di protezione dei dati
personali, i dati richiesti dal presente Avviso e dalla modulistica allegata, saranno utilizzati
esclusivamente per le finalita previste dall’Avviso stesso e saranno oggetto di trattamento svolto con o
senza l'ausilio di strumenti informatici, nel pieno rispetto della normativa sopra richiamata e degli
obblighi di riservatezza ai quali & tenuta la pubblica amministrazione.

| dati a disposizione potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati, dove previsto da norme di
legge oppure di regolamento, quando la comunicazione risulti necessaria per lo svolgimento di funzioni
istituzionali. || Responsabile del trattamento dati & il Dirigente della P. F. Politiche Comunitarie e
Autorita di Gestione FESR e FSE.
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REGIONE
MARCHE

*

FSE MARCHE

o 4001 ANTnED

IL FCHDO SOCTALS OLIRCPTO
COFRLISCE IL TUS FUTLREG

Allegato A 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
(stampare il modulo compilato on line attraverso la procedura informatizzata SIFORM)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Bollo da Euro 16,00
RACCOMANDATA A/R

Spett. le REGIONE MARCHE

P. F. Politiche Comunitarie e Autorita di
Gestione FESR e FSE

Palazzo Leopardi

Via Tiziano, 44 - 60125 Ancona

Oggetto: POR MARCHE OB. 2 FSE 2007/2013. ASSE V Ob. specifico m, cat.74. AVVISO
PUBBLICO: “Che fisico !” - Borse di ricerca a giovani laureati marchigiani presso il CERN di
Ginevra.

Il/La sottoscritto/a .........ccooviiiiiii. nato/a a ....................... | e residente a
................................................... Vid. i N .. telefono

CHIEDE

in riferimento all’Avviso Pubblico in oggetto, I'assegnazione di una Borsa di ricerca da svolgersi presso
il CERN di Ginevra con riferimento alla tipologia

O A. Informatica: ICT e Cloud systems
O B. Ingegneria: Innovative materials and complex control system

O C. Fisica applicata: Imaging systems and Diagnostics

Nota: barrare la tipologia che interessa (max una sola tipologia)

Data
Firma
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H REGIONE
MARCHE

Fotdy anclds awepes

FSE MARCHE

L FEHDC SOZTALT OLIRCPTO
CRFRLISCEIL TS FUTLRED

Allegato A 2
(stampare il modulo compilato on line attraverso la procedura informatizzata SIFORM)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA DEL SOGGETTO RICHIEDENTE EX
ARTT. 38 E 47 DEL D.P.R. 445 DEL 28.12.2000

La/ll sottoscritta/o nata/o a il ,

residente dal a Via

n. cittadinanza Codice Fiscale

, con riferimento all’assegnazione della Borsa di studio da realizzarsi

presso il soggetto ospitante allinterno dell'unita produttiva di
Via n.

consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai
benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilita penale
conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria
responsabilita:

DICHIARA

Di essere, alla data di scadenza del presente Avviso pubblico, nella seguente condizione:

Disoccupato o inoccupato ai sensi del D.Igs. 297/02* da oltre 24 mesi;
Disoccupato o inoccupato ai sensi del D.Igs. 297/02* da oltre 12 a 24 mesi;
Disoccupato o inoccupato ai sensi del D.Igs. 297/02* da oltre 6 a 12 mesi;
Disoccupato o inoccupato ai sensi del D.Igs. 297/02* da meno di 6 mesi.

s

in quanto iscritto al Centro per I'lmpiego, I'Orientamento e la Formazione di:
in data:

*Si ricorda che la data di inizio dello stato di disoccupazione o inoccupazione deve risultare in
maniera chiara dalla dichiarazione e/o scheda professionale rilasciata dal CIOF competente per
territorio, presso il quale il soggetto e tenuto a recarsi per rendere la relativa dichiarazione prevista
dalla legge.

Di essere inoltre nella condizione di:
1. Immigrato extracomunitario: residente in dal
e Indicare la data del permesso di soggiorno e, a pena di esclusione, allegare
copia del permesso di soggiorno o, in sua assenza, copia della richiesta e della
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ricevuta attestante I'avvenuta presentazione della richiesta di permesso o di
rinnovo rilasciata dall’Ufficio postale abilitato

e Allegare Dichiarazione di valore del titolo di studio (a pena di esclusione,
allegare in copia).

2. Cittadino UE residente in dal
e Produrre certificazione di equipollenza del titolo di studio rilasciato dall'Ufficio
Scolastico Provinciale (ex Provveditorato agli Studi) ed allegare, a pena di
esclusione, in copia.

I punti 1 e 2 vanno indicati solo se attinenti

Di avere conseguito il titolo di studio presso
in data con votazione

I sottoscritto dichiara inoltre:
e dinon avere avuto precedenti rapporti di lavoro con il soggetto ospitante
e di non avere in corso rapporti di lavoro con il soggetto ospitante né di attivarli fino al termine di
durata della borsa di studio, o comunque in assenza di interruzione definitiva della stessa
e di non avere gia usufruito di n°2 Borse finanziate con risorse della programmazione FSE
2007/2013
¢ dinon avere legami di parentela o coniugio fino al terzo grado con i soggetti ospitanti.

Luogo e data

Firma per esteso e leggibile

(Allegare fotocopia di un documento di identita leggibile e in corso di validita, ovvero contenente la
dichiarazione prevista dall’art. 45 comma 3 del DPR 445/2000)
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REGIONE
MARCHE

i i il i

Fonds anclds adpes

FS5E MARCHE

[LFCHDC SO7TALT OURCPTO
QLG RLISCE L TUS FUTLRG

Allegato A 3
(stampare il modulo compilato on line attraverso la procedura informatizzata SIFORM)

CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome e Cognome

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

Telefono

Fax

e-mail

Nazionalita ‘ ‘

Data di nascita ‘ ‘ [ Giorno, mese, anno |

ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

» Nome e tipo di istituto di
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istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali

[ Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state
acquisite. ]

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
CONOSCIUTE

(per ogni lingua
conosciuta)

[Indicare la lingua ]

* Capacita di lettura

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

* Capacita di scrittura

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

* Capacita di espressione

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

orale
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state
RELAZIONALI acquisite. ]

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione &
importante e in situazioni in
cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e

sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state
ORGANIZZATIVE acquisite. ]

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
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es. cultura e sport), a casa,

ecc.
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state
TECNICHE acquisite. |

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state
ARTISTICHE acquisite. ]
Musica, scrittura, disegno
ecc.
ALTRE CAPACITAE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

Ooooodg
>00 >

utomunito

DISPONIBILITA ALLA
MOBILITA TERRITORIALE

Luogo del domicilio
Entro 30 Km

Oltre 30 Km
Provinciale
Regionale
Nazionale
Internazionale

Ooo0o0oood

ULTERIORI INFORMAZIONI

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. |

Luogo e data

Firma borsista
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