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presso il Ministero del lavoro, della salute e delle poli-
tiche sociali in data 28 maggio 2009, in favore di un nu-
mero massimo di 28 unita lavorative della societa Gabetti
property solution S.p.a.

Ai medesimi lavoratori la normativa in materia di di-
soccupazione di cui all’art. 19, primo comma, del regio
decreto 14 aprile 1939, n. 636, convertito, con modifica-
zioni, dalla legge 6 luglio 1939, n. 1272, si applica con
esclusivo riferimento alla contribuzione figurativa per i
periodi previsti dall’art. 1, comma 25, della legge 24 di-
cembre 2007, n. 247.

In applicazione di quanto sopra, gli interventi a cari-
co del Fondo per I’occupazione, per la copertura del so-
stegno al reddito in favore dei lavoratori licenziati dalla
societa Gabetti Property Solution S.p.a., sono disposti
nel limite massimo complessivo di euro 303.055,20
(trecentotremilacinquantacinque/20).

Matricola INPS: 4929545961

Art. 3.

L’onere complessivo a carico del Fondo per 1’occupa-
zione, pari ad euro 2.770.790,40 gravera sullo stanzia-
mento di cui dell’art. 2, comma 36, della legge 22 dicem-
bre 2008, n. 203.

Art. 4.

Al fini del rispetto del limite delle disponibilita finan-
ziarie, individuato dal precedente art. 3, I’Istituto nazio-
nale della previdenza sociale € tenuto a controllare i flussi
di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazio-
ni di cui al presente provvedimento e a darne riscontro al
Ministro del lavoro, della salute e delle politiche sociali e
al Ministro dell’economia e delle finanze.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Roma, 17 novembre 2009

p. Il Ministro del lavoro, della salute
e delle politiche sociali
11 Sottosegretario delegato
VIESPOLI

1l Ministro dell economia
e delle finanze
TREMONTI

09A14789

DECRETO 18 novembre 2009.

Ripartizione delle risorse per I’annualita 2008-2009 tra
le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, per
interventi urgenti a sostegno dell’occupazione.

IL DIRETTORE GENERALE
PER LE POLITICHE PER L’ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

Vista la legge 21 dicembre 1978, n. 845, che disci-
plina le competenze statali in materia di formazione
professionale;

Visto I’art. 9, commi 3 e 7 della legge 19 luglio
1993, n. 236, recante «Interventi urgenti a sostegno
dell’occupazioney;

Visto 1’art. 25 della legge 21 dicembre 1978, n. 845,
cosi come modificato dall’art. 9 della legge 19 luglio
1993, n. 236, che istituisce il Fondo di rotazione per 1’ac-
cesso al Fondo sociale europeo;

Visto I’art. 17 della legge 24 giugno 1997, n. 196,
del recante «Norme in materia di promozione
dell’occupazioney;

Visto il regolamento generale di esenzione per catego-
ria n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008;

Visto il regolamento CE n. 1998/2006 del 15 dicem-
bre 2006 relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88
del trattato CE agli aiuti di importanza minore («de
minimisy»);

Vista la legge 28 gennaio 2009, n. 2, recante «Con-
versione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
29 novembre 2008, n. 185, recante misure urgenti per
il sostegno a famiglie, lavoro, occupazione e impresa ¢
per ridisegnare in funzione anti-crisi il quadro strategico
nazionaley;

Visto il decreto direttoriale n. 40/cont/I/2007 pubblica-
to nella Gazzetta Ufficiale n. 126 del 1° giugno 2007;

Visto il decreto direttoriale n. 90/cont/V/2009 del 2 ot-
tobre 2009 di impegno delle risorse;

Tenuto conto delle indicazioni del Comitato di indiriz-
zo per le azioni di formazione continua, di cui all’art. 9
della legge n. 236 del 19 luglio 1993, riunitosi in data
16 ottobre 2009;

Decreta:

Art. 1.

1. Allo scopo di sostenere le iniziative a favore dei la-
voratori, per aggiornare ed accrescere le loro competenze
ed, a favore delle imprese, per svilupparne la competi-
tivita, nel rispetto delle normative indicate in premessa,
vengono ripartite tra le regioni e le province autonome
di Trento e Bolzano risorse pari a euro 150.000.000,00
— annualita 2008 e 2009 — cosi come riportato nella se-
guente tabella.
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Regioni/Province Aut. Euro
Piemonte € 11.482.992
Valle d'Aosta € 294.965
Lombardia € 24.960.844
Bolzano € 1.175.903
Trento € 1.267.066
Veneto € 12.127.758
Friuli-Venezia Giulia € 2.974.793
Liguria € 3.844.539
Emilia-Romagna € 10.436.935
Toscana € 8.975.988
Umbria € 2.230.729
Marche € 3.835.666
Lazio € 14.941.498
Abruzzo € 3.186.653
Molise € 769.294
Campania € 13.507.767
Puglia € 10.240.356
Basilicata € 1.488.144
Calabria € 4.582.811
Sicilia € 12.786.037
Sardegna € 4.889.261
ITALIA € 150.000.000

I sette decimi sono ripartiti sulla base della distribuzione percentuale dei dipendenti attribuibili al settore privato. Il restanti tre decimi vengono
ripartiti tra le regioni e le province autonome che hanno un tasso di occupazione inferiore alla media nazionale, sulla base del criterio precedente

(dati Istat - forze di lavoro, ultimo trimestre 2008).

2. D’onere di cui al presente articolo fa carico al capitolo 7031 del Bilancio del fondo di rotazione per la formazio-
ne professionale e I’accesso al Fondo sociale europeo di cui all’art. 9 della legge n. 236 del 19 luglio 1993, esercizio
finanziario 2009.

Art. 2.

Le regioni e le province autonome, nel confronto con le parti sociali, da realizzarsi secondo le procedure previste
da ciascuna amministrazione, ripartiscono le risorse di cui all’art. 1, con priorita per i lavoratori delle piccole e medie
imprese, come di seguito indicato:

piani formativi di carattere aziendale, territoriale e settoriale;
piani straordinari di intervento, ai sensi della legge n. 2/2009;
voucher individuali con priorita per le seguenti categorie:

lavoratori di qualsiasi impresa privata con eta superiore ai 45 anni;

lavoratori di qualsiasi impresa privata in possesso del solo titolo di licenza elementare o di istruzione
obbligatoria.
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giovani disoccupati con contratto di lavoro non
rinnovato alla data del 31 dicembre 2008 per il reinseri-
mento in azienda e per il sostegno del reddito.

Le attivita formative previste dagli interventi di cui so-
pra potranno essere svolte, preferibilmente, in azienda.

Art. 3.

1. Le amministrazioni regionali e le province autonome,
nella programmazione degli interventi di cui al presente
decreto, favoriscono I’integrazione con quanto realizza-
to con le omologhe azioni cofinanziate dal Fondo socia-
le europeo e dai Fondi paritetici interprofessionali per la
formazione continua, ex art. 118, legge n. 388 del 23 di-
cembre 2000 e successive modificazioni ed integrazioni.

2. Le amministrazioni regionali e delle province autono-
me promuovono e garantiscono in tutte le diverse tipologie
di azione I’attuazione del principio delle pari opportunita.

3. Le regioni e province autonome possono utilizzare
le risorse anche per interventi a favore di lavoratori col-
piti dalla crisi.

Art. 4.

1. Le regioni e le province autonome provvedono a pre-
disporre specifiche procedure di evidenza pubblica nel cui
ambito, oltre a quanto indicato nell’art. 2, viene prevista:

I’indicazione dei soggetti presentatori, attuatori e de-
stinatari (imprese e lavoratori);

I’indicazione delle modalita di selezione delle

iniziative;

il rispetto delle regole comunitarie in materia di aiuti
di Stato (regolamenti della CE n. 800/08 e n. 1998/2006
«de minimisy).

2. Al fine di favorire processi di programmazione plu-
riennale territoriale nell’ambito della formazione con-
tinua, le regioni e le province autonome, entro 24 mesi
dalla data di pubblicazione del presente decreto impegna-
no, con atti giuridicamente vincolanti, le risorse di cui
all’art. 1 unitamente alle risorse ripartite con decreto di-
rettoriale n. 40/cont/V/2007, relativo alle annualita 2006
e 2007, per le finalita di cui ai precedenti articoli 2 e 3.

3. Per I’erogazione delle risorse le regione e le provin-
ce autonome, trasmettono al Ministero del lavoro della
salute e delle politiche sociali - Direzione generale per le
politiche per ’orientamento e la formazione, Divisione
V, Iatto deliberativo dell’organo competente relativo agli
impegni giuridicamente vincolanti.

4. Pertanto, le erogazioni saranno effettuate come di
seguito:

50% delle risorse al momento della trasmissione del-
I’atto deliberativo dell’organo competente relativo agli
impegni giuridicamente vincolanti;
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50% delle risorse all’invio dei dati di monitoraggio
sulle attivita realizzate.

5. Per quanto riguarda, invece, le risorse destinate alle
iniziative formative a domanda individuale, le regioni e
le province autonome trasmettono al Ministero del lavo-
ro della salute e delle politiche sociali - Direzione gene-
rale per le politiche per I’orientamento e la formazione,
Divisione V, I’atto deliberativo dell’organo competente
relativo all’avvio delle specifiche procedure di evidenza
pubblica, a seguito del quale si procede alla liquidazione
delle relative risorse.

6. Le risorse non utilizzate nei termini di cui al pre-
cedente punto 2 verranno disimpegnate ¢ riattribuite alle
regioni con criteri individuati dal Ministero del lavoro
sentito il coordinamento delle regioni.

Art. 5.

1. Le regioni e le province autonome inviano al Mini-
stero del lavoro della salute e delle politiche sociali, entro
il 30 luglio di ogni anno, i dati di monitoraggio relativi
agli interventi formativi finanziati ai sensi del presente
decreto. I dati vengono raccolti sulla base di schede di
monitoraggio elaborate dal Ministero del lavoro in accor-
do con le regioni e le province autonome e con la colla-
borazione dell’ISFOL. Le schede di raccolta dei dati sono
elaborate con I’obiettivo di costruire progressivamente
un sistema di monitoraggio coerente con le diverse filiere
della formazione continua.

Roma, 18 novembre 2009

1l direttore generale: MANCINI

09A14785

DECRETO 20 novembre 2009.

Sostituzione di un componente della commissione provin-
ciale di conciliazione di Milano.

IL DIRETTORE PROVINCIALE DEL LAVORO
DI MILANO

Visto I’art. 410 del codice di procedura civile;

Visto il decreto n. 2 del 21 febbraio 2006 con il quale ¢
stata ricostituita la commissione provinciale di concilia-
zione di Milano per le controversie individuali di lavoro;

Considerato che occorre provvedere alla sostituzione
del avv. Paola Pizzighini, membro titolare in rappresen-
tanza di Assolombarda;

Vista la nota prot. n. 696/ALP-BA/rd del 13 novembre
2009 di Assolombarda con la quale viene designato mem-
bro titolare della suddetta commissione il dott. Giorgio
Cacchioli in sostituzione del avv. Paola Pizzighini;

Ritenuto di dovere procedere alla sostituzione;




