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Lavoro e professioni 
   

Alessi Cristina, Flessibilità del lavoro e giovani, 
“Rivista giuridica del lavoro e della previdenza 
sociale”, 2015, n. 2, p. 307-320 
 Analisi degli strumenti di flessibilità 
deputati a favorire l’ingresso nel mercato del 
lavoro come il contratto  a termine e la 
somministrazione, il lavoro parasubordinato e 
l’apprendistato. 
 
Amato Fabrizio, Mattone Sergio (a cura di), La 
controriforma della giustizia del lavoro, 
Milano, Angeli, 2011 (Quaderni di Questione 
giustizia ; 28) 
 Attraverso i contributi di magistrati del 
lavoro di lunga esperienza, il volume offre un 
primo strumento di conoscenza e valutazione 
della legge n. 183 del 2010 in materia di diritto 
del lavoro … continua 
 
Bednarz Furio, Garofoli Gioacchino e Losa 
Fabio (a cura di), Cooperazione transfrontaliera 
e reti tra imprese : innovazione e sviluppo 
nell'Insubria, Milano, Angeli, 2011 (Economia. 
Ricerche ; 888) 
 Il volume presenta i risultati di un 
progetto di ricerca-formazioneazione che ha 
cercato di interpretare il futuro dell'economia 
dell'Insubria … continua 
 
Bertetti Bianca, Castelli Cristina (a cura di), 
Relazioni d'aiuto e resilienza : strumenti e 
indicazioni per il benessere degli operatori, 
Milano, Angeli, 2014 (Strumenti per il lavoro 
psico-sociale ed educativo ; 199) 
 Il volume nasce dalla richiesta di un 
gruppo di operatori delle relazioni di aiuto 
interessati a incrementare la propria resilienza 
a contatto con le fatiche che portano gli utenti. 
Nella convinzione che gli operatori siano, nel 
rapporto con gli utenti, importanti "tutori di 
resilienza" attraverso le loro competenze e 
modalità relazionali, si è fatto il punto sui 
fattori che sostengono tale processo in età 
adulta e nell'ambito lavorativo: la rete sociale, 
la famiglia, le risorse individuali, i valori … 
continua 
 
 
 
 
 

 
 
 
Bonati Gabriele e Gremigni Pietro (a cura di), 
Guida pratica lavoro, Milano, Il Sole 24 Ore, 
2014  
 Guida pratica lavoro con taglio operativo 
analizza i temi fondamentali del diritto del 
lavoro e della amministrazione del personale, 
guidando il lettore direttamente alla soluzione 
del caso concreto esposto e risolto alla luce 
della normativa e delle circolari vigenti ... 
continua 
 
Bracco Fabrizio, Promuovere la sicurezza : la 
gestione dei rischi nelle organizzazioni 
complesse, Roma, Carocci, 2013 (Biblioteca di 
testi e studi ; 850) 
 La sicurezza di un sistema non si ottiene 
come risultato di una procedura, ma si 
promuove conoscendo le persone che vi 
lavorano, comprendendo come interagiscono 
e come ragionano quando sono immerse nella 
complessità dei loro contesti operativi ... 
continua 
 
Cogliandro Antonio, Il fenomeno del mobbing 
nella pubblica amministrazione aspetti: sociali, 
psicologici e giuridici, “Risorse umane”, 2015, 
n. 2, p. 33-46 
 Il fenomeno del mobbing non ha ancora 
ricevuto una specifica attenzione legislativa. 
Tuttavia, nel nostro ordinamento si possono 
individuare strumenti legislativi idonei a 
garantire la difesa della salute fisica e 
psicologica dei lavoratori. 
 
Collis David J.... [et al.], Corporate level 
strategy : generare valore condiviso nelle 
imprese multibusiness, 3. ed., Milano, 
McGraw-Hill, c2012 
 Il testo - coniugando teoria, casi tratti 
dall’attualità internazionale e strumenti 
operativi - consente al management di 
un’impresa multibusiness di rispondere a 
interrogativi fondamentali. È più opportuno 
mantenere o cedere questo business? 
continua 
 
 
 
 
 
 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20497
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20479
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20516
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20478
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20515
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20488
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Coriat Benjamin (a cura di), traduzione di 
Armanda Cetrulo e Leonardo Madio, Cosa 
salverà l'Europa : critiche e proposte per 
un'economia diversa, Roma, Minimum fax, 
2013 (Indi ; 28) 
 Il volume si propone come strumento di 
lettura di alcuni elementi chiave per il futuro 
dei paesi dell’euro. Le parole d’ordine della 
politica economica europea sono la riduzione 
del deficit, l’abbattimento del debito pubblico, 
la cosiddetta austerity: gli ultimi trattati 
comunitari prevedono sanzioni per i paesi che 
non si uniformeranno a un severo programma 
di «risanamento» … continua 
 
De Angelis Maria Grazia, Benessere personale 
e benessere organizzativo : un binomio 
possibile ? La cultura del lavoro come leva 
strategica per il successo d'impresa, Milano, 
Angeli, c2011 (Quaderni SL ; 13) 
 Il lavoro affronta un tema sul quale a 
lungo si sono interrogati gli studiosi di 
organizzazione e risorse umane: il benessere 
dei lavoratori e delle imprese può convivere 
all'interno dello stesso contesto ?  Continua 

 
Daft Richard L., edizione italiana a cura di 
Daniele Boldizzoni e Raoul C. D. Nacamulli, 
Organizzazione aziendale, 5. ed., 
Santarcangelo di Romagna, Maggioli, 2014  
(Apogeo education) (Idee & strumenti) 
 In questa quinta edizione italiana il testo è 
stato aggiornato ai più recenti sviluppi del 
dibattito teorico e interamente rivisto negli 
esempi citati; inoltre è stato arricchito con una 
serie di casi aziendali originali, tratti dal 
contesto italiano ed europeo ... continua 
 

Di Castro Giovanna, Ricci Andrea, Qualità 
dell’occupazione e ruolo dell’istruzione nelle 
imprese: imprenditori e lavoratori a confronto, 
“La Rivista delle Politiche sociali”, 2014, n. 4, p. 
133-149 
 Si analizza il ruolo giocato dall’istruzione 
di lavoratori e imprenditori nel condizionare 
diverse dimensioni della qualità del lavoro. Le 
analisi empiriche sono sviluppate sulla base dei 
dati della Rilevazione sulle imprese e sui 
lavoratori (Ril) condotta da Isfol per il 2010. 
 
 

 
 
 
 
D'Onofrio Marcello, Come realizzare un 
business plan : guida pratica per imprenditori e 
dirigenti : con schemi operativi di gestione, 2. 
ed aggiornata, Milano, Angeli, 2013 
(Management tools ; 99) 
 Il libro spiega l'importanza del business 
plan, la sua composizione, la metodologia 
attraverso la quale si redige ed introduce, man 
mano che vengono trattati gli argomenti 
specifici, dell'esemplificazioni pratiche di un 
vero business plan realmente redatto e 
finanziato ... continua 
 
Ferraro Giuseppe, I licenziamenti collettivi nel 
Jobs Act, “Rivista italiana di diritto del lavoro”, 
2015, n. 2, p. 187-204 
 Si analizza il contenuto delle novità 
legislative dell’art. 10 del d.lgs. n.23/2015 
relative alla regolamentazione del 
licenziamento collettivo nell’ambito delle 
disposizioni in materia di contratto di lavoro a 
tutele crescenti. 
 
Fondazione Giovanni Agnelli, I nuovi laureati : 
la riforma del 3+2 alla prova del mercato del 
lavoro, Roma, Bari, GLF editori Laterza, 2012 
(Percorsi ; 147) 
 La riforma si è proposta di superare il 
grave ritardo dell'Italia rispetto agli altri paesi 
avanzati in termini di capitale umano. Chi sono 
e quale profilo hanno i nuovi laureati post-
riforma ? In che cosa si distinguono dai loro 
predecessori e dagli attuali diplomati ? 
Continua 

 

Franceschetti Massimiliano, Sbocchi 
occupazionali del corso di Laurea in Scienze 
Sociali Applicate: conoscenze e competenze 
richieste dal mercato del lavoro Leggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20529
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=18399
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20481
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20522
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20513
http://isfoloa.isfol.it/xmlui/handle/123456789/1211
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Franceschetti Massimiliano, Tecnici, 
figure del commercio e dei servizi, artigiani e 
operai specializzati. Le principali conoscenze e 
skills da aggiornare in azienda alla luce 
dell’indagine ISFOL sui fabbisogni, “Rassegna 
Cnos”, 2015, 2, p. 67-77 
 Il contributo pone l’accento sull’analisi dei 
fabbisogni evidenziati dagli imprenditori con 
riferimento alle singole figure presenti in 
azienda, con l’obiettivo di fornire elementi 
concreti di riflessione per tutti coloro che 
hanno la responsabilità di pianificare politiche 
formative o progettare percorsi di 
aggiornamento. 
 
Gila Paolo, Capitalesimo : il ritorno del 
feudalesimo nell'economia mondiale, Torino, 
Bollati Boringhieri, 2013 (Temi ; 228)  
 In quindici anni, con il il tracollo delle 
borse asiatiche del 1998, lo scoppio della bolla 
della new economy del 2001 e la crisi dei 
mutui sub-prime del 2008, sembra proprio che 
il sistema economico globale sia stato messo in 
ginocchio ... continua 
 
La Rosa Michele e Pallareti Umberto (a cura 
di), Lavoro e ricerca sociologica : un confronto 
fra giovani ricercatori italiani, Milano, Angeli, 
2013 (Sociologia del lavoro. Sez. 2, Teorie e 
ricerche ; 118) 
 Gli argomenti affrontati e descritti dagli 
autori sono stati ricompresi entro cinque 
grandi prospettive di approfondimento: 
Mercato del lavoro, Genere e mercato del 
lavoro, Organizzazione e professioni, Welfare e 
lavoro, Relazioni industriali e sindacato ... 
continua 
 
Lerro Alessandro M., prefazione di Alessandro 
Di Fiore, Equity crowdfunding : investire e 
finanziare l'impresa tramite Internet, Milano, 
Gruppo 24 ore, 2013 (FM: Finanza e mercati) 
 Il crowdfunding non è soltanto uno 
strumento finanziario innovativo, è anche uno 
strumento di marketing che consente di 
studiare il mercato prima del lancio di un 
prodotto, per valutarne il gradimento e quindi 
la possibilità di successo ... continua 
 
 
 

 
 
 
 
Lissoni Francesco (a cura di), 
L'imprenditorialità accademica : un'analisi 
multidisciplinare, Roma, Carocci, 2011 (Studi 
economici e sociali Carocci ; 63) 
 Negli ultimi anni l’imprenditorialità 
accademica è stata oggetto di crescenti 
attenzioni, politiche e mediatiche. 
L’imprenditore accademico viene 
rappresentato come il protagonista di uno 
sforzo di trasferimento tecnologico che si 
esprime attraverso iniziative commerciali che 
vanno dalla gestione della proprietà 
intellettuale all’attività d’impresa ... continua 
 
Magatti Mauro, Gherardi Laura, Una nuova 
prosperità : quattro vie per una crescita 
integrale, Milano, Feltrinelli, 2014 (Campi del 
sapere) 
 Il libro, concentrandosi sull'evoluzione sul 
piano culturale e sul concetto di "spirito del 
capitalismo", mostra come la crisi strutturale 
di oggi imponga di nuovo al capitalismo una 
radicale svolta culturale: dopo che si era 
passati dal capitalismo societario al 
capitalismo tecno-nichilista, occorre adesso 
uscire dalla fase ormai esaurita del capitalismo 
consumistico e della crescita infinita, che ha 
mostrato il suo  limite proprio nell'ultima crisi 
… continua 
 
Magazzino Cosimo, Romagnoli Gian Cesare (a 
cura di), Legge di stabilità e politica economica 
in Italia, Milano, Angeli, 2013 (Economia. 
Ricerche ; 1031) 
 Il volume raccoglie i risultati di una ricerca 
del CREI dell'Università Roma Tre sulla "Legge 
di Stabilità e la politica economica in Italia". La 
Legge di Stabilità ha sostituito la Legge 
Finanziaria dal 2010, all'inizio della crisi dei 
debiti sovrani europei. Nel 2011 il governo di 
Mario Monti ha dovuto affrontare sfide molto 
difficili ... continua 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20527
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20490
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20500
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20510
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20509
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20519
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Malzani Francesca, Politiche di conciliazione, 
partecipazione delle donne al mercato del 
lavoro e sfide demografiche,  “Rivista giuridica 
del lavoro e della previdenza sociale”, 2015, n. 
2, p. 333-346 
 L’obiettivo è quello d’indagare le politiche 
italiane di conciliazione e sostegno alla famiglia 
nella prospettiva d’individuare proposte utili 
per un miglioramento delle condizioni di vita 
delle donne, sia con riguardo alla cura dei figli 
che alla cura degli anziani. 
 

Mandrone Emiliano, La Garanzia giovani 
e il ruolo dei servizi pubblici per l’impiego, 
“Economia & lavoro”, 2015, n. 1, p. 143-168 
 Il paper cerca di ricostruire l’evoluzione 
degli SPI negli ultimi anni e il ruolo che 
possono giocare nel prossimo futuro come 
player pubblico nell’attuazione della Garanzia 
giovani. 
 
Mandruzzato Angelo, Valentinis Vessillo, De 
Martino Alessandro (prefazione di), Alla ricerca 
dell'eccellenza comportamentale : un modello 
per il miglioramento continuo di aziende e 
professionisti, Milano, Angeli, 2014 
(Management tools ; 110) 
 Gli autori propongono un percorso verso 
l'eccellenza, intesa come miglioramento 
continuo degli atteggiamenti mentali (mindset) 
e dei comportamenti delle persone facenti 
parte di una organizzazione … continua 

 
Masci Stefano, La supervisione nel counselling, 
Milano, Angeli, 2013 (Counselling ; 4) 
 Nel libro vengono esaminati gli approcci e 
i modelli di supervisione di diverso 
orientamento teorico più diffusi nelle scuole di 
formazione; si passa in rassegna lo stato della 
supervisione negli Stati Uniti e in Europa al fine 
di definire le caratteristiche e le competenze 
standard che devono essere possedute da un 
counselor per poter essere anche un 
supervisore ... continua 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mereu Maria Grazia, Franceschetti 
Massimiliano, Rappresentare il lavoro che 
cambia. Una lettura per competenze e 
fabbisogni, “Sociologia del lavoro”, 2013, n. 
129, p. 63-80 
 Sono illustrati il quadro teorico e la 
metodologia alla base  dell’Indagine sulle 
professioni effettuata nel biennio 2006-2007 in 
collaborazione tra Istat ed Isfol. L’analisi 
prosegue illustrando alcuni dei principali 
risultati che scaturiscono in ordine alla lettura 
dei fabbisogni professionali al fine di riflettere 
sulle esigenze di competenze nel mercato del 
lavoro italiano. 
 
OECD, Data-driven innovation : big data for 
growth and well-being, Paris, OECD, c2015 
 Today, the generation and use of huge 
volumes of data are redefining our 
“intelligence” capacity and our social and 
economic landscapes, spurring new industries, 
processes and products, and creating 
significant competitive advantages ... continua 
 
OECD, Measuring the digital economy : a new 
perspective, Paris, OECD, c2014 
 In una congiuntura di crescita debole, 
quasi ovunque nel mondo, il monitoraggio e la 
comprensione del ruolo delle Tecnologie 
dell’Informazione e delle Comunicazioni (TIC) e 
di Internet nell’insieme del sistema economico 
è di interesse prioritario ... continua 
 

Ricci Andrea, Agglomeration of exporters 
and productivity spillovers: firm-level evidence 
from Italy, “Economia e politica industrial”, 
2014, n. 2, p. 113-129 
 La produttività delle imprese può essere 
soggetta a sovraproduzione a causa 
dell’internazionalizzazione delle imprese 
stesse nell’ambito del sistema produttivo 
locale. Utilizzando un unico dataset di un 
campione rappresentativo di imprese italiane 
emerge che l’agglomerato geografico e 
settoriale di esportatori migliora la continuità 
del lavoro delle imprese nazionali. 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20528
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20511
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20491
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20487
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Rosa Giuseppe, Sabatini Massimo, L'Europa 
chiama, il Sud risponde? : il contributo dei 
fondi strutturali allo sviluppo del Mezzogiorno, 
Napoli, Giannini, 2013  
 Il tema dei fondi strutturali ha assunto in 
questi anni un'importanza via via crescente 
nell'azione di Confindustria, sia per l'ingente 
ammontare di risorse messe a disposizione 
dall'Europa, sia per la consapevolezza del ruolo 
strategico che queste risorse possono 
assumere, se ben utilizzate, per lo sviluppo del 
Mezzogiorno, area nella quale si concentra il 
60% dei posti persi in Italia dall'inizio della crisi 
… continua 
 
Salvardi Filippo, La relazione di attestazione in 
ambito concorsuale : linee guida, tecniche di 
verifica contabile e spunti pratici per gli 
attestatori : un'analisi economico aziendale 
alla luce di un'indagine empirica, Milano, 
Angeli, 2014 (Economia. Ricerche) 
 Il volume illustra un possibile percorso di 
attestazione che possa guidare il professionista 
nella stesura della sua relazione, 
approfondendo ogni verifica che l’attestatore 
deve porre in essere, offrendo, per ciascuna di 
esse, spunti pratici sulle tecniche di revisione 
all’uopo suggerite … continua 
 

Varesi Pier Antonio, I Livelli essenziali 
concernenti servizi per l’impiego e la sfida della 
<garanzia per i giovani>, “Giornale di diritto 
del lavoro e di relazioni industriali”, 2014, n. 
142, p. 185-196 
 Si ricostruisce l’evoluzione della disciplina 
dei livelli essenziali delle prestazioni di cui 
all’art. 117 Cost. in materia di servizi per 
l’impiego e di politica attiva del lavoro con 
particolare attenzione alle novità introdotte 
dalla legge n. 92/2012. 
 
Zingales Luigi, Manifesto capitalista : una 
rivoluzione liberale contro un'economia 
corrotta, Milano, BUR, Rizzoli, 2013 (Best BUR) 
 Quando si è diffusa l'idea che "fare 
impresa" voglia dire orientare le scelte 
politiche per favorire l'interesse di pochi a 
scapito della collettività, anziché impegnare il 
proprio talento nella ricerca di un futuro 
migliore, aperto a tutti? Continua 
 
 

 

Note 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20461
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20523
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20463
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Inclusione sociale 

 
Anderson Robert, Accesso e qualità della long-
term care, “la Rivista del lavoro sociale”, 2013, 
n. 3, p. 311-321 
 La Commissione europea ha ribadito 
l’importanza di affrontare le esigenze legate 
all’assistenza a lungo termine degli anziani 
suggerendo nuove strategie rivalutando anche 
il valore della figura del caregiver. 
 
Calcaterra Valentina, Secchi Matteo, 
L’educatore come operatore <sociale>, “la 
Rivista del lavoro sociale”, 2013, n. 2, p. 215-
227 
 A differenza di altre figure professionali, 
l’educatore che lavora con il sociale sta a l 
fianco delle persone in difficoltà nella 
quotidianità. È su questa dimensione che 
educatore e famiglie possono individuare una 
finalità comune e definire insieme azioni 
concrete necessarie per il loro benessere. 
 
 
Forum Ania-Consumatori, Censis (ricerca a 
cura del), Gli scenari del welfare : le nuove 
tutele oltre la crisi. Il welfare possibile per 
giovani, migranti e non autosufficienti, Milano, 
FrancoAngeli, c2012  
 Manovre, spending review, vincoli di 
bilancio pubblico stanno monopolizzando il 
dibattito sul welfare possibile. Il secondo 
Rapporto di Censis e Forum ANIA-Consumatori 
consente invece di rimettere al centro 
dell'attenzione generale la vera mission del 
welfare, quella di produrre coesione sociale e 
di essere anche piattaforma per lo sviluppo del 
Paese ... continua 
 

Giuliano Giovannina Assunta, Raciti Paolo, 
Tenaglia Simona, Misurare le capacità 
trasformative degli individui nello spazio delle 
capabilities, “Rassegna italiana di valutazione”, 
2013, n. 55, p. 128-150 
 Il paper illustra un dettaglio d’analisi 
ancora in fase di sviluppo e applicato 
sperimentalmente sui dati raccolti con la 
versione 2011-2012 del questionario MACaD 
(Multidimensional analysis of capability 
deprivation). 
 

 
 
 
 
Kazepov Yuri, Barberis Eduardo (a cura di), l 
welfare frammentato : le articolazioni regionali 
delle politiche sociali italiane, Roma, Carocci, 
2013 (Biblioteca di testi e studi ; 840) 

Il volume analizza i processi di 
riorganizzazione territoriale delle politiche 
sociali in Italia con particolare attenzione alla 
dimensione regionale che, dal 2001, ha 
assunto un nuovo rilievo costituzionale. Il tema 
viene affrontato ripercorrendo le 
trasformazioni degli obiettivi di policy, dei 
rapporti inter-istituzionali e della crescente 
complessità delle reti di attori pubblici e privati 
che intervengono nella formazione e 
attuazione delle politiche di welfare ... 
continua 

 
 

Prosperetti Giulio, Nuove politiche per il 
welfare state, Torino, Giappichelli, 2013 
 Nella società post-industriale non ha più 
senso finanziare il non lavoro con gli 
ammortizzatori sociali quando invece va 
finanziato il lavoro, anche quello fuori 
mercato. L’opera svolge un’analisi del welfare 
state e ne propone la riforma, oltre ad esporre 
le soluzioni adottate dai diversi sistemi europei 
ed i tentativi legislativi di alcune regioni 
italiane volti ad istituire un reddito di 
cittadinanza … continua 

 
Tangorra Raffaele, Il welfare locale in Italia: 
nella morsa tra deficit storici e mancanza di 
disegno futuro, “La Rivista delle politiche 
sociali”, 2015, n. 1, p. 29-44 
 L’articolo si sofferma sulle ragioni della 
mancata realizzazione del sistema integrato 
d’interventi e servizi sociali nei diversi territori 
del paese come a suo tempo previsto dalla 
legge quadro di settore la 328 del 2000. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20470
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20462
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20520
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Viale Valeria, Tutela della maternità: la 
Corte di giustizia pone al centro il principio di 
pari opportunità, “Diritto delle relazioni 
industriali”, 2014, n.3, p. 849-855 
 Combattere le discriminazioni sulla base 
del sesso e introdurre misure di conciliazione 
lavoro-famiglia. A questo proposito è rilevante 
la salvaguardia dell’occupazione e la tutela 
della donna in congedo di maternità così come 
enucleato dalla Corte di giustizia dell’Unione 
europea nella causa C-595/12.  
 
 
 

Viale Valeria, Supporting work life 
balance Leggi 
 
Villari Sergio, Migranti precari. L’impatto della 
crisi sugli immigrati visto dagli studi sociologici, 
“Aggiornamenti sociali”, 2015, n. 5, p. 411-421 
 Una breve indagine bibliografica 
attraverso le principali analisi quantitative e 
ricerche qualitative ci aiuta a capire quanto la 
crisi abbia inciso sulla vita dei migranti nel 
nostro Paese. 
 
 

    
    

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Note 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://isfoloa.isfol.it/bitstream/123456789/1210/1/Viale_Supporting%20work%20life%20balance_2016.pdf
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Formazione e 
apprendimento 

 
D’Agostino Sandra, La costruzione del 

quadro nazionale delle qualificazioni nella 
prospettiva dell'EQF Leggi 

  

Macrì Diana, Il Quadro Europeo delle 
Qualificazioni per l'apprendimento 
permanente. Domande e risposte utili al 
mondo del lavoro Leggi 

 

Mazzarella Riccardo, L’elaborazione dei 
profili di certificabilità dei Progetti nazionali di 
Servizio Civile Garanzia Giovani: un primo uso 
sperimentale del Quadro operativo nazionale 
delle qualificazioni regionali Leggi 

 

Mazzarella Riccardo, La realizzazione del 
Quadro operativo nazionale delle qualificazioni 
regionali nell’ambito dei lavori di definizione 
del Repertorio Nazionale Leggi 

 
Baldacci Massimo (a cura di), La formazione 
dei docenti in Europa, Milano, Bruno 
Mondadori, 2013 (Ricerca) 
 La questione della formazione iniziale dei 
docenti ha un profilo tormentato. Il dibattito 
che la riguarda è  stato spesso conflittuale e, 
talvolta, è apparso più guidato da interessi di 
parte che dalla ricerca di soluzioni adeguate ... 
continua 

 
Basso Nicola, Diario di uno stagista di successo 
: trattato sul mondo del lavoro a uso delle 
giovani generazioni, Milano, Il Sole 24 Ore, 
2011 (Mondo economico ; 185) 
 Per i giovani laureati il mondo del lavoro, 
all'inizio, è una sorta di buco nero. Sanno tutto 
della teoria, ma niente della pratica. Domande 
e dubbi allora si moltiplicano, trionfano 
confusione e incertezza. Cosa fa 
effettivamente un marketing manager? 
Continua 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
Bonelli Giuseppe, La buona scuola: è davvero 
#LaVoltaBuona?, “Aggiornamenti sociali”, 
2015, n. 10, p. 656-666 
 Un’analisi di luci e ombre della nuova 
riforma della scuola, focalizzata su tre aspetti: 
il piano di assunzione dei docenti, i poteri dei 
presidi e lo sgravio fiscale alle scuole paritarie 

 
Bonfiglio Alfio, Le nuove frontiere della 
didattica : e-learning, podcasting e Wikipedia 
per una didattica collaborativa in rete, Roma, 
Aracne, 2013 (Saggistica Aracne ; 283) 
 Il volume affronta le problematiche e le 
basi teoriche dell'e-learning e del podcasting 
indicando la strada e gli strumenti che 
permettono una didattica innovativa on-line: 
e-learning, podcasting e Wikipedia ad esempio 
cme strumenti formidabili per una formazione 
collaborativa in rete di tipo multimediale ... 
continua 
 
Cordella Costantino, Note in tema di profili 
formativi nel contratto di apprendistato, 
“Rivista giuridica del lavoro e della previdenza 
sociale”, 2015, n. 1, p. 149-175 

  Il saggio analizza il tema dei profili 
formativi nel contratto di apprendistato, 
prestando particolare attenzione agli eventi 
salienti del conflitto tra Stato e Regioni che ha 
caratterizzato l’applicazione del decreto 
legislativo n. 276/2003 e delle sue modifiche. 

 

 Daniele Luisa, Gli allievi di origine 
straniera in percorsi di IeFP e l’accesso alla 
lingua, Roma, ISFOL, c2015 (Isfol Research 
Paper ; 28) 
 L’articolo muove da una ricerca condotta 
mediante somministrazione di 3600 
questionari presso un campione equamente 
distribuito tra allievi italiani e di origine 
straniera nella IeFP, in sei regioni italiane. Il 
testo esamina i dati emersi dall’indagine 
relativi a: la padronanza e all’uso della lingua 
italiana e del dialetto negli allievi di origine 
straniera ... continua 
 
 
 
 
 

http://isfoloa.isfol.it/xmlui/bitstream/handle/123456789/1204/D%27Agostino_Costruzione_Quadro%20nazionale%20qualifiche_EQF.pdf?sequence=1
http://isfoloa.isfol.it/xmlui/bitstream/handle/123456789/1209/Macri_EQ_Brochure.pdf?sequence=1
http://isfoloa.isfol.it/xmlui/bitstream/handle/123456789/1201/Mazzarella_Elaborazione_profili%20di%20certificabilita.pdf?sequence=1
http://isfoloa.isfol.it/xmlui/bitstream/handle/123456789/1202/Mazzarella_Quadro%20operativo%20nazionale_qualificazioni%20regionali.pdf?sequence=1
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20514
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20517
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20524
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20506
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Deluigi Rosita (a cura di), Formazione 
professionale e intercultura : sfide pedagogiche 
tra pratica e riflessività, Milano, Angeli, 2013 
(La melagrana ; 20) 
 La presenza di alunni con cittadinanza non 
italiana nel sistema di istruzione e, in 
particolare, all’interno della formazione 
professionale, è alla base di questo libro … 
continua 

 
 

Fagnoni Scilla, Varesi Pier Antonio, 
Apprendistato: il nuovo quadro normativo 
dopo il Testo Unico ed i più recenti interventi 
legislativi, “Diritto delle relazioni industriali”, 
2015, n. 1, p. 155-181 
 La disciplina dell’apprendistato è stata 
oggetto di recenti modifiche legislative. Ne 
risulta un quadro normativo complesso e a più 
strati che può rendere difficile la lettura e 
l’interpretazione dei diversi provvedimenti e 
che giustifica le finalità perseguite dal 
contributo. 
 
 
Favaro Graziella, Papa Nella (a cura di), Non 
uno di meno : le ragazze e i ragazzi stranieri 
nella scuola superiore, Milano, Angeli, 2009 (La 
melagrana ; 16) 
 A partire da un’analisi attenta dei bisogni 
linguistici e scolastici degli studenti stranieri e 
dalle domande poste dagli insegnanti che 
lavorano nella scuola multiculturale, il testo 
propone indicazioni e suggerimenti per 
accompagnare i percorsi di integrazione delle 
ragazze e dei ragazzi immigrati ... continua 

 
 

Pannitti Alessandro, Rossi Franco, L'essenza 
del coaching : il metodo per scoprire le 
potenzialità e sviluppare l'eccellenza, Milano, 
Angeli, 2012 (Trend ; 246) 
 Il volume nasce dalla volontà di vedere 
pubblicato un testo italiano che spieghi il 
coaching. Punto di riferimento è il metodo che 
viene insegnato nelle università anglosassoni, 
come quella di Sidney, la prima al mondo ad 
inserire il coaching tra le materie accademiche 
e la promotrice dell'Evidence-Based Coaching 
... continua 

 
 
 
 

Perulli Elisabetta, Validazione degli 
apprendimenti non formali e informali: 
standard, processi, attori, garanzie nelle 
riforme nazionali leggi 

 
Puccio Gerard J., Mance Marie, Murdock Mary 
C. (edizione italiana a cura di Barbara Calvi), 
Leadership creativa : competenze che guidano 
il cambiamento, Milano, Angeli, 2013 (AM ; 
801) 
 Una leadership di successo, ai nostri 
giorni, si fonda sulla capacità di ogni individuo 
di guidare in maniera proattiva il 
cambiamento: in breve sull'essere creativi … 
continua 
 
Ravazzani Silvia, Mormino Sara, Moroni Chiara 
(a cura di), Valorizzare la diversità nella 
formazione e nell'apprendimento : teorie ed 
esperienze, Milano, Angeli, 2015 (Lavoro per la 
persona ; 6) 
 Quadro teorico introduttivo ai principali 
concetti e teorie in ambito di diversity 
management, flessibilità cognitiva, stili di 
apprendimento e intelligenze multiple; la 
seconda illustra ricerche ed esperienze di 
formazione e apprendimento inclusivi dentro e 
fuori l'impresa ... continua 
 
Sabatino Pina, Il group coaching : sviluppare il 
potenziale dei piccoli gruppi in formazione, 
Milano, Angeli, 2014  (Metodi, strumenti e 
buone pratiche ; 29) 
 Un manuale operativo, pragmatico e 
concreto, destinato a tutti coloro intendano  
avvicinarsi a una nuova metodologia formativa 
capace di trasformare l'aula tradizionale in una 
vera e propria palestra di apprendimento ... 
continua 

 
Sartori Riccardo, Perini Marco, Apprendistato e 
formazione psicosociale: un’esperienza di 
conduzione di moduli di socializzazione per 
apprendisti artigiani, “Rassegna Cnos”, 2015, 
n. 2, p.91-110 
 Analisi di un’esperienza formativa volta a 
facilitare lo sviluppo di competenze relazionali 
nei partecipanti attraverso l’utilizzo delle 
cosiddette illusioni ottico-geometriche e delle 
figure ambigue. 
 
 
 
 
 

http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20469
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20521
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20508
http://isfoloa.isfol.it/xmlui/bitstream/handle/123456789/1203/Perulli_Validazione%20apprendimenti%20non%20formali_informali.pdf?sequence=1
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20504
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20477
http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20526
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Trinchero Roberto, Qualità della formazione 
scolastica: come valutarla?, “Aggiornamenti 
sociali”, 2015,  n. 2, p. 142-152 
 A partire dall’anno scolastico in corso 
diventa obbligatoria la valutazione della 
formazione scolastica, una pratica che può 
orientare verso la realizzazione di una buona 
scuola. 

 

Zagardo Giacomo ... [et al.], La buona 
formazione professionale : situazione della 
IeFP nell'a.f. 2013/14 e proposte, [S.l. : s.n.], 
2009 (Roma : Tip. Ist. Salesiano Pio XI) 
(Quaderni ; 6) 
 L’Italia ha bisogno di una “Buona Scuola” 
e di una “Buona Formazione Professionale”. 
due (sotto)sistemi devono crescere e 
consolidarsi insieme. In Italia, tuttavia, mentre 
il percorso scolastico è sufficientemente 
consolidato, quello formativo, che dopo un 
triennio prosegue fino ai percorsi realizzati 
dagli Istituti Tecnici Superiori, è ancora più 
norma che realtà. Il quaderno che proponiamo 
vuole invitare il lettore a riflettere su questo 
percorso ... continua   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Note 
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http://bw5.cilea.it/bw5ne2/opac.aspx?web=ISFL&opac=Default&ids=20476

