Fon.Coop - Awviso 2 "Piani formativi aziendali concordati" del 27 giugno 2005

Tipo di
piano

Area Territoriale

Codice
telematico

Proponente

Titolo

Contributo
ammesso

Punteggio per
per piani
innovativi

Data
spedizione

Ora

spedizione

Esito

Piani appro

vati per riserva Enti Bilaterali

Innovativo

CAMPANIA, BASILICATA, CALABRIA

MO05A020078

ELABORA CAMPANIA SOC.
CONS. COOP. AR. L.

SUPPORTO ALLE
INNOVAZIONI
TECNOLOGICHE ED
ORGANIZZATIVE

19.998,00

688

Ammesso al contributo

Standard

PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA

MO05A020022

INFORCOOP LEGA
PIEMONTE

PRONTO SOCCORSO E

ANTINCENDIO

25.482,00

12/09/05

9.03

Ammesso al contributo

Piani appro

vati per Area Territoriale

Innovativo

CAMPANIA, BASILICATA, CALABRIA

M05A020072

SOCIETA COOPERATIVA
C.S.- COOPERAZIONE E
SOLIDARIETA

PROGETTO
PLURIAZIENDALE
INNOVATIVO PER LA
FORMAZIONE DI DIRIGENTI
DI IMPRESA SOCIALE

27.647,00

705

Ammesso al contributo

Innovativo

CAMPANIA, BASILICATA, CALABRIA

MO5A020013

EFESO SOC.COOP

CO.SE.C. E GIOVANI DEL
2000: MANAGERIALITA E
SVILUPPO DI COMPETENZE
PER LA GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE

39.920,00

630

Ammesso al contributo

Innovativo

LAZIO

MO05A020044

LAZIO FORM

RIORGANIZZAZIONE E
SUPERVISIONE
PROGRAMMI TERAPEUTICO-
RIABILITATIVI IN
PSICHIATRIA: NUOVE
PROCEDURE PER
L'ACCREDITAMENTO DELLE
COMUNITA.

28.120,00

695

Ammesso al contributo

Innovativo

LAZIO

MO5A020068

COOPERATIVA SOCIALE" IL
BRUTTO ANATROCCOLO"

CHIUDERE IL CERCHIO.

33.464,00

692

Ammesso al contributo

Innovativo

LAZIO

MO05A020015

EFESO SOC.COOP

CONSORZIO SINTESI:
FORMAZIONE A SUPPORTO
DEL PIANO DI
POSIZIONAMENTO DEL
CONSORZIO

56.614,00

650

Ammesso al contributo

Innovativo

LAZIO

MO05A020053

CGIL DI ROMA E DEL LAZIO

COMUNIC-AZIONE
SOLIDALE

48.512,50 | x

640

Ammesso al contributo

Innovativo

LAZIO

MO5A020059

SERVICE LAZIO 2000

PROJECT MANAGEMENT
SOCIALE

30.740,00

625

Ammesso al contributo

X = importo riparametrato in sede di valutazione
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Tipo di
piano

Area Territoriale

Codice
telematico

Proponente

Titolo

Contributo
ammesso

Punteggio per
per piani
innovativi

Data
spedizione

Ora
spedizione

Esito

Innovativo

LAZIO

MO5A020070

COOPERATIVA SOCIALE
O.SA.LA. ONLUS

LE COMPETENZE
DELL'OPERATORE SOCIALE
TRA RISORSE E NUOVE
OPPORTUNITA'

17.500,00

610

Ammesso al contributo

Innovativo

PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA

MO5A020020

ISFORCOOP - AGENZIA DI
FORMAZIONE

CENTRO SERVIZI PER |
MINORI E LA FAMIGLIA:
NUOVE RETI A SISTEMA

32.031,00

795

Ammesso al contributo

Innovativo

PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA

MO05A020021

ISFORCOOP - AGENZIA DI
FORMAZIONE

QUALITA SICUREZZA E
ACCREDITAMENTO

46.057,00

760

Ammesso al contributo

Innovativo

PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA

MO05A020039

CON.E.DIS. SOC. COOP.
SOCIALE

PERCORSO FORMATIVO
PER UN "AGRITURISMO
SOCIALE".

18.290,00

675

Ammesso al contributo

Innovativo

PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA

MO05A020029

IL MARGINE S.C.S.

VIAGGIO INTORNO AL
MARGINE

35.750,00

665

Ammesso al contributo

Innovativo

PUGLIA

MO05A020016

EFESO SOC.COOP

ARIETE SCARL: SAPERI E
COMPETENZE PER LA
GESTIONE DELLA
CRESCITA E DELLA
COMPLESSITA

79.930,00

660

Ammesso al contributo

Innovativo

SARDEGNA

M05A020014

EFESO SOC.COOP

LA FORMAZIONE IN
MEDIGAS: COMPETENZE
MANAGERIALI PER UNA
ORGANIZZAZIONE CHE
CAMBIA

31.760,00

690

Ammesso al contributo

Innovativo

SICILIA

MO5A020004

LA CITTA DEL SOLE
COOP.SOC. ARL

RIQUALIFICAZIONE DI
OPERATORI NELLA FIGURA
DI OPERATORE SOCIO-
ASSISTENZIALE

40.000,00

794

Ammesso al contributo

Innovativo

SICILIA

MO5A020058

ELABORA SICILIA

PROGETTO "INFORMATICA
& SVILUPPO"

19.376,48 | x

650

Ammesso al contributo

Innovativo

TRENTINO ALTO ADIGE, FRIULI VENEZI

MO5A020005

CE.SVI.P. SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE

AGGIORNAMENTO SUI TEMI
DELLA SICUREZZA DEL
LAVORO, SICUREZZA
ALIMENTARE, PRIMO
SOCCORSO E CUSTOMER
SATISFACTION PER GLI
OPERATORI DI COOP
CONSUMATORI NORDEST

30.560,00

760

Ammesso al contributo

X = importo riparametrato in sede di valutazione
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Tipo di Area Territoriale Codice Proponente Titolo Contributo |Punteggio per Data Ora Esito
piano telematico ammesso per piani spedizione | spedizione
innovativi
Innovativo |UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE MO05A020035 |[BANCA DI CREDITO IL RUOLO DEL CAPO 38.880,00 687 Ammesso al contributo
COOPERATIVO INTERMEDIO
ABRUZZESE - CAPPELLE
SUL TAVO
Innovativo |UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE M05A020026 |ARIS FORMAZIONE LE AZIONI DI FUND RAISING | 12.000,00 665 Ammesso al contributo

RICERCA SOCIETA'
COOPERATIVA

NELLE COOPERATIVE NON
PROFIT

X = importo riparametrato in sede di valutazione
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Tipo di Area Territoriale Codice Proponente Titolo Contributo |Punteggio per Data Ora Esito
piano telematico ammesso per piani spedizione | spedizione
innovativi
Standard |CAMPANIA, BASILICATA, CALABRIA M05A020054 |ELABORA CAMPANIA SOC. |SICUREZZA, QUALITA E 32.400,00 15/09/05 8.16|Ammesso al contributo
CONS. COOP. AR. L. MANAGEMENT
Standard [LAZIO M05A020008 |EFESO SOC.COOP COOPERAZIONE, QUALITA, | 21.182,00 12/09/05 9.00|Ammesso al contributo
SICUREZZA: LA CULTURA
DELL'APPARTENENZA
Standard |PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA |M05A020001 [ROBERTO TASSANO FORMAZIONE CONTINUA 82.355,00 12/09/05 9.00|Ammesso al contributo
CONSORZIO DI PER L'IMPRESA
COOPERATIVE SOCIALI COOPERATIVA SOCIALE
AR.L
Standard |[PIEMONTE, VALLE D'AOSTA, LIGURIA |M05A020007 [COOPERATIVA SOCIALE SOCI "FRASSATI" IN 36.176,00 12/09/05 9.01|Ammesso al contributo
P.G. FRASSATI FORMAZIONE
Standard |PUGLIA MO5A020017 |EFESO SOC.COOP GESTIRE IL CAMBIAMENTO | 40.320,00 12/09/05 9.03]Ammesso al contributo
Standard |PUGLIA MO5A020048 |COPUGLIA SOC. COOP. RISORSE UMANE & 34.000,00 15/09/05 11.50|Ammesso al contributo
COMUNICAZIONE NELLA
COOPERATIVA COPUGLIA:
SPERIMENTAZIONE DI
PERCORSI FORMATIVI
INNOVATIVI PER IL
SETTORE DEI SERVIZI
TURISTICI.
Standard [SARDEGNA M05A020056 |[ISFORCOOP ACCOGLIENZA 1l 11.900,00 16/09/05 11.33|Ammesso al contributo
Standard [SICILIA M05A020002 |COMUNIA COOPERATIVA [COMUNIA IN FORMAZIONE 2.972,00 12/09/05 9.00|Ammesso al contributo
SOCIALE A
RESPONSABILITA LIMITATA
Standard |[TRENTINO ALTO ADIGE, FRIULI VENEZI{M05A020037 [COOPERATIVA SOCIALE DISABILITA" INTERVENTI E | 10.817,00 12/09/05 9.01|Ammesso al contributo
PORDENONESE FAMIGLIE |PROSPETTIVE
ANZIANI INFANZIA S
.C.AR.L.
Standard |[TRENTINO ALTO ADIGE, FRIULI VENEZI{M05A020019 |COOP. SOC. ACLI A.R.L. PIANO PER LA DIFFUSIONE | 10.776,00 12/09/05 9.32|Ammesso al contributo
ONLUS DELLE COMPETENZE DI
BASE NELL'AREA
ASSISTENZIALE

X = importo riparametrato in sede di valutazione
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Tipo di Area Territoriale Codice Proponente Titolo Contributo |Punteggio per Data Ora Esito
piano telematico ammesso per piani spedizione | spedizione
innovativi
Standard |[TRENTINO ALTO ADIGE, FRIULI VENEZI{M05A020043 |[LEONARDO CONSORZIO DI |[PIANO PER IL 4.693,00 13/09/05 11.32|Ammesso al contributo
COOPERATIVE SOCIALI - |CONSOLIDAMENTO DELLE
SOCIETA COOPERATIVA COMPETENZE DELL'EQUIPE
ONLUS IN COMUNITA ALLOGGIO
Standard |[TRENTINO ALTO ADIGE, FRIULI VENEZI{M05A020075 (IDEALSERVICE SOC. LA SICUREZZA NELLA 8.679,11] x 16/09/05 11.42|Ammesso al contributo
COOP. VISIONE INTEGRATA CON
LA QUALITA E L'AMBIENTE
Standard |UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE M05A020085 |COOPERATIVA COOPERATORE: 5.040,00 12/09/05 9.02|Ammesso al contributo
NUOVADIMENSIONE ISTRUZIONI PER L'USO
SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE
Standard |UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE M05A020011 |[CE.SVI.P. SOCIETA PERCORSO DI 33.660,00 12/09/05 9.04|Ammesso al contributo
COOPERATIVA SOCIALE FORMAZIONE PER
L'ACQUISIZIONE DI
COMPETENZE PER
OPERATORI SOCIO
SANITARI
Standard |UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE M05A020012 [CE.SVI.P. SOCIETA RISTORAZIONE E QUALITA | 11.900,00 12/09/05 9.05|Ammesso al contributo
COOPERATIVA SOCIALE DEL SERVIZIO: PERCORSO
DI FORMAZIONE E
SUPPORTO PER LA
CERTIFICAZIONE DI
QUALITA DELL'AZIENDA
C.R.AM.S.T. DI ORVIETO

X = importo riparametrato in sede di valutazione
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