
□ VOUCHER FORMATIVO PER LO SVILUPPO

□ VOUCHER DI OCCUPAZIONE STABILE

□ VOUCHER DI NUOVA OCCUPAZIONE
n° prot. Progetto Quadro: Azione Formativa_________

TRA

	Il/la...................................................................................……………...........  Soggetto Proponente

	con sede legale in .........................................…………........ codice fiscale...........….....…...................

	d'ora in poi denominato "Soggetto Proponente/Attuatore", rappresentato/a dal Sig............................…………...

	nato a ................................................…………….............. il .......……………...............................................


E

	.................................................................................………………………..   Titolare del voucher 

	Formativo richiamato d’ora in poi come  "Soggetto Titolare" 

	 C.F. ..............................................., residente a ……………….........,via…………………………………………….

	..............................................., nato a ....................………………..........., il ........…….……..........................


E

	.................................................................................……………………….. denominazione azienda

	sostenitrice d'ora in poi denominata "Soggetto Sostenitore" con sede legale in ............

	......................................, C.F. ..............................................., rappresentato/a dal Sig………………...

	..............................................., nato a ....................………………..........., il ........…….…….........................


Premesso

· che vengono assunti e condivisi le finalità generali, le priorità specifiche e gli obiettivi declinati nell’ Invito per la realizzazione di attività di Formazione Continua 1° - 2012 PER IL SOSTEGNO E LO SVILUPPO DEI LIVELLI PRODUTTIVI E OCCUPAZIONALI così come più specificatamente ripresi ed articolati nel Progetto Quadro di riferimento per la “Programmazione Formativa pubblicata sul sito del Fondo.”
· che condividono i contenuti e l’impianto organizzativo di erogazione del servizio formativo, previsti nell’Azione Formativa. 
· che in allegato al presente Patto Formativo si assume come parte integrante dello stesso l’Iniziativa in tutte le sue parti. 

· che i Soggetti, a diverso titolo coinvolti nel Patto, sono impegnati, come di seguito precisato, per ottenere la piena e positiva realizzazione degli obiettivi complessivi contenuti nell’Azione Formativa. 
Ciò premesso i Soggetti: 
Proponente/Attuatore, Titolare e Sostenitore concordano di orientare in particolare la finalizzazione del Patto ai seguenti obiettivi:
1. Promuovere lo sviluppo ed il miglioramento delle competenze e delle conoscenze al fine di sostenere la occupabilità nella società della conoscenza.
2. Sostenere i processi di cambiamento nelle organizzazioni, sistemi produttivi e di servizio e accompagnare la sostenibilità dello sviluppo dei contesti locali.
3. Realizzare esperienze concrete finalizzandole anche alle opportunità di diffusione di metodologie, strumenti e modelli organizzativi, utili a facilitare l’apprendimento. 
4. Sviluppare e trasferire saperi orientati all’approccio formativo “per competenze” al fine di tradurre le stesse  in standard formativi capitalizzabili (Unità Formative). 

5. Contribuire, più in generale, alla creazione del sistema di certificazione delle competenze, in capo alle Istituzioni pubbliche, attraverso l’assunzione del riconoscimento dei risultati ottenuti con la “Dichiarazione delle Competenze”, così come da format di Fondartigianato, la formalizzazione e/o certificazione, in capo alla Istituzioni pubbliche preposte. 
6. Svolgere step di monitoraggio e valutazione dei risultati: impatto per il Titolare e per il Sostenitore
7. Partecipare alla diffusione di buone pratiche.
Più specificatamente, con riferimento all’attuazione del presente Patto Formativo, i Soggetti coinvolti si impegnano a:
Proponente/Attuatore:

erogare il servizio formativo così come da Progetto Quadro 

Titolare:

utilizzare il Voucher formativo nell’ambito del Progetto Quadro
Sostenitore:

favorire la partecipazione ed il sostegno alla realizzazione delle attività formative di cui al Progetto Quadro
Allegato, in quanto condiviso: il Progetto Quadro prot. ………………………………………………………
……………………………………, data …………………………………… 

 il Soggetto Proponente/Attuatore……………………………………………………………………
il Soggetto Titolare………………………………………………………………………

il Soggetto Sostenitore………………………………………………………………………

PATTO FORMATIVO
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