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VISTO l'art. 118 della Legge n. 388 del 23 dicembre 2000, come modificato dall’art. 48 Legge n.
289 del 27 dicembre 2002, che prevede la costituzione di fondi paritetici interprofessionali nazionali
al fine di promuovere lo sviluppo della formazione professionale continua;

VISTO l‘art. 48 Legge 27 dicembre 2002 n. 289, di modifica dell’art.118 della Legge n. 388/2000,
in base al quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali esercita la vigilanza ed il
monitoraggio sulla gestione dei Fondi ed in caso di irregolarita o di inadempimenti, puo disporne la
sospensione dell'operativita' o il commissariamento;

VISTO il D.M.28.02.2007 con il quale & stato autorizzato dal Ministero del Lavoro, il Fondo
Paritetico Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua dei Quadri e dei Dipendenti dei
comparti del Commercio - Turismo - Servizi - Artigianato e Piccola e Media Impresa,
“FONDAZIENDA";

VISTO che il Fondo & nato dallaccordo interconfederale sottoscritto tra 'Organizzazione Datoriale
CONFTERZIARIO e le Organizzazioni Sindacali di CIU (Confederazione Italiana Unionquadri) e
CONFLAVORATORI;

CONSIDERATO che in data 31/05/2012 il Presidente del Collegio Sindacale del Fondo ha
trasmesso alla Direzione Generale PAPL i verbali del Consiglio di Amministrazione del Fondo (del
29/05/2012) e del Collegio Sindacale (del 08/02/2012 e del 12/04/2012) dai quali & emersa una
situazione di sostanziale paralisi nella gestione e nella amministrazione del Fondo;

VISTA la nota Prot. n.27784 del 02/08/2012 con la quale la DG PAPL ha rappresentato al Capo di
Gabinetto del Ministero del Lavoro la situazione di Fondazienda al fine di valutare I'ipotesi di
commissariamento del Fondo, ai sensi dell'articolo 48 della Legge 27 dicembre 2002 n. 289, per
garantirne immediata operativita nonché di prowedere all’eventuale scioglimento dello stesso;

VISTA la nota Prot. n.8490 del 10/08/2012 con la quale il Capo di Gabinetto ha rimesso alla DG
PAPL, in considerazione delle competenze attribuite alla stessa in materia di vigilanza e
monitoraggio dei Fondi Interprofessionali, ogni valutazione in ordine all'adozione dei conseguenti e
coerenti provvedimenti;

CONSIDERATO che tale stato di impasse - accertato e non risolvibile tra le parti sociali del Fondo -
sta arrecando pregiudizio alle aziende aderenti al Fondo che hanno versato e continuano a versare i
contributi - ed in particolare - ai lavoratori delle stesse, per la mancata erogazione della formazione;

CONSIDERATO che appare pertanto necessario procedere al commissariamento del Fondo, ai
sensi dell’articolo 48 della Legge 27 dicembre 2002 n. 289, per la gestione delle attivita correnti al
fine di garantirne I'operativita nonché di provvedere successivamente allo scioglimento ed alla
cessazione dello stesso;
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VISTO il curriculum vitae del Dottor Ludovico Anselmi che attesta i titoli posseduti e la sua
esperienza professionale maturata nellassolvimento di numerosi e importanti incarichi;

VISTO l'art. 32 comma 1 della Legge 18 giugno 2009 n.69 in base al quale, a far data dal 1°
gennaio 2010, gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di
pubblicita legale si intendono assolti con la pubblicazione nei propri siti informatici da parte delle
amministrazioni e degli enti pubblici obbligati;

VISTO il D.P.C.M. del 04.07.2012, in corso di registrazione alla Corte dei Conti, con il quale & stato
conferito I'incarico di Direttore Generale ad interim della Direzione Generale per le politiche attive e
passive del lavoro, al Dott. Giuseppe Umberto Mastropietro;

TANTO PREMESSO
DECRETA

Articolo 1
Per le motivazioni di cui sopra, si decreta il commissariamento di Fondazienda per la gestione delle
attivitd correnti al fine di garantirne l'operativita nonché di provvedere successivamente allo
scioglimento ed alla cessazione dello stesso.

Articolo 2
Il Dott. Ludovico Anselmi & nominato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 48 della Legge 27 dicembre
2002 n. 289, Commissario del Fondo Interprofessionale Fondazienda, con tutti i poteri previsti
dalla legge in materia di liquidazione ex art.2275 e ss. del codice civile - che si richiamano per
analogia - nonché ex art.20 ultimo comma dello Statuto del Fondo.

Articolo 3
A far data dalla pubblicazione del presente decreto, cessano tutti gli Organi del Fondo di cui allo
Statuto e al Regolamento di Fondazienda, ad eccezione del Collegio Sindacale, che conserva le
proprie funzioni di controllo ai sensi degli art. 2403 e ss. del codice civile e dell'art.15 dello Statuto
del Fondo.

Articolo 4
Il presente decreto sara pubblicato sul sito internet del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
e sul sito internet del Fondo.
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