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Pari Opportunita

La Commissione svolge le seguenti funzioni: a) espleta indagini conoscitive e
ricerche sulla condizione femminile in ambito regionale; raccoglie e diffonde tutte
le informazioni riguardanti la condizione femminile; b) manifesta di propria
iniziativa o a richiesta il proprio orientamento in ordine alle iniziative legislative e
normative in genere riguardanti direttamente o indirettamente la condizione della
donna; suggerisce le opportune ed eventuali modifiche alla disciplina legislativa
regionale che interessa le donne, in particolare in materia di lavoro, sanita, servizi
sociali, educazione comunicazione di massa famiglia, diritti civili, al fine, di
conformarla all'obiettivo di uguaglianza sostanziale; c) promuove un permanente
dibattito culturale sulla condizione femminile contribuendo all'elaborazione ed alla
verifica di codici di comportamento diretti sia a specificare le regole di condotta
conformi agli obiettivi della parita di diritti e di opportunita, sia ad individuare e
rimuovere le manifestazioni, anche indirette, di discriminazione; d) promuove
progetti ed interventi intesi ad espandere |'accesso al lavoro ed a concentrare le
opportunita di formazione e di progressione professionale delle donne; e) riferisce
sull'applicazione da parte degli enti pubblici e privati delle normative di parita e in
particolare di quelle afferenti il lavoro e la sicurezza sociale; f) promuove e assicura
una adeguata presenza femminile nelle nomine di competenza regionale.
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