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 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 
 Programma UNO MATTINA III PARTE Data 22/02/201 Ora 6.45 Durata 0.14.29 
 Emittente RAI TV1 Redattore E ISOARDI 
 Titolo LAVORO  (T.18) 

 ALLARME  OCCUPAZIONE  GIOVANILE.  RIFORMA MERCATO DEL LAVORO. 
  
 DIBATTITO  SU  ARTICOLO  18. RIFORMA CONTRATTO APPRENDISTATO. 
  
 OSPITI:  L.  NICOTRA  - W. PASSERINI (GIORNALISTA) - M. ZEZZA 
  
 (ASS. LAV. POLITICHE SOCIALI REG. LAZIO) - F. MARRA (AVVOCATO 
  
 DEL LAVORO ALLEANZA LAVORO) - R. GIOVANI (CONFARTIGIANATO) - 
  
 (…) Stralci / 
  
  
  
 F. DI MARE: "Riccardo Giovani si trova con questi dati qui?" 
  
 GIOVANI: "Ma guardi …" 
  
 ISOARDI:  "Questi  sono  quelli  del  nord, centro e sud, con 
  
 quelli di prima …" 
  
 DI MARE: "… quelli di prima insomma soltanto il 12% …2 
  
 GIOVANI:  "I  dati sono questi e sono poi … la fonte è quella 
  
 del rapporto ISFOL recentissimo …" 
  
 DI MARE: "Esatto!" 
  
 GIOVANI:  "Ma  lo  stesso  rapporto  ISFOL  ci dice anche che 
  
 nell'arco   dei   10   anni   successivi   al   contratto  di  
  
 apprendistato  il  numero di apprendisti che poi trasforma il 
  
 proprio  rapporto  di lavoro a tempo indeterminato o comunque 
  
 che  continua  a  lavorare con una forma di lavoro stabile si 
  
 attesta attorno all'80%, allora tra i vari strumenti che sono 
  
 a   disposizione   nel   mercato   del   lavoro   sicuramente  
  
 l'apprendistato è quello che dà una migliore occupazione." 
  
 (…) 
  
 DI  MARE:  "Allora  il mondo dell'artigianato dovrebbe essere 



 

 
  
 tra  i  primi  a  beneficiare,  tra  i  primi  a  essere … di 
  
 beneficiare  di  un  contratto  di  questo tipo qua, Riccardo 
  
 Giovani  rappresenta  il  mondo  dell'artigianato  in  questo 
  
 contesto,  il  nemico principale, anzi i nemici principali di 
  
 questo  contratto  di formazione, del contratto di formazione 
  
 così come lo immagina il governo sono tre fondamentalmente, i 
  
 contratti  atipici,  il  lavoro nero, come è stato illustrato 
  
 dal  servizio  appena  visto,  e  il  popolo  indiscriminato, 
  
 l'apertura indiscriminata delle partite iva, come si combatte 
  
 questo fenomeno?" 
  
 GIOVANI: "Ma sì innanzitutto va chiarito che i dati ISFOL che 
  
 sono   stati   appena   visti   si   riferiscono  al  vecchio  
  
 apprendistato, infatti la sfida qual è? La sfida è rilanciare 
  
 questo   contratto  come  contratto  fondamentale  tipico  di  
  
 accesso  dei giovani al lavoro ma con il nuovo apprendistato, 
  
 che è quello che è stato da poco varato tra l'altro è uno dei 
  
 pochissimi  casi di legge, diciamo così, concertata, definita 
  
 cioè  insieme  a  tutte  le  altre parti sociali, e quindi il 
  
 nostro  impegno  è rilanciare questo contratto come contratto 
  
 tipico  di  ingresso dei giovani per la formazione, ma perché 
  
 prima  non  ha funzionato l'apprendistato soprattutto per gli 
  
 artigiani?   L'apprendistato   nasce   e,   veniva  ricordato  
  
 correttamente,  addirittura  nel medioevo, come strumento per 
  
 trasmettere il sapere e il saper fare." 
  
 (…) 
  
 MARRA   (ALLEANZA   LAVORO):  "Sicuramente  il  contratto  di  
  
 apprendistato  si  può innestare benissimo nel discorso della 
  



 
  

 
 somministrazione  di lavoro, il vantaggio di avere le agenzie 
  
 di  lavoro  è  quello  di  poter  coniugare le esigenze delle 
  
 imprese  con  quelle  che  sono  i  profili che vengono nelle 
  
 nostre  agenzie.  Nel  servizio visto prima purtroppo però si 
  
 vede  ancora  che  …  è emblematico che ci sia un ragazzo che 
  
 entra  in  un'agenzia  e quello sembra il canale privilegiato 
  
 per  l'accesso  al lavoro, purtroppo nella realtà non è così. 
  
 Due  giorni  fa  La  Stampa ha pubblicato un articolo, sempre 
  
 citando  la  ricerca  ISFOL  PLUS dove viene detto che il 30% 
  
 delle  persone  che  trovano lavoro lo fa tramite conoscenze, 
  
 tramite  persone  amiche,  amici,  e  purtroppo  questa è una 
  
 realtà,  soltanto  il 2,4% delle persone trova lavoro tramite 
  
 agenzia." 
  
 (…) 
  



  
___________________________________________________________ 
  

 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma GR3 Data 08/02/201 Ora 16.45 Durata 0.01.15 
 Emittente RAI RADIO 3 Redattore TAORMINA 
 Titolo IN CALO I CONTRATTI DI APPRENDISTATO  T.14 

 Occupiamoci  ancora  di  lavoro,  sono in calo i contratti di 
  
 apprendistato,  i dati sono contenuti nel rapporto realizzato 
  
 da  ISFOL  ed  Inps  per  il  Ministero  del Lavoro. Giovanni 
  
 Taormina. 
  
 TAORMINA:  "Sono  542.000 i giovani in apprendistato tra i 15 
  
 ed  i  29 anni ma la crisi si è fatta sentire anche in questo 
  
 campo,  nel biennio 2009-2010 si è registrato un calo del 17% 
  
 soprattutto per i più giovani. Nonostante il periodo di crisi 
  
 i  contratti trasformati a tempo indeterminato sono aumentati 
  
 del  12% nel 2010, anche nel campo degli apprendisti iscritti 
  
 alle  attività  di  formazione  pubblica  sono forti i divari 
  
 territoriali,  con  valori di centro e mezzogiorno intorno al 
  
 15%  rispetto  ad un 25% a livello nazionale. Abbiamo chiesto 
  
 alla  dottoressa  Aviana Bulgarelli, direttore dell'ISFOL, se 
  
 il calo degli apprendisti è un dato preoccupante" 
  
 DOTT.SSA  BULGARELLI:  "No, non lo considero preoccupante dal 
  
 momento  che  è  molto  legato alla congiuntura economica, un 
  
 calo  analogo  si è registrato in tutti i paesi europei, anzi 
  
 se prendiamo il calo dell'apprendistato è minore del calo che 
  
 si  è avuto complessivamente dell'occupazione giovanile negli 
  
 stessi  anni,  quindi  è  certamente  calato,  fa parte della 
  
 situazione  economica  ma  paradossalmente  ha  tenuto di più 
  
 l'apprendistato   di  altre  forme  contrattuali  rivolte  ai  
  
 giovani". 
  



 
 
________________________________________________________________________ 
 

 

 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
Programma L'ECONOMIA IN TASCA Data 08/02/201 Ora 7.35 Durata 0.02.24 
 Emittente RAI RADIO 1 Redattore A. CAROSI 
 Titolo INT. AVIANA BULGARELLI  T. 13 

 La  trattativa  sulla  riforma del lavoro va, dunque, avanti, 
  
 come  abbiamo  sentito, con difficoltà, però, c'è un punto su 
  
 cui  tutti  sembrano  avere  la  stessa  direzione  e cioè il 
  
 potenziamento  dell'apprendistato come strumento privilegiato 
  
 per  il  contratto  a  tempo  indeterminato  dei  giovani. Un 
  
 rapporto  appena  pubblicato  dall'ISTITUTO  PER  LO SVILUPPO 
  
 DELLA  FORMAZIONE  PROFESSIONALE DEI LAVORATORI ha analizzato 
  
 l'uso  e  i risultati di questo strumento. Ce ne parla Amalia 
  
 Carosi. 
  
 CAROSI:  "Sono oltre mezzo milioni i giovani tra i 15 ed i 29 
  
 anni  con  un contratto di apprendistato, un numero, però, in 
  
 calo  nel  bienno  2009-2010, secondo un rapporto dell'ISFOL, 
  
 -17%.    Aviana  Bulgarelli,  Direttore  Generale dell'ISFOL, 
  
 buongiorno?" 
  
 AVIANA   BULGARELLI(DIR.  GEN.  ISFOL):  "Buongiorno  a  lei,  
  
 buongiorno a tutti." 
  
 CAROSI:   "Perché   questa   diminuzione   dei  contratti  di  
  
 apprendistato?" 
  
 BULGARELLI:   "La   diminuzione  fa  parte  della  recessione  
  
 economica  in  cui è diminuita, in generale, l'occupazione e, 
  
 ovviamente,    anche    l'occupazione    nei   contratti   di   
  
 apprendistato,  però, se prendiamo la diminuzione complessiva 
  
 della  occupazione  giovanile  del  biennio  l'apprendistato, 
  
 tutto sommato, è stato lo strumento che ha garantito maggiore 
  
 occupazione tra i giovani." 



 
  
 CAROSI:   "Il   contratto  di  apprendistato,  tra  le  varie  
  
 tipologie  contrattuali  ,è quello che, finora, garantisce il 
  
 maggior  numero di assunzioni a tempo indeterminato, quasi il 
  
 40%... 
  
 BULGARELLI : "Si…" 
  
 CAROSI:  "Quali aziende ricorrono maggiormente a questa forma 
  
 contrattuale?" 
  
 BULGARELLI:  "Tutte le aziende, non solo quelle tradizionali, 
  
 quindi, l'artigianato che è quella che ricorre di più. Per le 
  
 imprese,   chiaramente,   c'è   un   risparmio   dovuto  alla  
  
 decontribuzione   e   soprattutto  anche  un'opportunità  per  
  
 incominciare  ad  avere  dei giovani che apprendono un lavoro 
  
 per un periodo piuttosto lungo." 
  
 CAROSI:  "Nel  tavolo  in corso, in questi giorni, sul lavoro 
  
 tra  governo  e  sindacati  e  parti  sociali  questo tipo di 
  
 contratto è l'unico che mette d'accordo tutti, perché?" 
  
 BULGARELLI:   "Beh,   è   un   contratto  che  dà  una  buona  
  
 performance,  che  dà lavoro a circa il15% dei giovani in età 
  
 fra  i  15  e i 29 anni, che permette ai giovani di acquisire 
  
 dei    competenze,    di    acquisire    una   qualificazione   
  
 professionale, importantissimo e, quindi, permette anche alle 
  
 imprese  di  formare  delle persone, di acquisire dei giovani 
  
 che possano poi continuare in azienda." 
  
 CAROSI:  "Grazie  ad  Aviana  Bulgarelli,  Direttore Generale 
  
 dell'ISFOL." 
  
 BULGARELLI:   "Grazie   a   lei  e  un  saluto  a  tutti  gli  
  
 ascoltatori." 
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 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma NONSOLOSOLDI Data 07/02/201 Ora 11.25 Durata 0.01.35 
 Emittente RAI TV2 Redattore FRANCO FATONE 
 Titolo STUDIO SU DIVARIO SALARIALE (T.12) 

 F.  FATONE:  "La crisi economica allarga il divario salariale 
  
 tra  donne  e  donne.  Uno  studio  della  Banca  d'Italia  e 
  
 dell'ISFOL,  l'ISTITUTO  DI  FORMAZIONE  DEL  LAVORO dimostra 
  
 quanto  sia cresciuta negli ultimi anni la diseguaglianza tra 
  
 i  due  sessi,  dal  10,3% nel 1995 si è passati al 13,8% nel 
  
 2008.  Alla  base  della  bassa  partecipazione  femminile al 
  
 mercato del lavoro ci sono soprattutto gli impegni familiari, 
  
 il  40,8%  delle  ex lavoratrici dichiara di aver lasciato il 
  
 lavoro  per  prendersi  cura  dei  figli  e circa il 5,6% per 
  
 dedicarsi  totalmente alla famiglia o ad accudire persone non 
  
 autosufficienti. La ricerca sottolinea anche come buona parte 
  
 delle  ex  lavoratrici  dichiara  di aver dovuto terminare le 
  
 attività  lavorative  per cause non volontarie, il 17% per la 
  
 scadenza di un contratto a termine o stagionale, il 15,8% per 
  
 licenziamento  o  chiusura  dell'azienda.  Tra  il  lavoro in 
  
 ufficio  e  quello svolto in casa le donne lavorano più degli 
  
 uomini, ben 75 minuti in più al giorno. Rimane in famiglia il 
  
 forte  squilibrio  sulla ripartizione dei carichi domestici e 
  
 di cura, molto sbilanciata a sfavore delle donne. A pagare il 
  
 prezzo  più  alto per un posto di lavoro sono le più giovani, 
  
 lo  fa  sapere  l'Istat  secondo cui nel 2011, a fronte di un 
  
 modesto  recupero  generale  del  mercato  del  lavoro,  si è 
  
 registrato  un  ulteriore peggioramento per le donne con meno 
  
 45 mila occupati nella media dei primi tre trimestri." 
  



 
_________________________________________________________________ 
 

 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 

 Programma MTV NEWS Data 03/02/201 Ora 12.00 Durata 0.00.09 
 Emittente MTV Redattore 
 Titolo EMERGENZA LAVORO.  T. 10 

 L'emergenza  lavoro  in  Italia  pesa  su giovani e donne, lo 
  
 dicono  i dati Istat, Banca d'Italia ed ISFOL. Nei primi nove 
  
 mesi  del  2011  ci  sono 45.000 giovani occupati in meno, le 
  
 scoraggiate  sono 4 volte la media europea, le donne lavorano 
  
 75  minuti  in più degli uomini al giorno, il 30% delle madri 
  
 lascia il lavoro per la famiglia. 
  
 
_________________________________________________________________ 
 

 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma TG1 Data 02/02/201 Ora 13.30 Durata 0.01.31 
 Emittente RAI TV1 Redattore LAURA CAPPONI 
 Titolo STUDIO ISFOL    T.9 

 Al  Cnel  oggi si discute di donne e lavoro, un'occasione per 
  
 fare  il  punto  sulle discriminazioni che pesano ancora oggi 
  
 sul lavoro femminile. Ce ne parla Barbara Capponi. 
  
 GIORNALISTA:"L'Italia  è  l'unico paese occidentale in cui le 
  
 donne  considerando  il  lavoro domestico e quello retribuito 
  
 lavorano  significativamente  più degli uomini, ben 75 minuti 
  
 in  più  al  giorno.  E' solo uno dei dati che emergono dalle 
  
 ricerche  presentate  da  Bankitalia  ed  ISFOL per gli stati 
  
 generali  sul  lavoro  delle  donne.  L'Italia è al penultimo 
  
 posto  in Europa per quanto riguarda l'occupazione femminile, 
  
 i  salari  sono  nettamente più bassi rispetto a quelli degli 
  
 uomini,  il  divario  è  crescente nel tempo. Alla base della 
  
 bassa  partecipazione  femminile  al  mercato  del lavoro c'è 
  
 sempre  il  problema di conciliare famiglia e professione, la 
  
 ripartizione  dei  carichi  domestici  infatti è ancora molto 
  
 sbilanciata  sulle  donne.  Secondo una indagine Cnel dopo la 
  



 nascita  del  primo  figlio il tasso di occupazione femminile 
  
 passa   bruscamente   dal   63%   al  50%  per  poi  crollare  
  
 ulteriormente  dopo  la  nascita del secondo. In Italia, dice 
  
 l'Istat, tra le madri, il 30% interrompe il lavoro per motivi 
  
 familiari  contro  il  3% dei padri. Le donne sono una grande 
  
 risorsa  esclusa e discriminata, evidenzia il Presidente Cnel 
  
 Antonio  Marzano,  il  sistema  italiano non fornisce servizi 
  
 alla famiglia." 
  
 
________________________________________________________________ 
 

 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma TG2 Data 02/02/201 Ora 13.00 Durata 0.01.14 
 Emittente RAI TV2 Redattore FATONE 
 Titolo STUDIO ISFOL    T.8 

 Sempre in tema di lavoro, cresce la disuguaglianza tra uomini 
  
 e donne. Franco Fatone ci spiega perché. 
  
 GIORNALISTA:"La  crisi economica allarga il divario salariale 
  
 tra  donne  e  uomini:  uno  studio  della  Banca  d'Italia e 
  
 dell'ISFOL,  l'ISTITUTO  DI  FORMAZIONE  DEL LAVORO, dimostra 
  
 quanto  sia cresciuta negli ultimi anni la diseguaglianza tra 
  
 i  due  sessi,  dal  10,3% nel 1995 si è passati al 13,8% nel 
  
 2008.  Alla  base  della  bassa  partecipazione  femminile al 
  
 mercato  del  lavoro  ci sono gli impegni familiari, il 40,8% 
  
 delle  ex  lavoratrici dichiara di aver interrotto l'attività 
  
 lavorativa  per  prendersi cura dei figli e circa il 5,6% per 
  
 dedicarsi  totalmente alla famiglia o ad accudire persone non 
  
 autosufficienti. La ricerca sottolinea anche come buona parte 
  
 delle  ex  lavoratrici  dichiara  di  aver  dovuto  terminare 
  
 l'attività  lavorativa  per  cause  non  volontarie,  come la 
  
 scadenza   di   un   contratto   a   termine  o  la  chiusura  
  
 dell'azienda. Tra il lavoro d'ufficio e quello svolto in casa 
  
 le  donne  lavorano più degli uomini, ben 75 minuti in più al 
  
 giorno.   Rimane   in  famiglia  il  forte  squilibrio  sulla  



  
 ripartizione   dei   carichi   domestici  e  di  cura,  molto  
  
 sbilanciata, a sfavore delle donne." 
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 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma TG5 Data 20/02/201 Ora 20.00 Durata 0.01.29 
 Emittente CANALE 5 Redattore CECCAGNOLI 
 Titolo RAPPORTO SU OCCUPAZIONE   (T.17) 

 GIORNALISTA:  "Con o senza articolo 18 il lavoro innanzitutto 
  
 va  cercato,  Riccardo  Ceccagnoli ha provato a vedere come i 
  
 giovani  italiani  si  stanno  regolando  in  questi anni, in 
  
 questi  ultimi  mesi,  è  forse un metodo tradizionale quello 
  
 della cosiddetta spintarella continua sì ad essere importante 
  
 ma non è più centrale, non è più il più utilizzato." 
  
 INTERVISTATO:  "Mi  rivolgerò  sia  alle  agenzie, manderò il 
  
 curriculum  con internet, sia chiederò ad amici insomma tutto 
  
 quello che si può fare." 
  
 INTERVISTATA:  "Ammetto anch'io insomma penso di ricorrere là 
  
 dove serva a delle conoscenze personali." 
  
 CECCAGNOLI:  "Cercare  lavoro attraverso una buona parola, un 
  
 contatto,  una  parentela,  una  segnalazione,  strumenti che 
  
 restano  nel  nostro  costume  e  malcostume  nazionale e che 
  
 continuano  a pesare in modo eccessivo sul mercato del lavoro 
  
 e  sulle  scelte  per  l'impiego.  In  un  campione esaminato 
  
 dall'ISFOL  la  spintarella  ha funzionato per tre giovani su 
  
 dieci." 
  
 II   INTERVISTATA:   "Penso  di  fare  colloqui  cercando  di  
  
 superarli  nel  miglior  modo possibile, purtroppo conoscenze 
  
 non ne ho." 
  
 III   INTERVISTATA:  "Facendo  colloqui  o  comunque  facendo  
  
 diciamo  anche  un'esperienza all'estero perché qui in Italia 
  
 le possibilità al giorno d'oggi sono poche." 
  
 CECCAGNOLI: "Anche il fai da te è stato scelto da tre ragazzi 



  
  
 su dieci che hanno puntato, anche se non in modo organizzato, 
  
 sulle  loro  forze, rispondendo ad annunci e diffondendo voce 
  
 tra  amici, presentandosi direttamente presso aziende, mentre 
  
 i  canali  regolari  come i normali servizi per l'impiego, le 
  
 agenzie private per l'offerta di lavoro e la partecipazione a 
  
 concorsi  sono  stati utilizzati nei restanti quattro casi su 
  
 dieci." 
  
 IV  INTERVISTATA:  "Sono entrata nel mondo del lavoro tramite 
  
 ricerca personale, tramite web, tramite concorsi." 
  
 CECCAGNOLI:  "Ma chi il lavoro ancora lo cerca per loro conta 
  
 e   moltissimo   il  tentativo  di  averla  questa  benedetta  
  
 spintarella,  il  66% cerca l'appoggio di amici e conoscenti, 
  
 insomma  la spintarella sembra un po’ sopravvalutata perché a 
  
 leggere  bene le statistiche produce meno risultati di quanti 
  
 ne  prometta  o  di  quanti  ad  essa  vengano attribuiti, ma 
  
 altrettanto  deludenti  sono le risposte ad annunci che hanno 
  
 interessato  44  giovani su 100 ma trovare un lavoro ne hanno 
  
 aiutati  meno  di  4  su  100  e  i  tradizionali  centri per 
  
 l'impiego pubblici, per i quali sono passati quasi la metà di 
  
 aspiranti  lavoratori,  hanno prodotto un contratto di lavoro 
  
 solo per tre, quattro giovani su cento." 
  
 II  INTERVISTATO:  "E  sicuramente  appena  preso  un  titolo 
  
 cercare  di  andare all'estero, una delle prime cose, uno dei 
  
 primi obiettivi che mi pongo insomma." 
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 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma AREA DI SERVIZIO Data 19/02/201 Ora 6.25 Durata 0.04.22 
 Emittente RAI RADIO 1 Redattore 
 Titolo SERVIZI DI ORIENTAMENTO AL LAVORO (T.16) 

 GIORNALISTA: "Comprendere chi siamo e dove vogliamo arrivare, 
  
 le  nostre conoscenze, le nostre abilità, le nostre vocazioni 
  
 e  poi  conoscere  il  contesto  in  cui  ci  muoviamo, quali 
  
 competenze  richiede  e  come  è possibile adattare le nostre 
  
 vocazioni alle reali disponibilità, sono questi i principi di 
  
 base   dell'orientamento   al   lavoro,   punto  di  partenza  
  
 indispensabile  per  l'inserimento  nel  mondo  attivo, senza 
  
 inutili   dispersioni  di  energie  e  risorse,  un  percorso  
  
 articolato  e  complesso  che  impone  strutture  in grado di 
  
 coniugare le esigenze personali di chi cerca occupazione e le 
  
 necessità  operative  del  tessuto produttivo. Ma a che punto 
  
 siamo   in   Italia  per  quel  che  riguarda  i  servizi  di  
  
 orientamento,  come sono organizzati in questo campo i centri 
  
 per  l'impiego  pubblici?  Anna  Grimaldi  è  dirigente ISFOL 
  
 esperta di orientamento, buongiorno!" 
  
 GRIMALDI:  "Buongiorno!  Nell'ultimo  periodo  molto  è stato 
  
 fatto  e proprio a partire da una serie di sollecitazioni che 
  
 sono anche pervenute da innovazioni  normative l'orientamento 
  
 è  più  integrato  nel portafoglio dei servizi dei centri per 
  
 l'impiego,  tutta  una  serie  di  servizi  che  vanno quindi 
  
 dall'accompagnamento    durante    il    percorso   formativo   
  
 all'accompagnamento      nelle     transizioni     formative,     
  
 all'accompagnamento    nell'alternanza   formazione   lavoro,   
  
 l'accompagnamento    in   uscita   dal   sistema   ma   anche   
  
 l'accompagnamento  alla  ricerca  attiva  del  lavoro  quindi 



  
  
 hanno,  diciamo,  come  potenziali utenti sia i giovani e sia 
  
 gli adulti." 
  
 GIORNALISTA:  "Il  servizio  di  orientamento  presuppone  la 
  
 compresenza di figure professionali diversificate, sociologi, 
  
 psicologi,  esperti  in formazione, ci sono questi personaggi 
  
 all'interno dei centri pubblici?" 
  
 GRIMALDI:   "Il   servizio   di  orientamento  presuppone  un  
  
 approccio  sicuramente  multidisciplinare, quanto alle figure 
  
 professionali  purtroppo  in  Italia  siamo in una situazione 
  
 dove  la  figura  professionale che si occupa di orientamento 
  
 non è ancora riconosciuta o meglio esiste una legislazione in 
  
 alcune  regioni a riguardo e in altre no. Per fare un esempio 
  
 un   orientatore  in  Toscana  se  arriva  in  Puglia  non  è  
  
 riconosciuto  come  tale  quindi  manca  una  normativa che a 
  
 livello centrale detti delle linee guida." 
  
 GIORNALISTA: "Questo è un grosso limite!" 
  
 GRIMALDI:  "Questo  è un grosso limite, gli ultimi lavori che 
  
 abbiamo  fatto  in  ISFOL, e in particolare il rapporto 2010, 
  
 che affronta proprio la problematica dei professionisti nella 
  
 fotografia   mostra   una   situazione   in   cui  le  figure  
  
 professionali   dedicate   all'orientamento,   e  quindi  che  
  
 troviamo    anche    nei   centri   per   l'impiego,   perché   
  
 l'orientamento non si fa soltanto nei centri per l'impiego ma 
  
 in  tutta  una  serie di strutture sia pubbliche che private, 
  
 noi  troviamo  delle  figure  professionali che provengono da 
  
 ambiti  completamente  diversi,  hanno  competenze  diverse e 
  
 addirittura  a  volte  loro  stessi  si  chiamano  in maniera 
  



 
 
 
 diversa  quindi  dallo psicologo, dal formatore dal sociologo 
  
 all'economista,  io  direi  che  più  che  mancare un sistema 
  
 formativo perché molte università si sono attrezzate e quindi 
  
 danno dei percorsi integrati appunto dove …" 
  
 GIORNALISTA: "Convergono tutte queste competenze …" 
  
 GRIMALDI: "Sì … sì ultimamente c'è stato proprio un tentativo 
  
 di  alcune  università,  tante,  che  si sono organizzate per 
  
 offrire  un  percorso molto simile, tuttavia poi l'università 
  
 non ha la competenza di poter normare la figura professionale 
  
 e quindi quello che manca invece …" 
  
 GIORNALISTA: "La fase successiva!" 
  
 GRIMALDI:   "E'  la  parte  successiva  che  regolarizzi  una  
  
 posizione  ma anche per dare valore  a comunque delle  figure 
  
 professionali   che   di   lavoro  ne  fanno  tanto  e  anche  
  
 complesso." 
  
 GIORNALISTA:  "Quali  sono le università più attive in questo 
  
 senso?" 
  
 GRIMALDI:  "Ne  potrei citare tantissime da quella di Padova, 
  
 la  stessa  Roma,  l'Università  di  Firenze, l'Università di 
  
 Bologna, di Catania, tante." 
  
 GIORNALISTA: "Ci sono delle differenze territoriali nord-sud?" 
  
 GRIMALDI:  "Molte,  tanto che appunto nel rapporto che stiamo 
  
 preparando,  il  rapporto  2011 che uscirà  tra qualche mese, 
  
 tutte  le  regioni italiane scriveranno proprio loro lo stato 
  
 dell'orientamento   nel   proprio   territorio   evidenziando  
  
    ovviamente eccellenze ma anche criticità." 
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 RILEVAZIONI RADIOTELEVISIVE 
 Programma FERRY BOAT Data 11/02/201 Ora 6.55 Durata 0.00.39 
 Emittente RADIO 24 Redattore V. ARGANTE 
 Titolo LE LAUREE TRIENNALI AMBIENTALI T. 15 

 ARGANTE: "Cominciamo Ferry Boat parlando, vi stupiremo lo so, 
  
 di  lavoro,  di lavoro che c'è e non di lavoro che manca. C'è 
  
 una  ricerca  interessante  infatti  di  ISFOL  sulle  lauree 
  
 triennali  ambientali  che  dice  testualmente,  udite udite, 
  
 entro  un  anno  dalla  fine del percorso accademico breve il 
  
 43,5% degli studenti trova lavoro e dopo tre anni addirittura 
  
 la  percentuale  sale  al  53,4%.  C'è ancora qualche notizia 
  
 incredibilmente positiva perché non solo trovano lavoro ma la 
  
 metà  di questi occupati è inserito con un rapporto di lavoro 
  
 dipendente  regolare  ed un inquadramento professionale che è 
  
 proprio  in  linea  con  la  formazione  conseguita,  davvero 
  
 increbibile con i tempi che corrono". 
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[consultazione effettuata il giorno di riferimento] 



27 febbraio 2012  
Politiche attive in cerca d'efficacia 
Il Sole 24 Ore 
Ma spesso gli interventi si fermano a un semplice colloquio al centro per l'impiego e si registra «l'estrema eterogeneità - 
evidenzia il rapporto sulle misure anticrisi realizzato da Isfol e Italia Lavoro, aggiornato a inizio 2011 - degli assetti e ... 
 
26 febbraio 2012  
Il "magna magna" dei sindacati. 
Secondo l'Isfol (Istituto per lo sviluppo della formazione professionale dei lavoratori) le risorse complessive disponibili 
ammontano a 1,6 miliardi di euro l' anno: ... 
 
 
25 febbraio 2012  
Le migliori tesi in Italia sull'e-learning sono firmate UniMc 
Vivere Macerata 
... oltre che del patrocinio de Cnipa Centro Nazionale per Informatica nella Pubblica Amministrazione, di Isfol Istituto 
per lo Sviluppo della Formazione professionale dei Lavoratori e di SIe-L Società Italiana di e-Learning. L'Asfor è una 
Associazione ... 
 
Descrivere le professioni: il modello adottato nell'indagine Istat-Isfol 
Scopo del lavoro è illustrare il progetto Istat-Isfol per la realizzazione di ... la Formazione Professionale dei Lavoratori 
(Isfol) e Istituto Nazionale di statistica (I- ... 
 
24 febbraio 2012  
Ora procedere sui profili formativi 
Il Sole 24 Ore 
Certo, molto si dovrà lavorare sugli aspetti formativi, specie in questa tipologia di apprendistato, vista la percentuale 
assai deludente, segnalata dall'ultimo monitoraggio Isfol, di apprendisti in formazione pubblica che, a parte 
significative... 
 
23 febbraio 2012  
Nel paese della spintarella 6 su 10 trovano il lavoro grazie agli ... 
La Stampa 
Infatti, secondo una ricerca Isfol Plus, gli italiani continuano a praticare lo sport più popolare, dopo il calcio, vale a dire 
la raccomandazione e, quando cercano lavoro, si rivolgono ad amici, parenti e conoscenti. Conosciamo la differenza 
tra... 
 
Lavoro, la malattia italiana 
Europaquotidiano.it 
I rapporti Isfol confermano che solo una minoranza di apprendisti (20%) usufruisce di un percorso di formazione 
offerto dalle regioni con rilevanti differenze fra le varie parti del paese. Né tale carenza può essere colmata dalla 
formazione interna ... 
 
 
22 febbraio 2012  
Il boom nasce dal capitale umano 
Il Sole 24 Ore 
Per quanto riguarda l'istruzione, alcuni esiti si toccano con mano in un lavoro quantitativo, fresco di stampa, ma poco 
pubblicizzato, dell'Isfol. Il libro (Istruzione, Formazione e Mercato del Lavoro: I Rendimenti del Capitale Umano in 
Italia) ... 
 
Lavoro, imparare non paga 
Lettera43 
E i numeri arretrano, se si considera che - già nel 2007 - l'Isfol ne contava in totale oltre 630 mila, mentre nel 2008 
erano 645 mila e nel 2010 542 mila. Già il predecessore di Fornero, Maurizio Sacconi, aveva deciso di puntare molto su 
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una revisione ... 
 
Lavoro, la grande abbuffata dei sindacati: coi corsi di formazione in ... 
Secondo l'Isfol (Istituto per lo sviluppo della formazione professionale dei ... Una ricerca dell'Isfol presentata lo scorso 
novembre mostra la crescita delle ... 
 
Il passaparola batte il collocamento 10 a 1 - Servizi Web per l ... 
I dati Isfol: solo 3 su 100 «piazzati» dagli uffici pubblici, in 3 su 10 trovano posto ... A differenza invece del 
"passaparola" che, secondo gli ultimi dati Isfol-Plus ... 
 
“Qél ME 
I dati Isfol: solo 3 su 100 «piazzati» dagli uffici pubblici, in 3 su 10 trovano posto grazie agli amici. Il passaparola batte 
iÌ. collocamento 10 a 1. (la udìo Tuccì ... 
 
SEMPRE DI PIU' ITS 
una ricerca Isfol, infatti, a un anno dal conseguimento del titolo il 43,5% trova un ... È quanto emerge da una ricerca 
Isfol per i 25 anni del Progetto Ambiente ... 
 
21 febbraio 2012 
Repubblica degli stagisti: «L'articolo 18 è un mantra del ... 
Tempi.it 
Nell'ultima indagine dell'Istituto Isfol emerge che il 65 per cento degli occupati italiani ha un contratto a tempo 
indeterminato, ma è significativa anche l'incidenza delle occupazioni atipiche sui giovani tra i 18 ei 29 anni: solo il 54 
per cento di ... 
 
A chi fa paura il telelavoro? 
Il Fatto Quotidiano 
Non riesce a telelavorare neppure chi potrebbe farlo: secondo Isfol Plus in Italia appena il 7% dei dipendenti di aziende 
che prevedono questo tipo di contratto svolgono il telelavoro. Ma ci sarebbero oltre 2 milioni di lavoratori che 
vorrebbero ... 
 
20 febbraio 2012 
Lavoro, la grande abbuffata dei sindacati: coi corsi di formazione ... 
il Giornale 
Secondo l'Isfol (Istituto per lo sviluppo della formazione professionale dei lavoratori) le risorse complessive disponibili 
ammontano a 1,6 miliardi di euro l'anno: ai finanziamenti Fse si aggiungono stanziamenti ministeriali (Welfare e 
Istruzione), ... 
 
19 febbraio 2012 
Nuovi padri, nuova voglia di comunicare 
Corriere della Sera 
Da una ricerca appena pubblicata dell' Osservatorio Isfol e condotta su un campione di 6.000 donne tra i 25 ei 45 anni 
emerge che l' 88% dei papà gioca con i figli, li accompagna a scuola, li veste, cucina. E poi fa la spesa (68,3%), ... 
18 febbraio 2012 
La rivoluzione dei papà è iniziata 
Corriere della Sera 
Così li ha definiti uno studio dell'Osservatorio Isfol, riportato da Maria Novella De Luca su "La Repubblica". Padri e 
mariti high care, compagni, prima di tutto, di donne che lavorano e che non dovranno più sobbarcarsi esclusivamente 
sulle loro spalle ... 
 
17 febbraio 2012 
Lavoro? Ecco quello che cercano le aziende 
Giornalettismo 
Introdotto nel 2003 dalla legge Biagi e rilanciato l'anno scorso dal Testo unico, questo tipo di strumento, secondo 
l'ultimo rapporto Isfol, è ancora «poco diffuso», coinvolgendo solo un centinaio di giovani studenti per anno. 
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Giovani, le Tre Strade dell' Apprendistato 
Corriere della Sera 
Per ora questo tipo di rapporto, che unisce la formazione al lavoro, riguarda, stando all' ultima rilevazione dell' Inps-
Isfol-ministero del Lavoro, circa il 15% degli occupati italiani tra i 15 ei 29 anni d' età, qualcosa come 542 mila giovani 
(43% ... 
 
Fino a 800mila finte partite Iva, in realtà subordinati 
StatoQuotidiano.it 
Secondo la stime di Isfol Plus, sono più di 400.000, ma per l'Associazione 20 Maggio il numero dei soggetti interessati 
può arrivare a oltre 800.000. Numeri importanti e, non a caso, su questo aspetto e sull'uso spesso improprio che si fa 
della partita ... 
 
Fino a 5.500 euro per l'apprendista Made in Italy 
Blog NCC news (Blog) 
Il 32% di questi contratti, secondo i più recenti dati dell'istituto di ricerca Isfol, coinvolge aziende di tipo artigianale. 
Per quanto riguarda i settori, il Commercio e riparazioni pesa per il 24% contro il 23% del Manifatturiero (soprattutto ... 
 
Tiraboschi, norma su apprendistato è completa, ma manca salto ... 
Adnkronos/IGN 
Il punto su cui insistere e che qualifica davvero l'apprendistato, rimarca il professore, "è la formazione e purtroppo 
l'Isfol ci dice che quasi il 75-80% degli apprendisti non riceve formazione". Oltre a questo, per far decollare 
l'apprendistato, ... 
 
IL CASO/ La famiglia sotto accusa per il lavoro che non va 
Il Sussidiario.net 
Un dato confermato dallo studio appena pubblicato dall'Osservatorio Isfol, che fotografa una nuova generazione di 
giovani padri (tra i 30 ei 35 anni), pronta ad accudire attivamente i figli e occuparsi della famiglia e della casa, in una 
percentuale ... 
 
Progetto Leonardo: 19 studenti degli Istituti Scolastici Superiori ... 
Bologna 2000 
Il progetto, oltre agli istituti scolastici, coinvolge anche diversi enti di natura pubblica e privata, aziende e associazioni 
di categoria ed è approvato dall'Agenzia Nazionale ISFOL e promosso dall'Associazione Generale Seriana del Turismo 
e della ... 
 
Isfol - XII Rapporto di monitoraggio sull'apprendistato - scuolavoro2 
Isfol - XII Rapporto di monitoraggio sull'apprendistato. Pubblicato il XII Rapporto di monitoraggio sull'apprendistato. 
Per la realizzazione di questo rapporto è ... 
 
Ipsoa Impresa: ISFOL: apprendistato in flessione negativa 
L'ISFOL ha reso disponibile il XII Rapporto di Monitoraggio sull'apprendistato relativo agli anni 2009-2010 da cui 
emerge che l'utilizzo del rapporto di ... 
 
Apprendistato in calo, ma è la via al posto fisso | Occupazione | www ... 
Isfol. Titolo Articolo. Apprendistato in calo, ma è la via al posto fisso ... Ancora, la fotografia Isfol dice che il 32% dei 
contratti riguarda lavoratori occupati in ... 
 
16 febbraio 2012 
La riforma del lavoro riparte dall'apprendistato Tirocini verso l ... 
Metro 
In Italia sono più di 500 mila anche gli stagisti secondo dati forniti sempre dall'Isfol lo scorso autunno. Solo poco più di 
uno su dieci di loro ha un ... 
 
I giovani tornano nelle botteghe 
La Stampa 
Ma i numeri del recente rapporto Isfol confermano che rispetto a tutti i contratti atipici o precari l'apprendistato offre 
più chances di passare al ... 
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Formazione permanente in Sicilia. Solo il 4,7% pensa a migliorarsi 
Quotidiano di Sicilia 
In ritardo nella spesa dei fondi Ue per il settore Uno studio dell'Isfol ha esaminato dal punto di vista finanziario la 
programmazione FSE 2007-2013 ... 
 
Apprendistato: pubblicato il nuovo rapporto ISFOL | Servizi e Centri ... 
Apprendistato: pubblicato il nuovo rapporto ISFOL. Sono 542 mila i giovani in apprendistato, pari al 15% degli 
occupati tra i 15 e i 29 anni d'età. Nel biennio ... 
 
15 febbraio 2012 
Isfol: oltre 500 mila apprendisti, in calo (-17%) 
Sono 542 mila i giovani in apprendistato, pari al 15% degli occupati tra i 15 e i 29 anni d'eta'. Nel biennio 2009-2010 si 
e' registrato un calo complessivo del ... 
 
14 febbraio 2012 
Le nonne sandwich 
Il Sole 24 Ore 
Sul perché di questa auto- esclusione si è concentrato anche l'analisi di Marco Centra dell'Isfol, che ha evidenziato due 
gruppi di inattive: da un lato le donne maggiormente istruite sarebbero disposte a lavorare, anche ad un salario inferiore 
a ... 
 
Lavoro, solo 19% a tempo indeterminato 
Affari Sul Web 
Nel biennio 2009-2010 si è registrato un calo complessivo del 17%.... Lavoro,Isfol: atipici il 12,4% occupati 19.07 Il 
12,4% dei lavoratori italiani ha un contratto atipico. Lo rileva un'indagine Isfol plus sull'offerta di lavoro. 
 
Lavoro, donne penalizzate: guadagnano 20% in meno degli uomini 
Il Quotidiano Italiano 
... lavoro a causa di discriminazioni subite al rientro dal periodo di maternità, come risulta dalla ricerca condotta 
dall'Isfol (Istituto per lo Sviluppo e la Formazione Professionale dei Lavoratori) dal titolo “Maternità, lavoro e 
discriminazioni”? 
 
12 febbraio 2012 
L'apprendistato, un modo per aumentare l'occupazione giovanile? 
AgoraVox Italia 
Un rapporto del ministero del Lavoro, realizzato grazie alla collaborazione tra Isfol e Inps, sembra avvalorare questa 
tesi. Secondo questo rapporto sono 542.000 i giovani in apprendistato, pari al 15% degli occupati tra i 15 ei 29 anni 
d'età. 
 
Lavoro: Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, -17% in ... - Enasarco 
Sei in Enasarco > Notizie > Lavoro: Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, ... del Lavoro e realizzato grazie alla 
collaborazione dell'Isfol e dell'Inps.Anche se il ... 
 
11 febbraio 2012 
L'apprendistato coinvolge oltre 500mila giovani, ma cala del 17 ... 
"La formazione in apprendistato è ancora un punto debole in molte parti d'Italia - ha dichiarato il Direttore generale 
dell'Isfol Aviana Bulgarelli - mentre questa ... 
 
ISFOL: Stati generali sul lavoro delle donne in Italia 
ISFOL: Stati generali sul lavoro delle donne in Italia ... Fra i relatori al convegno anche Marco Centra, responsabile del 
servizio statistico dell'Isfol, il quale ha ... 
 
10 febbraio 2012 
Lavoro? La “spintarella” batte le agenzie di collocamento 10 a 1 
Blitz quotidiano 
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Invece il “passaparola” che, secondo gli ultimi dati Isfol-Plus 2010, continua ad essere il mezzo principale per trovare 
lavoro. Più di tre occupati su dieci hanno infatti ottenuto l'attuale posto grazie alla segnalazione di un qualche parente o 
... 
 
Occupazione: il vero collocamento si chiama ancora “raccomandazione” 
Corriere Informazione 
Eppure, nonostante tutto, secondo gli ultimi dati Isfol-Plus pubblicati oggi sul Sole24Ore e relativi al 2010, appena 3 
persone su 100 vengono collocate attraverso questo canale. E si tratta nella maggior parte dei casi di lavoratori 
appartenenti alle ... 
 
Dal Parlamento 
MessinaWebTv - La WebTv della tua terra - 
L'interrogazione parlamentare in Commissione Lavoro presentata dai due deputati del PD si riferisce in particolare ai 
casi di donne che perdono il lavoro per via della maternità e prende spunto da dati Istat, da una ricerca dell'Isfol. 
 
ConcorsidiLavoro.com - Lavoro: Isfol, apprendistato aiuta a trovare ... 
Rispetto ai contratti non standard l'apprendistato offre più chance di passare al posto fisso. È quanto emerge dal XII 
Rapporto sull'apprendistato, pubblicato dal ... 
 
Lavoro: Isfol, apprendistato in calo ma aiuta giovani per posto ... 
Lavoro: Isfol, apprendistato in calo ma aiuta giovani per posto stabile. (Il Sole 24 Ore Radiocor) - Roma, 07 feb - Sono 
542 mila i giovani in apprendistato, pari al ... 
 
9 febbraio 2012 
Lavoro: ISFOL, apprendistato aiuta a trovare posto fisso 
ConfiniOnline 
È quanto emerge dal XII Rapporto sull'apprendistato, pubblicato dal Ministero del Lavoro e realizzato con ISFOL e 
INPS. Nel 2010, nonostante la crisi, gli apprendisti passati a contratti a tempo indeterminato sono aumentati di 177 mila 
unità. 
 
Giovani e lavoro: crescono gli imprenditori 
La Stampa 
Il XII Rapporto di monitoraggio sull'apprendistato, pubblicato nei giorni scorsi dal ministero del Lavoro grazie alla 
collaborazione dell'Isfol e dell'Inps, attesta un calo complessivo nei numeri riguardanti l'apprendistato. 
 
Martedì, 7 Febbraio 2012 Lavoro: Isfol, 542.000 I Giovani In ... 
Presenta una serie di articoli relativi alla notizia: Lavoro: Isfol, 542.000 I Giovani In Apprendistato, -17% In Due Anni; 
Numero di notizie: 10; Data ultima news: ... 
 
8 febbraio 2012 
Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, in calo del 17% in due anni 
Adnkronos/IGN 
E' quanto emerge dal XII Rapporto di monitoraggio sull'apprendistato, appena pubblicato dal ministero del Lavoro e 
realizzato grazie alla collaborazione dell'Isfol e dell'Inps. Anche se il ricorso a questo istituto contrattuale è diminuito, 
l'Isfol ... 
 
Lavoro, ogni anno 60mila laureati del Sud costretti a emigrare 
corriereweb.net 
Lo dimostra un dossier di Luisa Grion per La Repubblica, dove vengono incrociati i dati di un'indagine elaborata 
dall'Isfol con il dipartimento demografico della Sapienza di Roma, quelli dell'Istat, dello Svimez, di Almalaurea. 
 
DONNE- LAVORO- AGOSTINI(PORTAVOCE DONNE PD):"RIFORMA LAVORO METTA ... 
ItaliaLavoroTv 
“I dati illustrati oggi dall'ISFOL sull'occupazione femminile non fanno altro che confermare ciò che da tempo 
conosciamo e denunciamo sul fronte delle differenze e delle disparità nei confronti delle donne nel rapporto con il 
mondo del lavoro". 
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Notizie Economia: LAVORO, FUGA AL NORD E IN EUROPA PER I GIOVANI 
Hercole.it 
Se il posto fisso è diventato un miraggio e crescono i contratti a tempo determinato, i dati del dipartimento demografico 
della Sapienza di Roma e dell'Isfol, stimano che il 72 per cento dei giovani fra i 20 ei 34 anni è disponibile a spostarsi 
per ... 
 
Ogni anno sono 60mila i laureati del Sud che vengono al Nord 
MigliorBlog Notizie (Blog) 
Ma dai risultati di un'indagine elaborata dall'Isfol con il dipartimento demografico della Sapienza di Roma, la differenza 
di velocità sembra netta: il 72% dei giovani fra i 20 ed i 34 anni è disponibile a spostarsi pur di trovare lavoro. 
 
L'occupazione femminile fa crescere il Pil, servono politiche di ... 
Adnkronos/IGN 
Questi impulsi positivi si scontrano però con una realtà estremamente difficile per le donne, che denunciano grandi 
difficoltà nel continuare a lavorare soprattutto dopo la nascita dei figli: una recente ricerca Isfol mette in luce come il 
40,8% delle ... 
 
Nel lavoro (e nella vita) cancelliamo la parola diversità 
Corriere della Sera (Blog) 
Al 31 dicembre 2009, ultimo dato disponibile risultano iscritti al collocamento obbligatorio 751.258 persone di cui il 
49% donne (fonte Isfol-Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2010). Dove si inceppa il meccanismo? 
 
Posto fisso, la Rete ai ministri: “Non conoscete l'Italia”. Il ... 
Politica 24 
Secondo una ricerca Isfol, il 72% dei giovani sarebbe disposto a trasferirsi per trovare lavoro, anche all'estero. Dati 
confermati da Svimez, Istat e Almalaurea: tutti sono disposti a cambiare città, regione e perfino Stato, pur di trovare 
lavoro, ... 
 
Lavoro: Isfol, 542.000 i Giovani In Apprendistato ... - Finanza - Yahoo 
'Lavoro: Isfol, 542.000 i Giovani In Apprendistato, -17% In Due Anni' su Yahoo! Finanza Italia. Roma, 7 feb. 
(Adnkronos/Labitalia) - Sono 542 mila i giovani in ... 
 
Conquiste del Lavoro, ISFOL: apprendistato aiuta a trovare posto fisso 
È quanto emerge dal XII Rapporto sull'apprendistato, pubblicato dal Ministero del Lavoro e realizzato con Isfol e Inps. 
Nel 2010, nonostante la crisi, ... 
 
Isfol,apprendistato serve a posto fisso - martedì 7 febbraio 2012 
Ultime notizie: (ANSA) - ROMA, 7 FEB - Rispetto ai contratti ... 
 
Apprendistato, Isfol: In calo nel 2009-10 fra i giovani | il Velino/AGV ... 
Apprendistato, Isfol: In calo nel 2009-10 fra i giovani. Roma, 07/02/2012 - Sono 542 mila i giovani in apprendistato, 
pari al 15 per cento degli occupati tra i 15 e i ... 
 
Padania.org online | Isfol,apprendistato serve a posto fisso 
(ANSA) - ROMA, 7 FEB - Rispetto ai contratti non standard l'apprendistato offre piu' chance di passare al posto fisso. 
E' quanto emerge dal XII Rapporto ... 
 
Lavoro: Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato ... - Sardegna Oggi 
Lavoro: Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, -17% in due anni. Roma, 7 feb. ( Adnkronos/Labitalia) - Sono 542 
mila i giovani in apprendistato, pari al 15% ... 
 
tiscali.lavoro | Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, in calo del 17 ... 
Anche se il ricorso a questo istituto contrattuale è diminuito, l'Isfol sottolinea però dei segnali di ripresa. "Sul fronte dei 
nuovi avviati si è avuta una contrazione ... 
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SIR Quotidiano - GIOVANI: ISFOL, APPRENDISTATO IN CALO MA ... 
SIR Quotidiano - GIOVANI: ISFOL, APPRENDISTATO IN CALO MA AIUTA A TROVARE UN LAVORO 
STABILE - SIR Quotidiano. 
 
Lavoro: Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, -17 ... - Il Cittadino 
Lavoro: Isfol, 542.000 i giovani in apprendistato, -17% in due anni. Sono 542 mila i giovani in apprendistato, pari al 
15% degli occupati tra i 15 e i 29 anni d'età . 
 
Isfol, l'apprendistato aiuta a trovare il posto fisso - Rassegna.it 
Tra tutti i contratti non standard è l'apprendistato quello che offre maggiori possibilità di passare al posto fisso. E' 
quanto emerge dal XII Rapporto ... 
 
Isfol,apprendistato serve a posto fisso | 24notizie.com | Le notizie in ... 
Nel 2010 +12% passati a contratto a tempo indeterminato... 
 
Apprendistato in Italia: verso l'assunzione a tempo indeterminato 
PMI.it 
... l'apprendimento scolastico tradizionale». È il commento del Direttore generale dell'ISFOL Aviana Bulgarelli ai dati 
emersi nel Rapporto sull'apprendistato. 
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Ogni anno sessantamila laureati si spostano da Sud a Nord per lavoro 
La Repubblica 
Secondo un'indagine elaborata dall'Isfol con il dipartimento demografico della Sapienza di Roma il 72 per cento dei 
giovani fra i 20 ei 34 anni è disponibile a spostarsi pur di trovare lavoro. Il 17 per cento mette in conto di vivere in un 
altro paese ... 
 
A chi parla la Cancellieri? Il posto fisso metà dei giovani lo ... 
Panorama 
Negli anni scorsi, l'istituto di ricerche Isfol aveva stimato l'esistenza di almeno 300-400 mila false partite iva ma, con 
l'arrivo della crisi economica, è probabile che il numero sia aumentato notevolmente. Inoltre, le statistiche hanno messo 
in ... 
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Isfol, giornata donne è più lunga di 45 minuti rispetto a uomini 
Indagine sulla giornata lavorativa degli occupati con almeno un figlio, tenendo conto del lavoro retribuito, del lavoro 
familiare, degli spostamenti da casa al ... 
 
In Italia lavorano poche donne e sono sottopagate 
AgoraVox Italia 
A sostenerlo è un'indagine dell'Isfol, presentata sempre agli “Stati generali sul lavoro delle donne in Italia”, dal 
ricercatore dell'Istituto Marco Centra. Secondo l'indagine, appunto, la giornata lavorativa degli occupati con almeno un 
figlio, ... 
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DONNE- LAVORO- STATI GENERALI- "PROFILO E FATTORI DETERMINANTI ... 
ItaliaLavoroTv 
Così Marco Centra(Isfol) nella relazione presentata al CNEL durante lo svolgimento degli Stati generali sul lavoro delle 
donne in Italia dal titolo: "Profilo e fattori determinanti dell'inattività femminile in Italia". "Sia i dati diffusi dall'Istat, ... 
 
i risultati di una indagine Isfol Marco Centra, Isfol I bas - West 
Isfol. 1. Marco Centra, Isfol. I bassi livelli di attività femminile del nostro paese ... L' Isfol ha avviato già da molti anni 
un filone di ricerca sulla componente ... 
 
La differenza retributiva è del 13 per cento un andamento in ... 
La differenza retributiva è del 13 per cento un andamento in continua crescita LAVORO Dalle ricerche di Banldtalia e 
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Isfol emerge anche l'aumento del tasso di ... 
 
Otto nuove figure professionali per sviluppare la sostenibilità 
Energia24.com 
A individuarle è un'indagine dell'Isfol, l'Istituto per lo sviluppo della formazione professionale dei lavoratori, che ha 
analizzato i fabbisogni professionali, espressi e potenziali, di un campione rappresentativo di imprese, enti pubblici e 
consorzi. 
 
apprendistato isfol - Negozio per le imprese News 
Isfol, apprendistato: la crisi incide su uno strumento rivolto ai giovani. giovedì, febbraio 2, 2012 18:30. Appuntamento 
con l'apprendistato. Recentemente ... 
 
A GENOVA IL 28 FEBBRAIO PARTE UN CORSO DI EUROPROGETTAZIONE PER L ... 
Liguria Notizie 
“Si può affermare che, nel caso dell'Europrogettista, ci troviamo di fronte ad una figura professionale emergente, 
caratterizzata da una forte progressione occupazionale” Questo quanto emerge da Orienta Online, servizio offerto 
dall'Ente pubblico ISFOL ... 
 
Sull'efficientamento energetico la Regione Puglia si conferma tra ... 
Go Bari 
Paolo Carcassi, segretario confederale Uil, analizzando la stima di green jobs, ossia i lavori di stampo ambientale, rivela 
che, secondo l'Isfol, il 60% dei laureati trova lavoro nell'arco di due anni nel settore dell'economia verde. 
 
3 febbraio 2012 
Contratto a scadenza per otto giovani su dieci 
Corriere della Sera 
«Un'indagine Isfol dice che più della metà non può contare nemmeno su un rimborso spese. E quelli che alla fine 
conquistano un contratto di qualunque tipo sono soltanto il 13%», fotografa Eleonora Valtolina, direttore della testata 
on line. 
 
Isfol, giornata donne è più lunga di 45 minuti rispetto a uomini 
Adnkronos/IGN 
A dirlo è un'indagine dell'Isfol, presentata oggi agli 'Stati generali sul lavoro delle donne in Italia', in corso al Cnel, a 
Roma, dal ricercatore dell'istituto Marco Centra. Secondo l'indagine, appunto, la giornata lavorativa degli occupati con 
... 
 
TG La7 - video - 02/02/2012 : LAVORO: UNA MADRE SU TRE ... 
Al Cnel fanno eco Bankitalia e Isfol, che mettono in evidenza come in Italia la ripartizione dei carichi domestici e di 
cura sia ancora "molto sbilanciata" a sfavore ... 
 
Isfol, giornata donne è più lunga di 45 minuti rispetto a uomini (adn) 
Isfol, giornata donne è più lunga di 45 minuti rispetto a uomini Indagine sulla giornata lavorativa degli occupati con 
almeno un figlio, tenendo conto del lavoro ... 
 
Isfol, giornata donne è più lunga di 45 minuti rispetto a uomini - Yahoo! 
A dirlo è un'indagine dell'Isfol, presentata oggi agli 'Stati generali sul lavoro delle donne in Italia', in corso al Cnel, a 
Roma, dal ricercatore dell'istituto Marco ... 
 
Dati. Isfol, giornata donne è più lunga di 45 minuti rispetto a uomini ... 
Roma, 2 feb. (Labitalia) - La giornata lavorativa delle donne rispetto a quella degli uomini è più lunga di 45 minuti. A 
dirlo è un'indagine dell'Isfol, presentata ... 
 
Meno impieghi e salari più bassi per le donne 
Quotidianamente 
A certificarlosono i dati che Istat, Banca d'Italia e Isfol hanno presentato in occasione degli Stati generali organizzati dal 
Cnel sulla situazione femminile nel mercato del lavoro. Una cifra su tutte riflette le difficoltà di oggi: nei primi nove ... 
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Donne inattive 4 volte di più che in Ue Ma la maggioranza è pronta ... 
La Stampa 
Secondo l'Isfol, promotrice di una ricerca sulle cause dell'inattività femminile, il fenomeno « è il risultato di una 
complessa serie di fattori – come spiega Marco Centra, responsabile analisi e valutazione delle politiche per 
l'occupazione - legati ... 
 
LAVORO: AGOSTINI (PD), RIFORMA METTA AL CENTRO OCCUPAZIONE DONNE 
AgenParl - Agenzia Parlamentare 
(AGENPARL) - Roma, 02 feb - “I dati illustrati oggi dall'ISFOL sull'occupazione femminile non fanno altro che 
confermare ciò che da tempo conosciamo e denunciamo sul fronte delle differenze e delle disparità nei confronti delle 
donne nel rapporto con ... 
 
2 febbraio 2012 
Da apprendisti a dipendenti 
West - Welfare Society Territory 
Lo rivela il 12° rapporto di monitoraggio dell'ISFOL che ha fatto il punto sull'evoluzione di questo strumento 
contrattuale negli anni 2009-2010. 
 
1 febbraio 2012 
Osservatorio Isfol (2012) - Libreria Rizzoli 
Osservatorio Isfol (2012) edito da Guerini e Associati. In vendita online su Libreria Rizzoli. 
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